Joonas Suutala

Luk

ion erityisopettaja

Luostarivuoren Lyseon lukio, Turku




SISALTO

 Esitelmassa kaydaan lapi, miten pajan organisoija
O voi olla mukana tukemassa ja kehittamassa koko
koulun opetushenkildston pedagogista osaamista
koulun omien tarpeiden mukaisesti. Case-
tyoskentelyn hyotyja seka mahdollisia karikkoja.

» Case-tyoskentelyn tavoitteena on, etta
parhaimmillaan aineenopettajat saavat toisiltaan
hyvia pedagogisia vinkkeja opetukseen ja luovat
kouluun yhtendisen opetuskulttuurin, jota pyrkivat
noudattamaan.
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JOONAS SUUTALA

13 vuoden tyokokemus opetusalalta (4. vuosi
lukion erityisopettajana, 3 vuotta ylakoulun
pienluokan opettajana, 6 vuotta laaja-alaisena
erityisopettajana kaikilla peruskoulun luokka-
asteilla, erityislastenkodin ohjaajana
opiskelujen ohella seka vuosi
koulunkdaynninohjaajana erityiskoulussa)

Olen ohjannut kyseista tyoskentelymuotoa
koulujen opetushenkilostolle yhtenaiskoulussa
(2krt) ja lukiossa (3krt) toimivin tuloksin.
Lisaksi1 vetanyt kyseisen tyOpajan lukioiden
erityisopettajien vuosipaivilla.
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Henkilokunta
jaetaan 4-6
hengen ryhmiin,
joissa selvittavat
annettuja Case-
tapauksia.

Tapaukset
perustuvat
koulussa
vallinneisiin
tilanteisiin, joita
henkilokunta on
kohdannut
arjessa. (noin 15-
25 min/case)
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MITEN TOIMII?

s
Ryhmien jako
mahdollisimman
heterogeenisesti
eli eri
aineryhmien
edustajia samaan
ryhmain.

Ryhma kirjaa
omat huomiot
annettuun
tiedostoon/

sivustolle.

S

Rastin pitaja
tekee koonnin
vastauksista
ja voi lisdta
mahdollisia
vinkkeja
jalkikateen.

Caset olist hyva kdydd my6hemmin ldpi

henkilokunnan kanssa, jolloin ei jaa
irralliseksi suorittamiseksi.
» Ndin voidaan padstd paremmin

tavoitteeseen, jossa tyoyhteiso pyrkii
toimimaan samalla tavalla.



HYODYT

« Kun saa 1tse vaikuttaa, niin
sitoutuu asiaan paremmin

ren Lyseon lukio (2025)



MAHDOLLISET KARIKOT

”Ratkaisut” tai esteet
ratkaisuille selitetddn case-
pajan vetdjalle, eika mietita
keskenddn nditd - vetdydy
itse etdammialle, kun saatu

kayntiin!

Vahvat persoonat vievat
keskustelun negaation
puolelle

Liian homogeeniset ryhmat Johdon tuki puuttuu (yritd
(aineryhmat, hyvat kaverit) myyda ensin heille)

Epdselva ohjeistus

* Pida tiiviind ja ymmarrettavana




OHJEISTUS=> RYHMATYOSKENTELY

 Jakautukaa 4-5 hengen ryhmiin

» Valitkaa yksi kirjuri, joka kirjaa ryhméan huomiot
annetusta aitheesta (esim. jaettava word-tiedosto)

» TyoOskentelyaika 20-30min

» Koont1 (erillinen kerta)




ESIMERKKITAPAUKSIA

1. Kolme opiskelijaa/yksi opiskelija hairitsee
oppitunneilla opetusta keskustelemalla
vieruskavereiden kanssa, kun opettaja opettaa edessa.
Muidenkin opiskelijoiden keskittyminen herpaantuu
toistuvasti.

2. Opiskeluun motivointi. Miten motivoin omassa
oppiaineessani uupunutta ja opiskelumotivaation
menettinyttd opiskelijaa? Mita voin tehda?

3. Opiskelijalla on ollut ylikoulussa haasteita
oppiaineen opiskelun kanssa ja kokee, ettd ei parjaa
aineessa. Opiskelija on saanut kokeisiin tukipapereita
opettajilta ylikoulun aikana. Han kokee tarvitsevansa
tukikeinoja lukiossa.
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https://sffreeman.com/pics.cgi
https://creativecommons.org/licenses/by/3.0/

TOINEN PEDAGOGISEN OSAAMISEN YHTEISOLLINEN
KEHITTAMISTAPA
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https://maken.wikiwijs.nl/77602/Comparison__vergelijkingen_
https://creativecommons.org/licenses/by/3.0/

Mita sa teet?

Aineenopettajien pedagoginen tuki
luokassa (miksei muuallakin)
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Ohjeistus

4-6 hengen ryhmat, jossa vyksi kirjuri

Eri aineryhman edustajat ryhmassa eli ei

esimerkiksi kahta aikan opettajaa samassa.

Kirjuri kirjaa eri aineryhmien alle kommentit:
(reaali, matemaattiset aineet, kielet ym.)
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Miettikaa miten tuette opiskelijoita oppimisessa ja
opiskelussa? (pedagoginen tuki)

- Tunnin alku, keskivaihe, lopetus

- Itsenaisesti tehtavat, koulussa ja kotona
- Tyoskentelyn aikana ja opetuksesi aikana
- Tukimateriaali

- Kokeisiin valmistautumisessa

- Yo-kokeisiin valmistautuessa



Kysymyksia?
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