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Erasmus+ -ohjelman tavoitteet
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Edistää yksilöiden ja ryhmien 
liikkuvuutta osana oppimista 

Edistää 
• yhteistyötä 
• laatua
• osallisuutta ja 

yhdenvertaisuutta
• huippuosaamista 
• luovuutta ja innovaatioita



Ammatillisen koulutuksen 
kansallisesti jaettava tuki
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2021 2022 2023 2024 2025 2026
alustava

Erasmus+ ammatilliselle koulutukselle / 
Suomi 

KA1 KA2

• Kehitys vuosina 2021-2026 
(Erasmus+ AWP)

• Vuonna 2026 kokonaisbudjetti 
ammatilliselle koulutukselle 
noin 17,5 miljoonaa euroa



Erasmus+ painopisteet
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Osallisuus

Ympäristövastuullisuus

Digitaalisuus

Aktiivinen kansalaisuus



Erasmus+ ohjelma edistämässä Union of Skills -aloitetta
• Tukee perustaitojen kehittämistä

• Lisää opettajan ammattien houkuttelevuutta

• Edistää yrittäjyyttä ja innovaatioita

• Tukee huipputason tietoa ja akateemista osaamista

• Helpottaa taitojen ja pätevyyksien tunnustamista

• Mahdollistaa työmarkkinoille integroitumisen

• Kaventaa Euroopan tieto-, taito- ja osaamisvajetta

Miksi tämä on tärkeää? 

EU:n yritysten kilpailukyky perustuu osaamiseen ja innovaatioihin Investointi tietoon, taitoihin 
ja osaamiseen hyödyttää yksilöitä, instituutioita, yrityksiä ja organisaatioita, koko yhteiskuntaa.

Edistää kestävää kasvua, tasa-arvoa, vaurautta ja sosiaalista osallisuutta Euroopassa ja sen 
ulkopuolella



Visioita ja tavoitteita joiden toteutumista Erasmus+ 
ammatilliselle koulutukselle tukee

European Education Area

Euroopan koulutusalue

European Skills Agenda

Euroopan osaamisohjelma 

Council recommendation on 
vocational education and 

training (VET) for sustainable 
competitiveness, social 
fairness and resilience

Neuvoston suositus 
ammatillisesta koulutuksesta

Osnabrück Declaration

Osnabrückin julistus 

Union of Skills -strategy

Union of Skills -strategia

Europe on the Move – Learning 
mobility opportunities for 

everyone 

Eurooppa liikkeellä -suositus

Herning Declaration

Herningin julistus 



Erasmus+ -ohjelman tavoitteet ammatilliselle 
koulutukselle 

• Ketterä ammatillinen koulutus, joka mukautuu työmarkkinoiden tarpeisiin

• Joustava ammatillinen koulutus, joka tarjoaa etenemismahdollisuuksia

• Ammatillinen koulutus edistää innovaatiota ja kasvua sekä valmistautuu 
digitaaliseen ja vihreään siirtymään

• Vetovoimainen ammatillinen koulutus, joka perustuu nykyaikaiseen ja 
digitaaliseen koulutustarjontaan

• Yhtäläisiä mahdollisuuksia edistävä ammatillinen koulutus

• Laadunvarmistuskulttuurin tukema ammatillinen koulutus



Kuka voi 
hakea 
Erasmus+ -
hanketta?

▪ ammatillista perus- tai jatkokoulutusta 
järjestävät organisaatiot

▪ paikallis- ja alueviranomaiset, 
koordinointielimet ja muut ammatillisen 
koulutuksen alalla toimivat organisaatiot 

▪ yritykset ja muut julkiset tai yksityiset 
organisaatiot, jotka vastaanottavat 
ammatillisessa koulutuksessa olevia 
opiskelijoita tai oppisopimusoppilaita, 
kouluttavat heitä tai muulla tavoin 
työskentelevät heidän kanssaan



Tukikelpoiset maat

Osallistuminen kumppanina  
mahdollista vain tietyissä 
hanketyypeissä:

• Ohjelmaan assosioitumattomat, 
kolmannet maat 

• Tarkista aina toimintokohtaiset  
osallistumiskriteerit ja alueet 
ohjelmaoppaasta

Kaikissa hanketyypeissä:

• EU:n jäsenmaat ja 

• Ohjelmaan assosioituneet 
kolmannet maat 
• Islanti

• Liechtenstein

• Norja

• Turkki

• Pohjois-Makedonia

• Serbia



Avaintoimi 1  - Oppimiseen 
liittyvä henkilöiden 

liikkuvuus:

Erasmus-akkreditointi

Lyhytkestoiset 
liikkuvuushankkeet

Avaintoimi 2 – 
Organisaatioiden ja 

oppilaitosten välinen 
yhteistyö:

Kumppanuushankkeet

Pienimuotoiset 
kumppanuushankkeet

Ammatillisen koulutuksen 
huippuyksiköt

Teacher Academies

Innovaatioyhteenliittymät

Kapasiteetinvahvistamishankkeet

Jean Monnet –toiminnot:

Jean Monnet –koulutukset 
opettajille 

Opi EU:sta -toiminnot 

Jean Monnet -verkostot



Kaksi tapaa hakea liikkuvuusrahoitusta 

Erasmus-akkreditoitujen rahoitus Lyhytkestoiset liikkuvuushankkeet

• Akkreditointihaku lokakuussa -> Rahoitushaku 
akkreditoiduille helmikuussa (KA121)

• Rahoitusta vuoteen 2027 saakka

• Edellyttää:
• Kansainvälisen toiminnan strategisuus ja 

suunnitelmallisuus tuleville vuosille
• Organisaatio on toiminut vähintään kaksi 

vuotta ammatillisen koulutuksen parissa 

• Ei edellytä aiempaa osallistumista Erasmus+ -
ohjelmaan

• Mahdollistaa myös globaalin liikkuvuuden

• Myös konsortio voi hakea

• Rahoitushaku helmikuussa (KA122)

• Hankemuotoinen rahoitus, kesto 6-18 kk

• Max 30 liikkuvuusjaksoa

• Ei mahdollisuutta globaaliin liikkuvuuteen

• Konsortiot eivät voi hakea



Hakuajat 2026

Liikkuvuuden rahoitushaku akkreditoiduille toimijoille (KA121-VET):

19. helmikuuta 2026 klo 13.00 Suomen aikaa 

Lyhytkestoisten liikkuvuushankkeiden haku (KA122-VET):

19. helmikuuta 2026 klo 13.00 Suomen aikaa 

Liikkuvuuden Erasmus-akkreditoinnin haku (KA120-VET):

29. syyskuuta 2026 klo 13.00 Suomen aikaa



Avaintoimi 1  - Oppimiseen liittyvä 
henkilöiden liikkuvuus

• Opiskelijoille

• Oppisopimusopiskelijoille

• Vastavalmistuneille (max 12 kk 
valmistumisesta) 

Lyhytkestoinen 10 pv -3 kk

ErasmusPro 3 kk-12kk

Ammattitaitokilpailuissa kilpaileminen 1-
10 pv

 Mahdollinen tukihenkilö (esim. 
valmentaja)  

Ryhmäliikkuvuus 2-30 pv

 Opettaja(t)/ohjaaja(t) koko 
jakson ajan mukana 

 Vertaisryhmä vastaanottavassa 
oppilaitoksessa

• Opettajille ja muulle henkilöstölle 

• Työpaikkaohjaajille

Työnvarjostus 2-60 pv

- Vastaanottavasta organisaatiosta nimetään päämentori eli 
tietty henkilö, jota osallistuja varjostaa toiminnan keston ajan. 
Samaa mentoria voi samanaikaisesti varjostaa enintään kaksi 
osallistujaa.

Opetusjaksot 2-365 pv 

- Osallistuja antaa opetusta tai koulutusta oppijoille 
kartuttaakseen osaamistaan tehtävien suorittamisen ja 
vertaistensa kanssa tapahtuvan kokemustenvaihdon kautta.

Kurssit ja koulutukset 2-10 pv 

- Henkilö voi osallistua vain yhdelle kurssille per hankekausi

- Samalle kurssille voi osallistua max. kolme henkilöä samasta 
organisaatiosta 



Tuki liikkuvuuteen
• Erasmus+ -avustuksella tuetaan osallistujien matka-, majoitus-  ja elinkuluja kohdemaassa (matkatuki 

+ yksilötuki, unit cost -perusteinen). Tuen tavoite on kattaa keskimäärin noin 80% kuluista.  

• Muita vähemmän mahdollisuuksia omaavien osallistujien tukemiseksi on myös mahdollista hakea 
osallisuustukea

• Liikkuvuushanketta koordinoiva oppilaitos saa hankkeesta organisointitukea ulkomaanjaksojen 
järjestämiseen

• Matkat alle 500 km pääsääntöisesti vähäpäästöisillä vaihtoehdoilla ja myös pidemmillä matkoilla 
kannustetaan tähän (korkeampi matkatuki) 

• Vihreä matkustaminen: Matkustaminen, jossa vähintään puolet edestakaisesta matkasta tehdään 
vähäpäästöisillä kulkuneuvoilla, kuten linja-autolla, junalla, polkupyörällä tai kimppakyydillä. Laivalla 
matkustamista pidetään vihreänä matkustamisena, jos se yhdistetään muilla vähäpäästöisillä 
kulkuneuvoilla matkustamiseen.

• Huom. Muutos koskee ainoastaan hakukierroksen 2026 hankkeita, ei aiempia.



Avaintoimi 1  - Oppimiseen liittyvä 
henkilöiden liikkuvuus

Muu tuettu toiminta 

Kutsutut asiantuntijat 2-60 pv

• kouluttajia, opettajia, poliittisia asiantuntijoita tai muita päteviä ammattilaisia, jotka voivat 
auttaa parantamaan opetusta, koulutusta ja oppimista vastaanottavassa organisaatiossa

Opettajaopiskelijoiden vastaanottaminen 10-365 pv

• opettajankoulutusohjelmaan kirjoittautuneiden tai tällaisesta ohjelmasta (tai vastaavasta 
kouluttajien koulutusohjelmasta) toisessa EU:n jäsenvaltiossa tai ohjelmaan assosioituneessa 
kolmannessa maassa hiljattain valmistuneet osallistujat. 

• Heidän osallistumistaan varten voidaan myöntää rahoitustukea, jos lähettävä oppilaitos ei 
myönnä avustusta samaan tarkoitukseen.

Valmistelevat vierailut (1-3 hlöä per vierailu; max 1 vierailu per kohdeorganisaatio)
• Jokaisella valmistelevalla vierailulla on oltava selkeät perusteet ja sen täytyy palvella 

liikkuvuustoiminnan osallistavuuden, laajuuden ja laadun parantamista.. 



Avaintoimi 1  - Oppimiseen 
liittyvä henkilöiden 

liikkuvuus

Erasmus-akkreditointi

Lyhytkestoiset 
liikkuvuushankkeet

Avaintoimi 2 – 
Organisaatioiden ja 

oppilaitosten välinen 
yhteistyö

Kumppanuushankkeet

Pienimuotoiset 
kumppanuushankkeet

Ammatillisen koulutuksen 
huippuyksiköt

Teacher Academies

Innovaatioyhteenliittymät

Kapasiteetinvahvistamishankkeet

Jean Monnet -toiminnot

Jean Monnet –koulutukset 
opettajille 

Opi EU:sta -toiminnot 

Jean Monnet -verkostot



Hakuajat 2026

Pienimuotoisten kumppanuushankkeiden haku (KA210-VET):

5. maaliskuuta 2026 klo 13.00 Suomen aikaa 

Kumppanuushankkeiden haku (KA220-VET):

5. maaliskuuta 2026 klo 13.00 Suomen aikaa



Kumppanuushanke toiminnan kehittämisessä
Hankkeet mahdollistavat ammatillisen koulutuksen kehittämisen yhteistyössä 
kansainvälisten partnereiden kanssa. Hankkeiden avulla voi esimerkiksi 

• kehittää oman organisaation toimintaa toisilta partneriorganisaatioilta 
oppimalla ja yhteiskehittämällä

• siirtää ja kehittää edelleen muissa maissa kehitettyjä hyviä käytäntöjä omaan 
organisaatioon 

• lisätä hankkeeseen osallistuvien henkilöiden osaamista ja asiantuntemusta

• kehittää ja toteuttaa organisaation kansainvälisyysstrategiaa

• edistää laadukkaan liikkuvuustoiminnan tukipalveluiden kehittämistä
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Kumppanuushankkeet (KA220)

• Vähintään 3 organisaatiota 3 ohjelmamaasta

• Ohjelmamaiden ulkopuoliset kumppanit mahdollisia vain seuraavilta
alueilta: Western Balkans, Eastern Partnership, Southern 
Neighbourhood

• Hankkeen kesto: 12 – 36 kk

• Budjetti perustuu kertakorvaukseen (lump sum)

• 120 000 €

• 250 000 €

• 400 000 € 



Pienimuotoiset kumppanuushankkeet (KA210)

• Vähintään 2 organisaatiota 2 ohjelmamaasta

• Hankkeen kesto: 6 – 24 kk

• Budjetti perustuu kertakorvaukseen (lump sum)

• 30 000 €

• 60 000 €

• Suunnattu erityisesti uusille E+ -hakijoille ja toimijoille, joilla on 
vähemmän kokemusta KA2-hankkeista. Voidaan hyödyntää myös 
oppilaitoksen  vähemmän aktiivisten alojen kansainvälisen toiminnan 
aloittamiseen.



Pienimuotoiset kumppanuushankkeet (KA210): matalalla 
kynnyksellä mukaan yhteistyöhankkeisiin
• Partneriverkoston luominen ja vahvistaminen

• Kansainvälistä toiminnan käynnistäminen jollakin alalla

• Mahdollisuus kahdenväliseen yhteistyöhön (min. 2 partneria)

• Kevyt tapa kehittää henkilöstön kv-osaamista 

• Uusien ideoiden kokeileminen ensin pienimuotoisesti

• Mahdollisuus pohjustaa kumppaneiden kanssa tulevaa yhteistyötä

• Huom! KA1-akkreditointi ei estä pienimuotoisen kumppanuushankkeen 
hakemista!



Pienimuotoiset kumppanuushankkeet (KA210)

• Organisaatio voi olla hakijana vain yhden kerran kunkin hakuajan 
puitteissa.

• Organisaatio voi olla kunkin hakuajan puitteissa mukana yhteensä 
enintään 5 hakemuksessa joko hakijana tai kumppanina

• Tähän enimmäismäärään lasketaan mukaan kaikilla aloilla 
(ammatillinen, aikuiskoulutus, yleissivistävä, nuoriso) jätetyt 
hakemukset yhteensä 



Ammatillisen koulutuksen
painopisteitä
• Ammatillisen koulutuksen kehittäminen ja työelämän 

tarpeet

• Joustavuuden lisääminen ammatilliseen koulutukseen

• Ammatillisen koulutuksen innovaatioiden ja laadun 
edistäminen

• Ammatillisen koulutuksen houkuttelevuuden 
lisääminen

• Ukrainan sotaa paenneiden henkilöiden 
koulutuksellisten  tukitoimenpiteiden edistäminen ja 
toteuttaminen

Horisontaaliset  painopisteet

• Osallisuus ja moninaisuus

• Ympäristö ja ilmaston-
muutoksen vastaaminen 

• Digitaalisuus

• Yhteiset arvot, aktiivinen 
kansalaisuus ja 
osallistuminen



Avaintoimi 1  - Oppimiseen 
liittyvä henkilöiden 

liikkuvuus

Erasmus-akkreditointi

Lyhytkestoiset 
liikkuvuushankkeet

Avaintoimi 2 – 
Organisaatioiden ja 

oppilaitosten välinen 
yhteistyö

Kumppanuushankkeet

Pienimuotoiset 
kumppanuushankkeet

Ammatillisen koulutuksen 
huippuyksiköt

Innovaatioyhteenliittymät

Kapasiteetinvahvistamishankkeet

(Teacher Academies, ei hakua 2026)

(Tulevaisuuteen suuntautuvat 
hankkeet, ei hakua 2026)

Jean Monnet -toiminnot

Jean Monnet –koulutukset 
opettajille

Opi EU:sta -toiminnot 

Jean Monnet -verkostot

Haetaan EACEA:sta



Ammatillisen koulutuksen huippuyksiköt 
(Centres of Vocational Excellence, CoVE)

▪ Paikallisista tarpeista lähtevää korkealaatuisen 
osaamisen kehittämistä – kansainvälisesti verkostoituen

▪ Alueellinen ekosysteemi; ammatillisen koulutuksen 
toimijoita, korkeakouluja, tutkimuslaitoksia ja yrityksiä, 
elinkeino-elämää yms.  

▪ Tukevat ammatillisen koulutuksen uudistuksia

▪ Tuottavat koulutusmahdollisuuksia niin nuorille kuin 
aikuisillekin työelämän tarpeiden mukaisesti 

▪ Tukevat kasvua ja innovaatioita yrityksissä 
katalysaattorina toimien 

▪ Seuraava haku 3.9.2026

Verkosto: 

Vähintään 4 maata ja 8 partneria, joista

- vähintään yksi yritys tai ko. toimi-

alan/sektorin organisaatio ja 

- vähintään yksi ammatillisen 

koulutuksen järjestäjä (toisella ja/tai 

kolmannella asteella)

Kesto: 4 vuotta 

Avustus: 4 milj.€/hanke (tuen osuus 

enintään 80% kustannuksista)



Innovaatioyhteenliittymät (1)
(Alliances for Innovation) 

Oppilaitosten ja yritysten väliset yhteenliittymät

• Yhteistyötä innovoinnin, uusien taitojen, aloitteellisuuden ja yrittäjähenkisyyden
edistämiseksi

• Oleellista koulutuksen (korkeakoulutus ja ammatillinen) ja yritysten välinen yhteistyö

• Mukana vähintään 1 korkeakoulutuksen ja 1 ammatillisen koulutuksen organisaatio

• Yhteenliittymä: Vähintään 4 maata, 8 organisaatiota, joista 3 työelämäpartneria ja 3 
koulutusorganisaatiota

• Kesto: 2 tai 3 vuotta

• Avustus: max. 1 tai 1,5 milj.€

• Seuraava haku 10.3.2026
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Innovaatioyhteenliittymät (2)
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Alakohtaisen osaamisyhteistyön yhteenliittymät (ns. Blueprint)

• Strateginen osaamisen kehittäminen ja osaamisvajeiden vähentäminen tietyillä aloilla

• Huomioitava mm. olemassaolevat CoVEt

• 14 kohdealaa

• Mukana oltava vähintään 1 korkeakoulutuksen ja 1 ammatillisen koulutuksen
organisaatio.

• Yhteenliittymä: Vähintään 8 maata, joissa 12 organisaatiota, joista 5 työmarkkinatoimijaa
ja 5 koulutusorganisaatiota

• Kesto: 4 vuotta

• Avustus: max. 4 M euroa

• Seuraava haku 10.3.2026



Innovaatioyhteenliittymät (3)
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STEM-alojen taitopajat (STEM Skills Foundries) uusi toiminto 2026

• Tavoitteena on vahvistaa koulutuksen ja yritysten yhteistyötä STEM-
osaamisen kehittämisessä.

• Mukana oltava vähintään 1 korkeakoulutuksen ja 1 ammatillisen
koulutuksen organisaatio.

• Yhteenliittymä: Vähintään 4 maata, 8 organisaatiota, joista 3 
työelämäpartneria ja 3 koulutusorganisaatiota

• Kesto: 2 vuotta

• Avustus: max. 1,5 milj.€

• Seuraava haku 10.3.2026



Kapasiteetinvahvistamishankkeet ammatillisen 
koulutuksen alalla (1)
(Capacity Building in VET)

• Tavoitteena kehittää E+ ohjelman ulkopuolisten maiden ammatillista 
koulutusta ja oppilaitosten kapasiteettia

• Vähintään 3 maata (2 ohjelmamaata ja 1 ohjelman ulkopuolinen maa)

• Vähintään 4 organisaatiota 

• 2 kahdesta eri ohjelmamaasta

• 2 yhdestä ohjelman ulkopuolisesta maasta

• Avustus max 500 000 euroa

• Kesto 3 vuotta

• Seuraava haku 26.3.2026
29



Kapasiteetinvahvistamishankkeet ammatillisen 
koulutuksen alalla (2)

Toimintamuotoja voivat olla esimerkiksi:

• verkostojen kehittäminen 

• hyvien käytäntöjen vaihto

• välineiden, ohjelmien ja materiaalien luominen oppilaitoksien valmiuksien 
kehittämiseksi 

• työelämäyhteistyön kehittäminen kohdemaassa 

• pedagogisten mallien ja materiaalien kehittäminen

• kansainväliset (virtuaaliset) vaihdot ensisijaisesti henkilöstölle 
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Minne kapasiteetinvahvistamishankkeet voivat 
suuntautua?

Tukikelpoiset ohjelman ulkopuoliset maat 
voivat tulla seuraavilta alueilta:

• Western Balkans 

• Neighbourhood East (paitsi Valko-
Venäjä)

• South-Mediterranean countries 

• Sub-Saharan Africa 

• Latin America 

• Caribbean

• Alueeseen kuuluvat maat on lueteltu 
ohjelmaoppaassa

• Kullekin alueelle on asetettu omia 
sisällöllisiä ja toiminnallisia 
painopisteitä.  

• Tarkista alueelliset painopisteet 
ohjelmaoppaasta. 
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Avaintoimi 1  - Oppimiseen 
liittyvä henkilöiden 

liikkuvuus

Erasmus-akkreditointi

Lyhytkestoiset 
liikkuvuushankkeet

Avaintoimi 2 – 
Organisaatioiden ja 

oppilaitosten välinen 
yhteistyö

Kumppanuushankkeet

Pienimuotoiset 
kumppanuushankkeet

Ammatillisen koulutuksen 
huippuyksiköt

Tulevaisuuteen suuntaavat hankkeet

Innovaatioyhteenliittymät

Kapasiteetinvahvistamishankkeet

Jean Monnet -toiminnot

Jean Monnet –koulutukset 
opettajille 

Jean Monnet Opi EU:sta -
toiminnot 

Jean Monnet -verkostot

Haetaan 
EACEA:sta



Jean Monnet (1)

Koulutukset opettajille 

• Tavoitteena vahvistaa opettajien EU-tietoutta osaksi opetusta

• Hakijana yksittäinen opettajankoulutuslaitos

• Kesto 3 vuotta

• Avustus max 300 000 euroa



Jean Monnet (2)

Opi EU:sta 

• Tavoitteena lisätä EU:ta koskevia aiheita opetukseen ja vahvistaa 
eurooppalaisen identiteettiä ja aktiivista kansalaisuutta

• Hakijana yksittäinen ammatillinen oppilaitos

• Kesto 3 vuotta (väh. 40 opetustuntia / vuosi)

• Maksimiavustus 35 000 euroa

Tredun EU-Modules hanke

https://www.oph.fi/fi/uutiset/2025/tredun-eu-modules-projekti-tuo-eurooppalaisen-ulottuvuuden-ammatilliseen-koulutukseen


Jean Monnet (3)

Verkostot

• Tavoitteena vaihtaa hyviä käytäntöjä ja osaamista EU-asioiden 
opetuksessa 

• Hakijana koulu / amm. oppilaitos / korkeakoulu (ECHE) koko verkoston 
puolesta

• Vähintään 6 oppilaitosta, 3 maata

• Kesto 3 vuotta

• Maksimiavustus 300 000 euroa



Hakuajat 2026

Euroopan komissiosta (European Education and Culture Executive Agency, 
EACEA) haettavien toimintojen hakuajat ovat:

Jean Monnet 3.2.2026

Alliances for Innovation (Lot 1-3) 10.3.2026

Capacity Building in VET 26.3.2026

Centres of Vocational Excellence 3.9.2026



Näin suunnittelet ja toteutat Erasmus+ -hankkeen | 
Opetushallitus (oph.fi)

https://www.oph.fi/fi/ohjelmat/nain-suunnittelet-ja-toteutat-erasmus-hankkeen
https://www.oph.fi/fi/ohjelmat/nain-suunnittelet-ja-toteutat-erasmus-hankkeen


Mistä hankekumppaneita? 

TCA = Transnational Cooperation Activity 

• työpajoja, seminaareja jne. jotka keskittyvät hyvien käytäntöjen ja oppituntien 
jakamiseen ja tarjoavat verkostoitumismahdollisuuksia Erasmus+ -sidosryhmien 
kesken

• Erityisesti kontaktiseminaarit ovat tehokas tapa löytää kumppaneita uusille 
tulokkaille

• TCA:n osallistujina voivat olla niiden oppilaitosten edustajat, jotka jo osallistuvat 
Erasmus+ -ohjelmaan tai vasta suunnittelevat hakevansa ohjelmaan apurahaa

• Järjestäjinä Erasmus+ kansalliset toimistot jotka myös rekrytoivat osallistujia – 
seuraa hakuilmoituksia kv.ammatillinen sähköpostilistalla!



Mistä hankekumppaneita?

The European School Education Platform, ESEP 

• eTwinning -> tarjoaa online-kumppaninhakutyökalun yleissivistävän koulutuksen ja  
ammatillisen koulutuksen organisaatioille

• https://school-education.ec.europa.eu/en  

The Electronic Platform for Adult Learning in Europe, EPALE

• tarjoaa online-kumppaninhakutyökalun aikuiskoulutuksen ja ammatillisen koulutuksen 
organisaatioille

• https://epale.ec.europa.eu/en

https://school-education.ec.europa.eu/en
https://epale.ec.europa.eu/en


NEO = National Erasmus+ Office
• Kansalliset Erasmus+ -toimistot

• Kansalliset Erasmus+ -toimistot avustavat komissiota, toimeenpanovirastoa ja paikallisia viranomaisia 
Erasmus+ -ohjelman toimeenpanossa tietyissä ohjelmaan assosioitumattomissa kolmansissa maissa 

• Länsi-Balkan, itäiset naapurimaat, eteläiset Välimeren maat ja Keski-Aasia

• Kansallisten Erasmus+ -toimistojen tehtävänä on

• tarjota tietoa Erasmus+ -toiminnasta, johon kyseinen valtio voi osallistua (muun muassa korkeakoulutuksen, 
ammatillisen koulutuksen, nuorisotoiminnan sekä liikunnan ja urheilun aloilla)

• neuvoa ja avustaa mahdollisia hakijoita

• koordinoida korkeakoulu-uudistuksen asiantuntijaverkoston paikallistiimiä

• edistää tutkimuksia ja tapahtumia

• antaa taustatukea toimintapoliittisia linjauksia koskevalle vuoropuhelulle

• pitää yhteyttä paikallisiin viranomaisiin ja unionin edustustoihin

• seurata politiikan kehitystä edellä mainituilla aloilla kyseisessä valtiossa.



ENFP = Erasmus+ National Focal Point -tiedotuspisteet
• Kansalliset Erasmus+ -yhteyspisteet

• Tietyissä ohjelmaan assosioitumattomissa kolmansissa maissa

• Pohjois- ja Etelä-Amerikka, Saharan eteläpuolinen Afrikka, Lähi-itä, Aasia ja Tyynenmeren 
maat

• auttaa komissiota, toimeenpanovirastoa ja paikallisviranomaisia tarjoamaan ohjausta, 
käytännön tietoa ja apua kaikista Erasmus+ -ohjelmaan osallistumisen näkökohdista 
korkeakoulutuksen, nuorisotoiminnan, ammatillisen koulutuksen sekä liikunnan ja urheilun 
aloilla

• toimivat maansa sidosryhmien yhteyspisteinä ja lisäävät Erasmus+ -ohjelman globaalin 
ulottuvuuden tuntemusta, näkyvyyttä, merkitystä ja vaikuttavuutta



Tutustu Erasmus+ kokemuksiin ja tilastoihin!

Esimerkkejä vuosina 2014-2020 
rahoitetuista Erasmus+ -hankkeista, joissa 
on ollut suomalainen koordinaattori:
https://www.oph.fi/fi/erasmus-hankkeet-
esittelyssa 

Erasmus+ Project Results Platform – kaikki 
ohjelman rahoittamat hankkeet: 
https://erasmus-plus.ec.europa.eu/projects   

Erasmus-ohjelma lukuina: 
https://www.oph.fi/fi/kehittaminen-ja-
kansainvalisyys/erasmus-ohjelma-2021-
2027/erasmus-ohjelma-vaikuttaa  
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Hakuinfot akkreditoitujen rahoitushaku KA121

• Rahoitushakukoulutus akkreditoiduille organisaatioille 

 20.1.2026 klo 14-16

• Kyselytunti rahoitushausta akkreditoiduille organisaatioille

 29.1.2026 klo 14-15

Palvelumme Erasmus+ ammatillisen koulutuksen hakijoille | Opetushallitus (oph.fi)

https://www.oph.fi/fi/ohjelmat/palvelumme-erasmus-ammatillisen-koulutuksen-hakijoille


Hakuinfot lyhytkestoiset liikkuvuushankkeet KA122 

• Rahoitushakuinfo lyhytkestoisen liikkuvuushankkeen hakijalle

 12.1.2026 klo 14-16

• Kyselytunti lyhytkestoisen liikkuvuushankkeen hakijalle

 5.2.2026 klo 14-15´.30

Palvelumme Erasmus+ ammatillisen koulutuksen hakijoille | Opetushallitus (oph.fi)

https://www.oph.fi/fi/ohjelmat/palvelumme-erasmus-ammatillisen-koulutuksen-hakijoille


Hakuinfot kumppanuushankkeet KA220

• Starttipaketti (yhteinen KA210 ja KA220) 25.11.2025 klo 15-16

• Hankesuunnitelman kulmakivet 15.12.2025 klo 15-16

• Ideasta hankkeeksi 19.1.2026 klo 15-16

• Hankkeen budjetti 4.2.2026 klo 15-16

• Kyselytunti 9.2.2026 klo 15-16

Palvelumme Erasmus+ ammatillisen koulutuksen hakijoille | Opetushallitus (oph.fi)

https://www.oph.fi/fi/ohjelmat/palvelumme-erasmus-ammatillisen-koulutuksen-hakijoille


Hakuinfot pienimuotoiset kumppanuushankkeet KA210

• Starttipaketti (yhteinen KA210 ja KA220) 25.11.2025 klo 15-16 

• Pienimuotoisten kumppanuushankkeiden (KA210) hakuinfo 10.12.2025 
klo 14.30-16.00

• Kyselytunti 10.2.2026 klo 14.30-16

Palvelumme Erasmus+ ammatillisen koulutuksen hakijoille | Opetushallitus (oph.fi)

https://www.oph.fi/fi/ohjelmat/palvelumme-erasmus-ammatillisen-koulutuksen-hakijoille


OPH:n hakuinfot keskitettyjen toimintojen hakijoille

Alliances for Innovation (HE & VET) hakuinfo 14.1.2026 14-16 

EACEAn tapahtumat ja infot julkaistaan komission verkkosivuilla: 

https://www.eacea.ec.europa.eu/news-events/events_en 

https://www.eacea.ec.europa.eu/news-events/events_en


Erasmus + -ohjelmaopas 2026:

https://erasmus-plus.ec.europa.eu/erasmus-programme-guide

Erasmus+ -hakuohjeistus ammatilliselle koulutukselle:

Erasmus+ ammatilliselle koulutukselle | Opetushallitus (oph.fi)

Palvelumme ammatillisen koulutuksen hakijoille

https://erasmus-plus.ec.europa.eu/erasmus-programme-guide
https://www.oph.fi/fi/kehittaminen-ja-kansainvalisyys/erasmus-ohjelma-2021-2027/erasmus-ammatilliselle-koulutukselle
https://www.oph.fi/fi/ohjelmat/palvelumme-erasmus-ammatillisen-koulutuksen-hakijoille


Vaikuttavuus hankesuunnittelun 
lähtökohtana – 
hyödynnä materiaaleja

Erasmus+ -ohjelman 
vaikuttavuuskäsikirja
https://www.oph.fi/fi/ohjelmat/erasmus-vaikuttavuustyokalu

https://www.oph.fi/fi/ohjelmat/erasmus-vaikuttavuustyokalu


Mitä seuraavaksi?

• Liity sähköpostilistallemme ja pysyt ajan tasalla hauista ja ammatillisen koulutuksen 
kansainvälistymismahdollisuuksista 
https://lista.edu.fi/sympa/subscribe/kv.ammatillinen

• Seuraa meitä Linkedinissä LinkedIn

• Tilaa Erasmus+ asiakaskirje Erasmus+ -asiakaskirje | Opetushallitus

• Ota meihin yhteyttä erasmus.ammatillinen(@)oph.fi tai etunimi.sukunimi(at)oph.fi

• Tarvitsetko apua hankeideasi sparraukseen? Täytä yhteydenottolomake sivuillamme 
Palvelumme ammatillisen koulutuksen hakijoille

https://lista.edu.fi/sympa/subscribe/kv.ammatillinen
https://www.linkedin.com/company/edufi-voced
https://www.oph.fi/fi/ohjelmat/erasmus-asiakaskirje
https://www.oph.fi/fi/ohjelmat/palvelumme-erasmus-ammatillisen-koulutuksen-hakijoille

	Dia 1: Erasmus+ ammatilliselle koulutukselle Hakukierros 2026
	Dia 2: Erasmus+ -ohjelman tavoitteet 
	Dia 3: Ammatillisen koulutuksen kansallisesti jaettava tuki
	Dia 4: Erasmus+ painopisteet
	Dia 5: Erasmus+ ohjelma edistämässä Union of Skills -aloitetta
	Dia 6: Visioita ja tavoitteita joiden toteutumista Erasmus+ ammatilliselle koulutukselle tukee
	Dia 7: Erasmus+ -ohjelman tavoitteet ammatilliselle koulutukselle 
	Dia 8: Kuka voi hakea Erasmus+ -hanketta?
	Dia 9: Tukikelpoiset maat
	Dia 10
	Dia 11: Kaksi tapaa hakea liikkuvuusrahoitusta 
	Dia 12: Hakuajat 2026
	Dia 13: Avaintoimi 1  - Oppimiseen liittyvä henkilöiden liikkuvuus
	Dia 14: Tuki liikkuvuuteen
	Dia 15: Avaintoimi 1  - Oppimiseen liittyvä henkilöiden liikkuvuus
	Dia 16
	Dia 17: Hakuajat 2026
	Dia 18: Kumppanuushanke toiminnan kehittämisessä
	Dia 19: Kumppanuushankkeet (KA220)
	Dia 20: Pienimuotoiset kumppanuushankkeet (KA210)
	Dia 21: Pienimuotoiset kumppanuushankkeet (KA210): matalalla kynnyksellä mukaan yhteistyöhankkeisiin
	Dia 22: Pienimuotoiset kumppanuushankkeet (KA210)
	Dia 23: Ammatillisen koulutuksen painopisteitä
	Dia 24
	Dia 25
	Dia 26: Innovaatioyhteenliittymät (1) (Alliances for Innovation) 
	Dia 27: Innovaatioyhteenliittymät (2)
	Dia 28: Innovaatioyhteenliittymät (3)
	Dia 29: Kapasiteetinvahvistamishankkeet ammatillisen koulutuksen alalla (1) (Capacity Building in VET)
	Dia 30: Kapasiteetinvahvistamishankkeet ammatillisen koulutuksen alalla (2) 
	Dia 31: Minne kapasiteetinvahvistamishankkeet voivat suuntautua?
	Dia 32
	Dia 33: Jean Monnet (1)
	Dia 34: Jean Monnet (2)
	Dia 35: Jean Monnet (3)
	Dia 36: Hakuajat 2026
	Dia 37
	Dia 38: Mistä hankekumppaneita? 
	Dia 39: Mistä hankekumppaneita?
	Dia 40: NEO = National Erasmus+ Office
	Dia 41: ENFP = Erasmus+ National Focal Point -tiedotuspisteet 
	Dia 42: Tutustu Erasmus+ kokemuksiin ja tilastoihin!
	Dia 43: Hakuinfot akkreditoitujen rahoitushaku KA121 
	Dia 44: Hakuinfot lyhytkestoiset liikkuvuushankkeet KA122  
	Dia 45: Hakuinfot kumppanuushankkeet KA220
	Dia 46: Hakuinfot pienimuotoiset kumppanuushankkeet KA210
	Dia 47: OPH:n hakuinfot keskitettyjen toimintojen hakijoille
	Dia 48
	Dia 49: Vaikuttavuus hankesuunnittelun lähtökohtana –  hyödynnä materiaaleja  Erasmus+ -ohjelman vaikuttavuuskäsikirja https://www.oph.fi/fi/ohjelmat/erasmus-vaikuttavuustyokalu 
	Dia 50: Mitä seuraavaksi?

