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Kansainväliset valmiudet3. 

Kiinnostaako yrittäjyys nuoria?1. 
Mistä
puhumme
tänään? 



Kiinnostaako yrittäjyys
nuoria?1. 



Unga och företagande

Nuoret ja
yrittäjyys

19.11.2025



Aineistonkeruu:  27.1.–7.3.2025

4 863 
vastaajaa 

ammatillinen 
(toinen aste)

857
lukio

912
yläkoulu

3 094

tyttöjä
2 408

poikia
2 189

sukupuoli muu
121

en halua sanoa 
148

Vastaajat



Nyt Nuorten tulevaisuusraportti 2025

51 % nuorista pitää 
yrittäjyyttä itselleen 
mahdollisena 
uravaihtoehtona



Voisin toimia yrittäjänä
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Yrittäjyys kiinnostaa maahanmuuttajataustaisia 
nuoria
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Vanhemmat syntyneet ulkomailla Vanhemmat syntyneet Suomessa



Maahanmuuttajataustaiset nuoret*

• selvästi kiinnostuneempia yrittäjyydestä ja 
yrittäjyysaiheisesta koulutuksesta kuin muut 
vastaajat

• suhtautuvat yrittäjyyden riskeihin samalla 
tavalla kuin kantasuomalaiset nuoret

 Yrittäjyys voi näyttäytyä 
maahanmuuttajataustaisille nuorille reittinä 
työllistyä. Yrittäjyydestä kiinnostuneita nuoria 
tukemalla voidaan lisätä yhteiskunnallista 
osallisuutta ja integraatiota

* Molemmat vanhemmat syntyneet ulkomailla

NYT Nuorten tulevaisuusraportti



Yrittäjyydessä kiinnostavat  
erityisesti:  
• mahdollisuus tehdä itselleen 

tärkeää ja omien arvojen mukaista 
työtä

• mahdollisuus ansaita hyvin



Yrittäjyyden imu: Miksi yrittäjyys tuntuu 
kiinnostavalta vaihtoehdolta?
Vastaajat, joita yrittäjyys kiinnostaa (2 470 vastaajaa)



Kiinnostus yrittäjyyteen – eri kouluasteet

Yläkoulu Lukio
Ammatillinen 

2. aste

Voisin toimia yrittäjänä 51 % 50 % 51 %

Aion perustaa tulevaisuudessa oman yrityksen 26 % 24 % 35 %

Toivoisin kouluihin lisää opetusta yrittäjyydestä 40 % 40 % 45 %

Pelkään, että yrittäjyys veisi liikaa aikaa muulta 
elämältä 39 % 49 % 44 %

Pelkään, että yrittäjyys olisi liian suuri riski 41 % 48 % 45 %

Yrittäjyydestä kiinnostuneet vastaajat: 
Mahdollisuus tehdä itselleen tärkeää ja omien 

arvojen mukaista työtä
69 % 78 % 71 %



Lähes joka toinen nuori toivoisi lisää opetusta 
yrittäjyydestä 

45 %
Olisi tärkeää, että 

kaikki nuoret 
pääsisivät 

kokeilemaan 
yrittäjyyttä

40 %
Toivoisin lisää opetusta 

yrittäjyydestä



Päätulokset 2025

Yrittäjyys kiinnostaa yhä 
useampaa nuorta

NYT Nuorten tulevaisuusraportin mukaan nuorten 
kiinnostus yrittäjyyttä kohtaan on viime vuosina 
kasvanut selvästi. Vuonna 2022 yrittäjyydestä 
kiinnostuneiden osuus oli 38 %, mutta vuonna 2025 
jo 51 % kertoi olevansa kiinnostunut yrittäjyydestä. 
Lähes 70 % nuorista arvioi, että yrittäjyys on tärkeää 
Suomen yhteiskunnalle.

Kouluihin toivotaan lisää 
opetusta yrittäjyydestä
Työelämä muuttuu ja monen urapolkuun liittyvät 
keikkatyö, itsensä työllistäminen ja sivutoiminen 
yrittäjyys. 40 % nuorista toivoo lisää opetusta 
yrittäjyydestä. Osaa nuorista kiinnostaa 
yrittäjyydessä mahdollisuus tehdä omien arvojen 
mukaista työtä. Lisäksi yrittäjyydessä kiinnostavat 
myös ansaintamahdollisuudet.

Yrittäjyys kiinnostaa 
maahanmuuttajataustaisia 
nuoria
Yrittäjyysaikomukset korostuvat erityisesti nuorilla, 
joiden molemmat vanhemmat ovat ulkomailla 
syntyneitä. Heistä 59 % on kiinnostunut 
yrittäjyydestä.. Maahanmuuttajataustaiset nuoret 
ovat myös selvästi kiinnostuneempia 
yrittäjyysaiheisesta koulutuksesta kuin muut 
vastaajat.

Yrittäjyys kiinnostaa poikia, 
tyttöjä arveluttavat riskit
Tytöt näkevät enemmän riskejä yrittäjyydessä kuin 
pojat. Moni tyttö myös kokee, että omat vahvuudet 
ja osaaminen eivät riitä yrittäjänä toimimiseen. 
Pojista 62 % voisi toimia tulevaisuudessa yrittäjänä. 
Tytöistä yrittäjyydestä kiinnostuneiden osuus on 
42 %

Lähes puolet valmiita 
jatkamaan jonkun muun 
perustamaa yritystä
Lähes 14 000 pk-sektorin työnantajayritystä 
tarvitsee lähivuosina uuden omistajan. Kyselyn 
mukaan peräti 45 % nuorista voisi ryhtyä jatkajaksi 
jonkun toisen perustamaan olemassa olevaan 
yritykseen. Omistajanvaihdos on yksi tapa aloittaa 
yrittäjänä.



Vuosi yrittäjänä &
laaja-alainen
osaaminen

2. 



Vuosi yrittäjänä
Tarjoaa mahdollisuuden kokeilla yrittäjyyttä 
opintojen ohella oman NYT-yrityksen kautta.

• Käytännönläheinen yrittäjyyden opinto-
ohjelma

• Opiskelijat perustavat oman ideansa 
mukaisen, oikealla rahalla ja aitojen 
asiakkaiden kanssa 
toimivan harjoitusyrityksen

• Tavoitteena yrittäjyystaitojen ja -asenteen 
oppiminen ja kasvattaminen tekemällä 
oppien

• Avaimet käteen -ratkaisu yrittäjyyden ja 
laaja-alaisen osaamisen harjoitteluun

• NYT-yritykset ovat toiminnassa 3–12 kk



NYT-yrittäjien oppeja Vuosi yrittäjänä 
-ohjelmasta

Opin, että epäonnistumiset ja 
haasteet ovat osa matkaa, 

eivät esteitä. Kyky sopeutua ja 
oppia virheistä on 

äärimmäisen arvokasta.

”
Opin, mihin minä pystyn ja 

missä olen hyvä.

”Opin toimimaan 
tiimissä ja pitämään 

kirjaa yrityksen 
taloudesta.

”

Sain toiminnassa loistavia ja 
tärkeitä oppeja yrittäjyydestä. 
Ohjelma on tehty oppilaalle 

helpoksi.

” Ohjelma oli erittäin 
informatiivinen ja antoi 
konkreettisia työkaluja 

yrittäjyyteen.

”Opin ottamaan enemmän 
vastuuta.
”

Opiskelija

Opiskelija

Opiskelija Opiskelija

Opiskelija Opiskelija
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Uskon, että
tulen

työllistymään
tulevaisuudessa

Tiedän, missä
asioissa olen

hyvä, ja mitkä
ovat

vahvuuksiani.

Tiedän omat
vahvuuteni ja
heikkouteni
tiimityössä.

Tiedän, mistä
taidoista

minulle olisi
yrittäjänä

hyötyä.

Ymmärrän,
miksi yrittäjyys

on tärkeää
Suomelle.

Yrittäjyys on
kiinnostava

uravaihtoehto
minulle.

Tiedän, miten
yrityksen

taloutta tulisi
suunnitella.

Osaan
suunnitella

rahankäyttöäni.

En lannistu,
vaikken heti

onnistuisikaan
saamaan asioita

maaliin

Alkukysely Loppukysely

Mitä NYT-yrittäjät oppivat? (asteikko 0–3)

N = alkukysely 2099 ja N = loppukysely 467



Toteutus toisella asteella

Lukio

• Valinnainen 
opintojakso

• Eri aineita yhdistävä 
opintojakso

Toisen asteen ammatillinen

• YTO 1-3 osp (pakollinen)

• ATO moniin pakollisiin eri alojen 
tutkinnonosiin (esim. asiakaspalvelu, 
palvelun toteuttaminen)

• ATO (valinnaiset)
• 15 osp yritystoiminnan suunnittelu
• 15 osp yrityksessä toimiminen



Ohjelman kulku

1
Johdatus 

yrittäjyyteen, 
osaamiseen ja 

liikeideaan

2
Yritystoiminnan 

käynnistäminen ja 
liikeidean 

kirkastaminen

3
Yritystoiminnan 

pyöritys, seuranta, 
kehittäminen ja 

raportointi

4
Yritystoiminnan 
lopettaminen, 

arviointi ja 
tulevaisuus

• Yrittäjyydestä oppiminen
• Oman tiimin 

kokoaminen
• Alkutesti
• Liiketoiminta-

mahdollisuuksien 
etsiminen

• Yritysidea 
liiketoimintamalliksi

• Markkinointi-
suunnitelma

• NYT-yrityksen 
perustaminen

• Talousasiat (pankkitilin 
avaus jne.)

• Yritystoiminta 
käynnissä

• Jatkuva kehitystyö
• Talouden seuranta
• Osallistuminen 

kilpailuihin ja 
tapahtumiin: 
Verkkokilpailut syksyllä 
ja Uskalla Yrittää –
tapahtumat keväällä

• Itsearviointi 
• Lopputesti
• Toiminnan 

lopettaminen
• Jatkosuunnitelmat

OPPIJAN MODUULIT 1-16



Toiminta-aika
• Opiskelija voi harjoittaa NYT-

yritystoimintaa max 12 kk ajan.
• Ohjelma on aina osa 

oppilaitoksen opetusta.
• Opettaja määrittää kurssin 

pituuden ryhmällensä ja se on 
max 18 kk.

• NYT-yritys voi toimia myös 
kesällä.

Huomioithan Uskalla Yrittää –
tapahtumien aikataulut, kun 
suunnittelet toiminta-aikaa!



Verotus

• Verohallinto on antanut oman 
ohjeistuksensa koskien NYT-yritysten 
toimintaa Nuorten yrittäjyys ja talous NYT 
ry:n opinto-ohjelmat verotuksessa - vero.fi

• Toiminta ei ole elinkeinonharjoittamista 
vaan itsenäistä tulonhankkimistoimintaa.

• Oppijat ilmoittavat tulot veroilmoitukseen 
tulonhankkimistoiminnasta saatuna tulona.

• ALV
• NYT-yrityksen liikevaihtoraja on 20 000 €.
 Kun raja ei ylity, toiminta on 

arvonlisäverotonta.
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https://www.vero.fi/syventavat-vero-ohjeet/ohje-hakusivu/48027/nuorten-yrittajyys-ja-talous-nyt-ryn-opinto-ohjelmat-verotuksessa4/
https://www.vero.fi/syventavat-vero-ohjeet/ohje-hakusivu/48027/nuorten-yrittajyys-ja-talous-nyt-ryn-opinto-ohjelmat-verotuksessa4/
https://www.vero.fi/syventavat-vero-ohjeet/ohje-hakusivu/48027/nuorten-yrittajyys-ja-talous-nyt-ryn-opinto-ohjelmat-verotuksessa4/
https://www.vero.fi/syventavat-vero-ohjeet/ohje-hakusivu/48027/nuorten-yrittajyys-ja-talous-nyt-ryn-opinto-ohjelmat-verotuksessa4/
https://www.vero.fi/syventavat-vero-ohjeet/ohje-hakusivu/48027/nuorten-yrittajyys-ja-talous-nyt-ryn-opinto-ohjelmat-verotuksessa4/
https://www.vero.fi/syventavat-vero-ohjeet/ohje-hakusivu/48027/nuorten-yrittajyys-ja-talous-nyt-ryn-opinto-ohjelmat-verotuksessa4/


Vakuutukset
• Kaikki sovellukseen rekisteröityneet NYT-

yritykset saavat automaattisesti seuraavat 
vakuutukset:

• toiminnan vastuuvakuutus
• tuotevastuuvakuutus
• tilaisuuden järjestäjän 

vastuuvakuutus.

• Vakuutukset korvaavat yritystoiminnassa 
ulkopuoliselle aiheutettuja henkilö- ja 
esinevahinkoja, joista yritys on lain mukaan 
vastuussa.

• Opiskelijoille on myös saatavilla vapaaehtoinen, 
maksuton opiskelijan vapaa-ajan 
tapaturmavakuutus.

• Yhteistyössä Fennian kanssa.

23



Kokemuksia Uskalla yrittää -kilpailusta

https://www.youtube.com/watch?v=UMnGCIZMVq4



Kansainväliset valmiudet3. 



Olemme osa laajaa 
kansainvälistä verkostoa

• Vuosi yrittäjänä -ohjelma on perustettu 
vuonna 1919 Yhdysvalloissa. 

• Euroopassa verkostossa on mukana yli 
40 maata.

• NYT on osa Junior Achievement (JA) –
verkostoa, joka on maailman laajin 
yrittäjyys- ja talouskasvatusta lapsille ja 
nuorille tarjoava organisaatio. 

• JA on ollut kolme kertaa ehdolla 
Nobelin rauhanpalkinnon saajaksi. 



Kansainvälisyys on osa 
nuorten tulevaisuutta
• Kansainvälisyys on arkea nuorille digitalisaation 

ja globaalien verkostojen ansiosta.

• Kansainvälisyysosaaminen (kielitaito, kulttuurien 
ymmärrys, yhteistyötaidot) on tärkeää kaikilla 
aloilla ja vahvistaa laaja-alaista osaamista, kuten 
ongelmanratkaisua ja resilienssiä.

• Kansainväliset yhteydet parantavat 
työllistymismahdollisuuksia ja tukevat aktiivista, 
vastuullista kansalaisuutta.

• Kansainvälisyysosaaminen on yksi työelämän 
keskeisistä osaamistarpeista.

• Opetussuunnitelmat painottavat valmiuksia 
toimia monikulttuurisessa ja kansainvälisessä 
ympäristössä.

• Kansainvälistyminen tukee Suomen 
kilpailukykyä ja talouskasvua.



Mitä taitoja kansainvälinen toiminta kehittää?

”Kovia” taitoja kuten
• Kielitaito
• Digiosaaminen ja työkalut
• Projektinhallinta
• Kansainvälisen työelämän ja toimintatapojen 

ymmärrys
• Tieto globaaleista ilmiöistä ja markkinoista

”Pehmeitä” taitoja kuten
• Rohkeus
• Itseluottamus
• Kulttuurinen ymmärrys
• Empatia ja avoimuus
• Sopeutumiskyky ja joustavuus
• Ongelmanratkaisutaidot
• Vuorovaikutustaidot
• Yhteistyö moninaisissa tiimeissä Lähde: Most valuable skills for the jobs of the future, 

World Economic Forum



# GEN_E

Gen-E -tapahtuma
• Vuosi yrittäjänä -ohjelman EM-

kilpailu

• Vajaan viikon mittainen suuri 
kansainvälinen tapahtuma, joka 
järjestetään joka vuosi eri maissa

• Suomea edustavat Uskalla Yrittää –
finaalin voittajat

• Katso koostevideo Ateenan 
tapahtumasta: 
https://youtu.be/SYo7E_qbf6M

https://youtu.be/SYo7E_qbf6M




CBYE eli Central Baltic 
Young Entrepreneurs

• Neljä tapahtumaa Suomessa, Virossa ja 
Latviassa lukuvuoden 2025-26 aikana

• Messutapahtumia, Job Shadow –
kokemuksia, pitchausta, verkostoitumista, 
työpajoja ja tietoiskuja

• Tavoitteena lisätä nuorten 
yrittäjyysasennetta sekä johtamis- ja 
työelämätaitoja

• Hankkeessa harjaantuvat taidot, kuten 
englannin kieli ja rohkeus puhua, 
vuorovaikutustaidot, tiimityötaidot, 
ongelmanratkaisutaidot, resilienssi, 
työskentely monikulttuurisessa tiimissä, jne. 



Kiitos! 
Mari Rakkolainen
Asiantuntija, nuorten yrittäjyysosaaminen
mari.rakkolainen@nuortennyt.fi
+358 40 7326 260

mailto:riikka.ahonvala@nuortennyt.fi
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