
Neuromoninaisuuden huomioiminen 
lukio-opetuksen arjessa – materiaali 

aineenopettajien tueksi

Oppimisen tuen ennakointi Helsingin lukiot 24-25 -hanke
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Toivon pedagogiikka 
oppimisen tukena

• Lukiokoulutuksen oppimisen tuki muuttuu 1.8.2025 

alkaen. Lukiokoulutuksessa vahvistetaan opiskelijan 

oikeutta saada tukiopetusta sekä muuta ohjausta ja 

tukea varhaisessa vaiheessa. 

• Lukion aineenopettajilla on oppimisen tuen uudistuksen 

myötä vahvempi rooli oppimisen tuen toteuttamisessa. 

Tuen uudistuksen lähtökohtana on tuen tarpeiden 

tunnistaminen ja huomioiminen opetuksessa varhaisessa 

vaiheessa.

→ Materiaalin vastaa uudistukseen

✓ Tuoden aineenopettajille ennaltaehkäiseviä 

menetelmiä opetuksen arkeen

✓ Lisäten aineenopettajien tietoa ja ymmärrystä 

erilaisten oppijoiden tuen tarpeista ja helpottaa näin 

tarpeiden tunnistamista

✓ Vahvistaen oppimisen tuen lakiuudistuksen hengen 

mukaisesti palveluohjausta ja monialaista yhteistyötä.

• Toivon pedagogiikka on Helsingin kaupungin 

lukiokoulutuksen ja toisen asteen opiskeluhuollon 

lähestymistapa, joka tukee nuorten hyvinvointia, 

osallisuutta ja oppimista rakentamalla hyvää arkea sekä 

luottamusta tulevaisuuteen. ​

• Erilaiset oppimisen haasteet kuuluvat elämään ja niihin 

etsitään yhdessä opiskelijan kanssa ratkaisuja. 

Lähtökohtana ovat opiskelijan vahvuuksien tukeminen, 

kehittäminen ja hyödyntäminen sekä oppimisen esteiden 

lieventäminen. 

Neuromoninaisuus-materiaali 

ja oppimisen tuen uudistus

Toivon pedagogiikan 

lähestymistapa tukee 

oppimisen tuen toteuttamista.

Neuromoninaisuus –

materiaali sisältää Toivon 

pedagogiikan taustalla olevaa 

tutkimustietoa ja Helsingin 

lukioissa Toivon pedagogiikan 

alla olevia toimintamalleja 

sekä yhteisiä viitekehyksiä. 



Materiaalin rakenne ja työryhmä
Tämä materiaali on tuotettu Opetushallituksen rahoittamassa lukion oppimisen tuen hankkeessa 

monialaisessa työryhmässä lukuvuoden 2024-2025 aikana. Materiaali on osa oppimisen tuen 

uudistuksen toteuttamista. Materiaalin tavoitteena on auttaa lukioiden aineenopettajia tukemaan 

erilaisten oppijoiden kokonaisvaltaista hyvinvointia ja oppimista.

Materiaalissa esiin nostetut teemat, kuten vuorovaikutus, vertaissuhteet ja opetuksen selkeiden 

käytänteiden kehittäminen tukevat kaikkien opiskelijoiden oppimista, mutta hyödyttävät erityisen 

paljon neurokirjon nuoria.

Materiaali on koottu viiden eri alustusvideon ympärille. Materiaalin yhteyteen on liitetty esimerkkejä 

sen hyödyntämiseksi.

Materiaalin ovat moniammatillisessa työryhmässä työstäneet:

Teija Ekholm, kuraattori; Sanna Kattelus-Mäkisalo, projektisuunnittelija; 

Arja Kuisma, erityisopettaja; Kati Leinonen, erityisopettaja;

Maria Mattsson, psykologi; Saila Sutela, psykologi ja Elina Viljavuori, asiantuntija



Materiaalin tavoitteena on
oLisätä henkilöstön tietoa ja ymmärrystä

neuromoninaisuudesta.

oVahvistaa lukioiden monialaista yhteistyötä

oTarjota uusia opppimisen tuen menetelmiä ja auttaa

tunnistamaan sekä ennaltaehkäisemään oppimisen tuen

tarpeita

oAuttaa luomaan uusia oppimisen tuen menetelmiä

(oppilaitoskohtaisiin tarpeisiin vastaaminen ja yhteinen

jakaminen)

oTarjota kaupungin kouluttamille neuropsykiatrisille

valmentajille työväline opetushenkilöstön kouluttamisen

tueksi

oAuttaa hyödyntämään yhteisiä toimintamalleja

neurokirjon nuorten kanssa työskenneltäessä
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Prosessi – miten edettiin
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1.Työpajat 
neuropsykiatrisille 

valmentajille Kolme 
pajaa aikavälillä 

10/24-02/25

2.Moniammatillisen 
työryhmän 

kokoaminen

3.Työryhmän 
yhteistä 

työskentelyä 02/25-
06/25

4.Videoiden 
kuvaukset 05/25

5.Tarkennuksia ja 
ilme 06-08/25

6.Käännökset 
englanniksi ja 
ruotsiksi 08/25

6.Fasilitointiohjeet 
neuropsykiatrisille 
valmentajille 08/25

7.Esittely- ja 
käyttöönotto-ohjeet 
lukioiden rehtoreille 

09/25

7.Puuttuvan videon 
kuvaus 10/25

8.Materiaalin 
vieminen AOE-
alustalle 10/25

Käytön 

seurantakysely 

lukioihin 2026

1. Työpajoissa kartoitettiin materiaalia varten 

havaintoja, tarpeita ja ilmiöitä eri oppilaitoksien 

näkökulmasta. Työpajoihin osallistuivat myös 

Stadin AO:ssa työskentelevät neuropsykiatriset 

valmentajat.

2. Työryhmään tuli oppilaitoksista Alppilan lukion 

neuropsykiatrisen valmentajan koulutuksen 

saaneet kuraattori ja erityisopettaja, jotka olivat 

omassa oppilaitoksessaan pilotoineet opettajien 

koulutusta ja tehneet valmiiksi materiaalia 

hyödynnettäväksi. Lisäksi työryhmään kutsuttiin 

psykologeja, joilla oli neuromoninaisuudesta 

erityisosaamista.

3.  Työskentelyn vaiheita

o Muoto, rajaukset ja materiaalia ohjaava 

kysymys

o Videoiden ohjaavat kysymykset

o Sisällön tuottaminen

o Yhteiskehittäminen asiantuntijoiden, 

huoltajien, verkoston ja opiskelijoiden kanssa



Materiaalin käytöstä

• Materiaalissa pyrittiin erityisesti huomioimaan sen helppokäyttöisyys

ja saavutettavuus.

• Työryhmä piti tärkeänä, että materiaalia voisi hyödyntää

monipuolisesti sekä pidempien työpajojen muodossa, 

itsenäisesti että pienissä ryhmissä kuten oppiainekohtaisissa

tiimeissä.

• Seuraavilla dioilla on kuvattu lyhyesti

materiaalin sisältöä
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Materiaalin keskeinen viesti aineenopettajille

• Aineenopettajan ei tarvitse olla 
neuromoninaisuuden 
asiantuntija.

• Aineenopettajille on tarjolla 
tukea ja apua omassa 
oppilaitoksessa ja myös 
verkostoissa.

• Opetuksen arjen pienillä teoilla 
voi luoda neuroesteettömämpää 
ja kaikille saavutettavampaa 
lukiota!
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Alustusvideot ja materiaali – monenlaisten oppijoiden huomioiminen
Alustusvideo Materiaalin sisältö

Neuromoninaisuus aineenopettajan työssä 

Dia 5

• Neuromoninaisuus

• Opettajan merkitys oppimiseen ja hyvinvointiin

• SchoolWell-tutkimus

• Turvallisen ryhmätilanteen tukeminen 

• Oppilaitoksen sisäinen monialainen yhteistyö

• Nepsy-valmentajat lukiossa 

• Toimintakortteja opettajille

Lukiolaisten ajatuksia aineenopettajille

Dia 29

• Oppimisen tuen uudistus ja saavutettavuus

• Vertaissuhteiden merkitys 

• Oppilaitokseen ja opintoihin kiinnittyminen

• Toimintakortteja opiskelijoille

• Vinkkejä ryhmäytykseen

Neuropsykologinen näkökulma

Dia 47

• Aivoystävällinen tuntisuunnitelma

• Aistiystävällinen oppimisympäristö

• Aivoystävällinen arviointi ja tunnesäätelyn tukeminen

Verkostoyhteistyön ja huoltajayhteistyön merkitys

Dia 63

• Verkostoyhteistyö

• Huoltajayhteistyö

• Tapausesimerkkejä työskentelyn tueksi

Kokemusasiantuntijoiden ajatuksia aineenopettajille

Dia 78

• Opiskelukykymalli

• Kokonaisvaltainen hyvinvointi; HYVÄ-malli

• Luonteenvahvuudet ja hyvän huomaaminen

• Liikkumisen hyödyt ja LMI -malli

Liitteet dia 88 ja toivon pedagogiikka dia 94 Toivon pedagogiikka on taustalla sekä oppimisen tuen 

lakiuudistuksessa että tämän materiaalin sisällössä



Alustusvideo

neuromoninaisuus 

aineenopettajan työssä

Vinkkejä, esimerkkejä

ja materiaaleja

opetuksen tueksi

• Yhteisopetus ja 

pedagoginen keskustelu -

rakenne (erityisopettaja ja 

aineenopettaja) diat 21-22

• Toimintakortit opettajalle

diat 23-27

Ajankohtaiset linkit

(fasilitoija voi lisätä)

Esimerkiksi
• ADHD-liitto: Aikuisen arki

toimimaan

• Neuromoninaisuutta tukemassa – 

Työkaluja nepsy-ystävällisen 

kouluympäristön kehittämiseen

• Autismiliitto: Autismi eri

elämänvaiheissa

Tietoa

• Neuromoninaisuus diat 7-11

• Opettajan merkitys oppimiseen ja hyvinvointiin

diat 12-14

• SchoolWell-tutkimus dia 15

• Turvallisen ryhmätilanteen tukeminen diat 16-17

• Oppilaitoksen sisäinen monialainen yhteistyö dia

18

• Neuropsykiatriset valmentajat lukiossa dia 19

• Erityisopettaja aineenopettajan tukena dia 20

Apukysymykset

alustusvideon käsittelyyn

dia 6

https://www.youtube.com/watch?v=B1ix8iwcKCM
https://www.youtube.com/watch?v=B1ix8iwcKCM
https://adhd-liitto.fi/adhd-julkaisut/aikuisen-arki-toimimaan/
https://adhd-liitto.fi/adhd-julkaisut/aikuisen-arki-toimimaan/
https://adhd-liitto.fi/adhd-julkaisut/aikuisen-arki-toimimaan/
https://www.valteri.fi/tuote/moninaisuutta-tukemassa-tyokaluja-nepsy-ystavallisen-kouluympariston-kehittamiseen/
https://www.valteri.fi/tuote/moninaisuutta-tukemassa-tyokaluja-nepsy-ystavallisen-kouluympariston-kehittamiseen/
https://www.valteri.fi/tuote/moninaisuutta-tukemassa-tyokaluja-nepsy-ystavallisen-kouluympariston-kehittamiseen/
https://www.valteri.fi/tuote/moninaisuutta-tukemassa-tyokaluja-nepsy-ystavallisen-kouluympariston-kehittamiseen/
https://www.valteri.fi/tuote/moninaisuutta-tukemassa-tyokaluja-nepsy-ystavallisen-kouluympariston-kehittamiseen/
https://autismiliitto.fi/autismi/autismikirjo-eri-elamanvaiheissa/
https://autismiliitto.fi/autismi/autismikirjo-eri-elamanvaiheissa/
https://autismiliitto.fi/autismi/autismikirjo-eri-elamanvaiheissa/


• Miten neuromoninaisuus näkyy

luokkahuoneessasi?

• Miten tunnistat ja huomioit

opiskelijoiden erilaiset taidot ja tarpeet?

• Mitä struktuuri tarkoittaa omassa

opetuksessasi?

• Miten huomioit opiskelijan

onnistumisen ja kannustat

opiskelussa?

• Keneltä voit saada tukea opiskelijoiden

tukemiseen?
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Apukysymykset alustusvideon käsittelyyn



Miten neuromoninaisuus voi 
näkyä oppitunneilla?
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• Toiminnanohjauksen vaikeudet: suunnittelu, 

aloittaminen, eteneminen tehtävissä 

• Keskittymiskyky: levoton käytös tai toisaalta haaveilu  

• Ajanhallinta: vaikea ennakoida, asiat jäävät 

viimetippaan, myöhästely 

• Uni- ja valverytmi: vireystilan vaihtelut, yövalvominen, 

nukkumisvaikeudet

• Työmuisti: unohtelu, hitaus, automatisaation vaikeudet 

("en taaskaan muista") 

• Tunteensäätely: ahdistus, jännittäminen, kritiikin 

vastaanottaminen, toisten ihmisten ylitulkinta 

Herkkyys 

stressille ja 

tarve tuelle
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Toimintakortteja opettajille

Oppitunnin opetus

• Merkitse oppitunnin 

rakenne ja aikataulu aina 

näkyviin taululle.

• Lyhyet työjaksot, kokeile 

ryhmän kanssa esim. 

pomodoro-tekniikkaa (taululle 

kello).

Tarkista kotitehtävät.

• Kannusta opiskelijoita 

kirjoittamaan 

teoriaosuuden aikana 

kysymyksiä tai ajatuksia, 

jotka ovat epäselviä tai joista 

halutaan tietää lisää – tämä 

vähentää keskeytyksiä. Salli 

myös kysyminen opetuksen 

aikana sopivassa kohdassa.

Kiertele luokassa myös 

opetuksen aikana.

• Kerro opiskelijoille, milloin 

tulisi tehdä muistiinpanoja 

ja aktivoi opiskelijoita. 

• Käytä värikoodeja. Esim. 

sininen tarkoittaa, että täytyy 

tehdä muistiinpanoja. 

• Anna riittävästi aikaa 

kirjoittamiseen. 

• Ei kuuntelua ja 

kirjoittamista 

samanaikaisesti.

• Anna malli 

muistiinpanotekniikoihin. 

Kannusta opiskelijaa 

hyödyntämään 

muistiinpanojen tekemisessä 

mind-mappeja, kuvia ja 

poimimaan avainsanoja.

Hyödynnä monikanavaisia 

opetusmenetelmiä.

Teija Ekholm ja Arja Kuisma, osin mukailtu Bo-Håkan Söderholmin ja Kati Leinosen materiaalista, 2025



• Helsingin kaupungin oppilaitoksissa on koulutettuja neurospykiatriset

valmentajat (ratkaisukeskeinen neuropsykiatrinen valmentaja, 30 op, 

erityisopettajia ja kuraattoreita).

• Neuropsykiatriset valmentajien osaamista voi hyödyntää esimerkiksi

o Konsultoimalla (havainnot ja huoli opiskelijan käytöksestä, opintojen etenemisestä, 

keskittymisestä....)

o Tukitoimien suunnittelua yhteistyössä

o Oppitunneilla yhteisopettajuutena (erityisopettaja/kuraattori, teemoitetut oppitunnit) 

o Henkilöstökokouksissa (tiedon lisääminen)

o Huoltajien illoissa (tiedon lisääminen huoltajille, vinkit nuoren tukemiseen kotona) 

o Aineryhmätapaamisissa (erityisopettaja) 
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Neuropsykiatriset valmentajat lukiossa



Alustusvideo

lukiolaisten ajatuksia 

aineenopettajille

Vinkkejä, esimerkkejä

ja materiaaleja

opiskelun tueksi

• Toimintakortteja opiskelijoille

diat 37-42

• Vinkkejä ryhmäyttämiseen

diat 43-45

Ajankohtaiset linkit

(fasilitoija voi lisätä)

• Haluan mukaan -opas

Tietoa

• Oppimisen tuen uudistus ja 

saavutettavuus diat 31-33

• Vertaissuhteiden merkitys dia 34

• Oppilaitokseen ja opintoihin 

kiinnittyminen diat 35-36

Apukysymykset

alustusvideon

käsittelyyn

dia 30

https://www.youtube.com/watch?v=AZv4-kz5E4Y
https://www.youtube.com/watch?v=AZv4-kz5E4Y
https://helsinginkaupunki.sharepoint.com/sites/KASKOLukioidenhyvinvointi-jaturvallisuusjohtaminen/Jaetut%20asiakirjat/Forms/AllItems.aspx?id=%2Fsites%2FKASKOLukioidenhyvinvointi%2Djaturvallisuusjohtaminen%2FJaetut%20asiakirjat%2FGeneral%2FMateriaaleja%2FHaluan%20mukaan%20%2D%20opettajan%20ja%20ohjaajan%20opas%2Epdf&parent=%2Fsites%2FKASKOLukioidenhyvinvointi%2Djaturvallisuusjohtaminen%2FJaetut%20asiakirjat%2FGeneral%2FMateriaaleja&p=true&ga=1
https://helsinginkaupunki.sharepoint.com/sites/KASKOLukioidenhyvinvointi-jaturvallisuusjohtaminen/Jaetut%20asiakirjat/Forms/AllItems.aspx?id=%2Fsites%2FKASKOLukioidenhyvinvointi%2Djaturvallisuusjohtaminen%2FJaetut%20asiakirjat%2FGeneral%2FMateriaaleja%2FHaluan%20mukaan%20%2D%20opettajan%20ja%20ohjaajan%20opas%2Epdf&parent=%2Fsites%2FKASKOLukioidenhyvinvointi%2Djaturvallisuusjohtaminen%2FJaetut%20asiakirjat%2FGeneral%2FMateriaaleja&p=true&ga=1
https://helsinginkaupunki.sharepoint.com/sites/KASKOLukioidenhyvinvointi-jaturvallisuusjohtaminen/Jaetut%20asiakirjat/Forms/AllItems.aspx?id=%2Fsites%2FKASKOLukioidenhyvinvointi%2Djaturvallisuusjohtaminen%2FJaetut%20asiakirjat%2FGeneral%2FMateriaaleja%2FHaluan%20mukaan%20%2D%20opettajan%20ja%20ohjaajan%20opas%2Epdf&parent=%2Fsites%2FKASKOLukioidenhyvinvointi%2Djaturvallisuusjohtaminen%2FJaetut%20asiakirjat%2FGeneral%2FMateriaaleja&p=true&ga=1
https://helsinginkaupunki.sharepoint.com/sites/KASKOLukioidenhyvinvointi-jaturvallisuusjohtaminen/Jaetut%20asiakirjat/Forms/AllItems.aspx?id=%2Fsites%2FKASKOLukioidenhyvinvointi%2Djaturvallisuusjohtaminen%2FJaetut%20asiakirjat%2FGeneral%2FMateriaaleja%2FHaluan%20mukaan%20%2D%20opettajan%20ja%20ohjaajan%20opas%2Epdf&parent=%2Fsites%2FKASKOLukioidenhyvinvointi%2Djaturvallisuusjohtaminen%2FJaetut%20asiakirjat%2FGeneral%2FMateriaaleja&p=true&ga=1
https://helsinginkaupunki.sharepoint.com/sites/KASKOLukioidenhyvinvointi-jaturvallisuusjohtaminen/Jaetut%20asiakirjat/Forms/AllItems.aspx?id=%2Fsites%2FKASKOLukioidenhyvinvointi%2Djaturvallisuusjohtaminen%2FJaetut%20asiakirjat%2FGeneral%2FMateriaaleja%2FHaluan%20mukaan%20%2D%20opettajan%20ja%20ohjaajan%20opas%2Epdf&parent=%2Fsites%2FKASKOLukioidenhyvinvointi%2Djaturvallisuusjohtaminen%2FJaetut%20asiakirjat%2FGeneral%2FMateriaaleja&p=true&ga=1


Apukysymykset alustusvideon käsittelyyn
• Kerro oma paras muistosi hyvästä

oppimistilanteesta.

• Mitkä ovat parhaita toimintatapoja
omassa opetuksessasi edistää?

• Sosiaalista kiinnittymistä, 
vertaisoppimista, osallisuutta, 
turvallisuutta, keskittymistä, tehtävien
tekemistä?

• Millaisia hyviä tapoja minulla on 
huomioida ympäristöön liittyviä tekijöitä
(valot, äänet, opetuksen selkeys)?

• Mitkä ovat mielestäsi hyviä tapoja tukea
opiskelijan yksilöllisiä tarpeita?

• Millaisia ideoita sait videon perusteella
omaan opetukseesi?

15



16



17

Toimintakortteja opiskelijoille

Toiminnanohjaus

Rajoita esillä 

olevan tavaran 

määrää

Tee 

opiskelusta 

hauskaa

Muista 

rutiinit ja 

säännöt

Ota läheiset 

apuun 

opiskelussa

Luokittele 

asiat tärkeys-

järjestykseen
Hyödynnä mapit ja 

säilytysmenetelmät
Tee asioita 

vähän 

kerrallaan

Luota itseesi ja 

onnistumiseesi

Teija Ekholm ja Arja Kuisma, 2025
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Ryhmäytys-
kortteja

Ryhmäytyskortit: Sirkku 

Selkosmaa (kuraattori)

Tykkää reality-

sarjoista

Nimi:

On vähintään 

kaksi sisarusta

Nimi:

Tykkää 

ananaksesta 

pizzassa

Nimi:

Syntymäpäivä 

on samassa 

kuussa 

Nimi:

Lukenut 

romaanin tänä 

vuonna

Nimi:

Harrastanut 

kamppailulajia

Nimi:

On 

vasenkätinen

Nimi:

Kirjoittaa 

päiväkirjaa 

Nimi:

Tykkää 

kauhuelokuvis

ta

Nimi:

Asuu 

Helsingin 

ulkopuolella

Nimi:

Murtanut 

joskus luunsa

Nimi:

Pelannut 

joukkueessa

Nimi:

Soittaa jotain 

soitinta

Nimi:

Harrastaa 

jotain erikoista

Nimi:

Voittanut 

jotakin

Nimi:

On eläin 

kotona

Nimi:

Bingo
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Alustusvideo

verkosto- ja 

huoltajayhteistyön 

merkitys

Vinkkejä, esimerkkejä ja 

materiaaleja opetuksen tueksi

• Tapausesimerkit ja apukysymykset diat 67-76

Ajankohtaiset linkit

(fasilitoija voi lisätä)

Esimerkiksi

• www.lukihero.fi

Tietoa

• Verkostoyhteistyö dia 65

• Huoltajayhteistyö dia 66

Apukysymykset alustusvideon

käsittelyyn dia 64

https://www.youtube.com/watch?v=iRaipQ95zXk
https://www.youtube.com/watch?v=iRaipQ95zXk
https://www.youtube.com/watch?v=iRaipQ95zXk
https://www.youtube.com/watch?v=iRaipQ95zXk
https://www.youtube.com/watch?v=iRaipQ95zXk
http://www.lukihero.fi/
http://www.lukihero.fi/


CASE 4: Vanhemman tarina

Valo sai autismin kirjon diagnoosin jo ala-asteella, ja silloin saadusta tai saamatta jääneestä tuesta 

olisi vaikka mitä purnattavaa. Koska Valo meni lukioon jopo-luokalta, meille oli moni erityisen tuen 

asia jo hyvin selvää, kuten se, että otimme heti yhteyttä erityisopettajaan ja kuraattoriin. Sen lisäksi 

Valo on voinut käydä tapaamassa koulupsykologia. Valolla on tiedoissaan merkintä erityistarpeista, 

ja nuo tiedot ovat kaikkien opettajien nähtävillä niin, ettei Valon tarvitsisi jokaisen kanssa käydä 

asiaa läpi. 

Kokeiden tekemiseen hänellä on pidennetty aika, ja istumapaikoissa, kuulokkeiden käytössä ym. 

mahdollisuus poikkeusjärjestelyihin, jos tarvetta on. Eli kaikki nämä rakenteelliset tukitoimet on 

hoidettu mielestäni esimerkillisen hyvin. Sitten on tietysti opettajia, jotka eivät yksinkertaisesti 

ymmärrä, mitä neuroepätyypillisyys tarkoittaa. Eivät tule katsoneeksi niitä järjestelmässä olevia 

merkintöjä, ja sitten tulee setvittävää esim. siitä, miksi Valo ei "suostu" istumaan keskellä luokkaa. 

Ymmärrys ja kirjausten huomioiminen olisi Valon oppimisen ja hyvinvoinnin kannalta tosi tärkeää.

Kuitenkin asiat on keskimäärin tosi hyvin hoidettu ja olen huoltajana kiitollinen tuesta ja 

ymmärryksestä. Se on tosi tärkeää!
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Pohdittavaa – CASE 4

• Miten saan tiedon opiskelijan tuen tarpeista 

opintojakson alkaessa?

• Milloin tutustun opiskelijan erityisjärjestelyihin?

• Onko Wilmasta saatava tieto opiskelijan tuen tarpeesta 

mielestäsi riittävää?

• Onko sinulle selvää miten ja miksi aineenopettajan 

käyttämät tukitoimet kirjataan Wilmaan?

21
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Alustusvideo

kokemusasiantuntijoiden 

ajatuksia aineenopettajille

Vinkkejä, esimerkkejä

ja materiaaleja

opetuksen tueksi

• Strukturoitu pedagoginen

keskustelu

• Toimintakortti

vahvuuksien

tunnistamiseksi dia 81

Ajankohtaiset linkit

(fasilitoija voi lisätä)

Esimerkiksi
• ADHD-liitto: Aikuisen arki toimimaan

• Kela: OmaVäylä-kuntoutus

Tietoa

• Luonteenvahvuudet ja hyvän 

huomaaminen dia 80

• Opiskelukykymalli diat 82-83

• HYVÄ-malli diat 84-85

• Liikkumisen hyödyt ja LMI -malli

diat 86-87 

Apukysymykset alustusvideon

käsittelyyn dia 79

https://www.youtube.com/watch?v=B9l5AWN7jho
https://www.youtube.com/watch?v=B9l5AWN7jho
https://aoe.fi/#/materiaali/4871
https://aoe.fi/#/materiaali/4871
https://aoe.fi/#/materiaali/4871
https://aoe.fi/#/materiaali/4871
https://adhd-liitto.fi/adhd-julkaisut/aikuisen-arki-toimimaan/
https://adhd-liitto.fi/adhd-julkaisut/aikuisen-arki-toimimaan/
https://adhd-liitto.fi/adhd-julkaisut/aikuisen-arki-toimimaan/
https://www.kela.fi/oma-vayla-kuntoutus
https://www.kela.fi/oma-vayla-kuntoutus
https://www.kela.fi/oma-vayla-kuntoutus


Apukysymykset alustusvideon käsittelyyn

• Millaisia ajatuksia video herätti?

• Millaisilla teoilla tuen oppijan
vireystilaa ja keskittymistä
oppitunneilla?

• Millaisista oppitunneista itse
opettajana pidän? Mikä on minulle
luontevaa?

• Millaisilla oppitunneilla opiskelijat
näyttävät viihtyvän?

• Millaisia hyviä keinoja sinulla on 
huomioida opiskelijoiden vahvuuksia?

23



Toimintakortteja opettajille

24

Pohdi omia vahvuuksiasi ja miten 

hyödynnät niitä työssäsi

• Mitä vahvuuksia oppiaineessasi 

tarvitaan?

• Käytätkö opetuksessasi vahvuuksien 

kartoittamiseksi jotain menetelmiä?

• Miten erilaiset harrastukset voivat 

tukea oppiaineesi opiskelua?

Vinkkejä

• Laita opiskelijat jakson alussa keskustelemaan 

esim. vahvuuksistaan ja omista mielenkiinnon 

kohteistaan.

• Vahvuuksia voi kartoittaa myös Padletin tai 

Mentimeterin avulla ja tuoda näin näkyväksi ryhmän 

yhteisiä vahvuuksia.

• Pidä näkyvillä vahvuuslistaa sanottamisen 

helpottamiseksi!

• Konsultoi ja hyödynnä opiskeluhuoltoa vahvuuksien 

tunnistamiseksi ja menetelmien löytämiseksi.



Liikkuminen nostaa 
oppimiskykyä

Oppilaitoksessa on koulutettu henkilöstöä 

ottamaan puheeksi liikkumisen ja liikunnan 

hyödyt. 

Aineenopettajana voit tukea näitä 

keskusteluja oppituntityöskentelyn ohessa. 

On tärkeää, että henkilöstö tunnistaa 

liikkumisen edistämisen elementtejä ja 

sanottaa teemaa opiskelijalle samaan 

suuntaan. 

25

Oppiminen ja kognitiiviset 
toiminnot

Oppituntien aikana toteutettu 

liikkuminen tukee laajasti oppimista 

ja on yhteydessä parempaan 

luokkahuonekäyttäytymiseen.

Lähde: Syvänoja S, Kartomaa M, Jaakkola T, 

Pyhältö K, Tammelin T. Liikkuminen ja oppiminen 

tilannekatsaus Lokakuu 2012. Opetushallitus

Eniten hyötyvät tehtävistä 
heikoiten suoriutuneet 

Jo 5 minuutin taukoliikuntajaksot 
opiskelijoilla lisäävät vireystilaa ja 
keskittymistä.

Lähde: Droiette et al.

Neurokirjon nuorten näkökulmasta taukoliikunta

ja liikkumisen edistämisestä puhuminen on 

erityisen tärkeää vireystilojen säätelyn ja mielen

hyvinvoinnin tukena!



Strukturoitu 

pedagoginen 

keskustelu

ja 

yhteisopetus
Linkki materiaaliin 

täältä!

https://aoe.fi/#/materiaali/4871
https://aoe.fi/#/materiaali/4871


Esimerkki: Näin hyödynnät materiaalia 1 
(materiaali sisältää lisää esimerkkejä)
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Learning cafe

• Laitetaan eri tiloihin valmiiksi tietokoneita, joissa on avattuna valitut 
alustusvideot pienryhmien katsottavaksi tai katsotaan yhdessä alustusvideo(t)

• Kierretään pienryhmissä tiloja ja keskustellaan alustusvideoista 
apukysymyksiä hyödyntäen. Kirjataan huomioita ylös fläpille tai koneelle.

• Kun jokainen pienryhmä on kiertänyt työpisteet/keskustellut 
alustusvideo(i)sta, voidaan yhteiseen keskusteluun nostaa muutama tärkeä 
ylös kirjattu huomio.

• Haluttaessa voidaan pyytää opettajia perehtymään alustusvideoihin ja 
valittuihin tietopohjadioihin etukäteen.

• Fasilitoija voi etsiä valmiiksi ajankohtaisia linkkejä teemasta kiinnostuneille.



Näin hyödynnät materiaalia 2

28

Työskentely tapausesimerkkien avulla

• Tulostetaan valmiiksi tapausesimerkkejä ja työskennellään esimerkiksi edellä 
kuvatun learning cafen mukaisesti.

• Kirjataan työskentelyn ohessa havaintoja ja hyviä käytäntöjä joko 
tietokoneelle tai paperille.

• Käydään lopuksi kierros, jossa tehdään muutama nosto työskentelyn aikana 
kirjatuista huomioista.



Koko Materiaali:

https://aoe.fi/#/materiaali/5241

Toivon pedagogiikka | Helsingin 
kaupunki

29

https://aoe.fi/#/materiaali/5241
https://www.hel.fi/fi/kasvatus-ja-koulutus/lukiokoulutus/tukea-hyvinvointiin-ja-oppimiseen/toivon-pedagogiikka
https://www.hel.fi/fi/kasvatus-ja-koulutus/lukiokoulutus/tukea-hyvinvointiin-ja-oppimiseen/toivon-pedagogiikka
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Erityisopettaja aineenopettajan tukena

• Lukion oppimisen tuen hankkeessa lukuvuonna 2024-2025 kehitettiin 

erityisopettajan ja aineenopettajan yhteistyön muotoja. Hankkeessa 

syntyi Yhteisopetus – tukea oppimiseen tukimateriaali yhteistyön 

aloittamiseen ja kehittämiseen.

• Erityisopettajat voivat toimia aineenopettajille pedagogisena apuna 

tuen järjestämisen suunnittelussa ja toteutuksessa. Hankkeessa 

tuotettu materiaali Strukturoidut pedagogiset keskustelut voidaan 

toteuttaa erityisopettajan vetäminä. Materiaali toimii myös 

aineenopettajalle opetuksen suunnittelun ja toteutuksen 

tsekkauslistana.



Yhteisopetus lukiossa – 
tukea oppimiseen

• https://urly.fi/41ZQ

• Kati Leinonen

• Bo-Håkan Söderholm





Yhteisopetus – tukea oppimiseen materiaali

• Lukion oppimisen tuen hanke, Helsingin kaupunki 2024-2025.

• Tavoitteena antaa uusia ajatuksia erityisopettajan ja aineenopettajan
yhteisopetukselle. Vinkkejä yhteistyön aloittamiseen ja toimintatapoihin. Tuoda esiin
hyödyt aineenopettajalle, erityisopettajalle ja opiskelijalle.

• Tukimateriaali yhteisopetuksen kehittämiseen on koottu Helsingin kaupungin lukion
erityisopettajille tehdyn kyselyn ja haastatteluiden perusteella.

o Isoja eroja lukioiden välillä toteutuksen määrässä, tavassa ja resursseissa.

o Vastaukset luokiteltiin roolien - erityisopettaja, aineenopettaja, opiskelija, 
sekä ajan mukaan - ennen opetusta, opetuksen aikana, opetuksen jälkeen.

• Materiaali toimii oman työn tukena, koulutus- / ohjausmateriaalina

o Erityisopettajan vetämät työpajat

o Aineryhmätyöskentelyssä



Osa erityisopettajista koki vaikeaksi yhteistyön aloittamisen



Erityisopettajan hyöty aineopetukseen





Käytännön toteutuksia
luonnontiedelukiossa
• Mukana lyhyen matematiikan opetuksessa, englannin tukikurssi, PS1

(neurodiversiteetti, opiskelutekniikat) ja PS9 – hyvinvoinnin teemoja, 

Buusti-opintojakso, aineenopetuksen didaktiikan kehittäminen, S2-tuki. 

Seurataan tukea tarvitsevia opiskelijoita, voidaan ohjata ryhmiin, joissa

EO-tukena. Tuki toiminnanohjaukseen, tunnilla tehtävissä

auttamiseen, yksilötuki tuntien jälkeen, rästiin jääneet tehtävät/kokeet... 

• PS9 ja Buusti-opintojaksot toimivat opiskelun ja hyvinvoinnin tukena -> 

ohjataan tukea tarvitsevia.

• Avattu keskustelu äidinkielen/S2 opetuksen suuntaan: taitotasot, 

kirjoitusprosessit, henkilökohtainen palaute mahdollistuu helpommin



Buusti-opintojakso https://urly.fi/425I

• Kahden erityisopettajan vetämä tukiopintojakso, mukana kuraattori
ja vierailevia tähtiä.

• Tarjolla useassa periodissa, 3 x 75 min/viikko, max 6 op.
• Tehdään pääsääntöisesti muiden opintojaksojen tehtäviä, joihin

yhdistetään yksilöllistä ohjausta, opiskelutekniikat, teemoja esim. 
kesätyöhaut, lukusuunnitelmat

• Tunneilla pieniä yhteisiä alustuksia rentoutusta / väliaktiviteetteja
opiskelutaitoihin liittyen / sanaston laajentamista / yhteistä
tekemistä.

• Tarve lisätuelle, jaksamiseen, toiminnanohjaukseen, 
ahdistuneisuuden vähentämiseen, rästiin jääneet kokeet ja 
tehtävät, paikkaamaan sairasloman aikaista opiskelua jne

• Opiskelijoita 10-15 -> vähentää tarvetta yksilökäynneille -> 
yhteisopetus

• Toimii erilaisina versioina neljässä eri kaupungin lukiossa.

https://urly.fi/425I


Yhteisopetuksen vaikutukset

• Opettajat tyytyväisiä, kun saavat keskittyä opetukseen/ohjaukseen
Yhteisopetus missä äidinkielen opettaja tapaa kaikki opiskelijat yksitellen 10 minuuttia toisessa 

tilassa, käy läpi heidän suunnitelmansa ja tekstinsä sekä antaa palautetta. Erityisopettaja 

luokassa kiertää, tarkistaa suunnitelmat ja antaa palautetta/apua. Tavoite: Tarjota kaikille 

opiskelijoille enemmän yksilöllistä ohjausta, panostaa tekstien suunnitteluun ja tukea 

kirjoittamista.

• Luokan työrauha parani; vähemmän puhetta, enemmän kirjoitettua

tekstiä oppituntiaikana

• Opiskelijat tyytyväisiä - opiskelijat saivat heti/enemmän apua

• Toimiva konsepti – helppoa toteuttaa uudelleen (vähemmän

suunnittelua)

• Hyvä tilaisuus tehdä opiskelutekniikasta luonnollinen osa opiskelua



Strukturoitu pedagoginen keskustelu

•https://aoe.fi/#/materiaali/4871

Kati Leinonen
Bo-Håkan Söderholm



Tausta ja tavoite

•  Lukion oppimisen tuen hanke, Helsingin 
kaupunki 2024–2025

•  Tavoitteena on tukea aineenopettajien työtä 
ja opiskelijan oppimista

• Keskustelut toimivat myös erityisopettajan ja 
aineenopettajan yhteistyön käynnistämistä

•  Materiaali koostuu oppimisen tukeen 
liittyvistä vinkeistä.

•  Materiaali ja ohjeet löytyy sivulta aoe.fi 

• (sekä ruotsinkielinen versio, että 
suomenkielinen)

• Luotu yhdessä Kati Leinosen kanssa

•  Pilotoitu Brändö Gymnasiumissa, Helsinki



Toteuttaminen

• varattu keskustelu erityisopettajan ja 
aineenopettajan välillä, 2 × 30 
minuuttia lukuvuoden aikana

• osa yhteissuunnitteluajasta

• ensin yksilölliset keskustelut, toinen 
keskustelu pareittain/ryhmässä 
aineenopettajakollegan kanssa

• keskustelu pohjautuu erityisopettajan 
laatimaan pohjaan (esim. koulun oma 
ajankohtainen teema) tai tämän 
materiaalin kysymyksiin











Keskustelujen palaute aineenopettajilta
• ”Oli hyvä istua kahdestaan ja keskustella.”

• ”Oli hyvä, tärkeää että reflektoi; kun asiat on 
sanottu ääneen, niihin myös ryhtyy tekemään 
jotain.”

• ”Oli hyödyllistä, toi mieleen asioita uudelleen; 
kyse on kehittämistyöstä, ja on hyvä pallotella 
ajatuksia.”

• ”Herättää uusia ajatuksia; oli hyvä käydä 
keskustelua, jossa keskityttiin pedagogisiin 
kysymyksiin. Molemmat tavat olivat hyviä 
(yksilökeskustelut ja ryhmäkeskustelut).”

• ”Hyvä konsepti – jo pelkästään toista 
kuuntelemalla saa uusia ideoita.”



Keskustelujen vaikutukset

- on hyvä tapa tutustua kollegoihin

- on hyvä lähtökohta yhteistyön
käynnistämiselle

- keskustelu toteutuu, kun se on ennalta
varattu

- erityisopettaja saa paremman käsityksen
aineenopettajan työstä ja mahdollisista
haasteista

- yhteinen ongelmanratkaisu

- aineenopettaja koki saaneensa ideoita ja 
olleensa motivoitunut kokeilemaan niitä heti

- aineenopettaja tulee useammin kysymään 
apua tai vinkkejä erityisopettajalta

- materiaali voi käyttää vinkki-listana



Materiaalit

• Neuromoninaisuuden huomioiminen opetuksen arjessa

• Yhteisopetus lukiossa – tukea oppimiseen

• Strukturoitu pedagoginen keskustelu

• Buusti-malli, tukea oppimiseen lukiossa

• Hyvinvointikurssin ohjaajan käsikirja PS9

Bo-Håkan Söderholm, bo-hakan.soderholm@edu.hel.fi

Kati Leinonen, kati.leinonen@edu.hel.fi

Sanna Kattelus-Mäkisalo, sanna.kattelus-makisalo@hel.fi

https://aoe.fi/#/materiaali/5241
https://aoe.fi/#/materiaali/5241
https://aoe.fi/#/materiaali/4872
https://aoe.fi/#/materiaali/4872
https://aoe.fi/#/materiaali/4872
https://aoe.fi/#/materiaali/4872
https://aoe.fi/#/materiaali/4871
https://aoe.fi/#/materiaali/4871
https://aoe.fi/#/materiaali/4869
https://aoe.fi/#/materiaali/4869
https://aoe.fi/#/materiaali/4869
https://aoe.fi/#/materiaali/4869
https://aoe.fi/#/materiaali/4504
https://aoe.fi/#/materiaali/4504
mailto:bo-hakan.soderholm@edu.hel.fi
mailto:bo-hakan.soderholm@edu.hel.fi
mailto:bo-hakan.soderholm@edu.hel.fi
mailto:kati.leinonen@edu.hel.fi
mailto:sanna.kattelus-makisalo@hel.fi
mailto:sanna.kattelus-makisalo@hel.fi
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