
Osaamispolku
Opinto-ohjauksen aamukahvit 
13.2.2026

Erityisasiantuntija Jenni Larjomaa, OKM
Kehittämisasiantuntija Kirsti Karjalainen, KEHA-keskus 



Mikä on Osaamispolku? 

Uusi, tammikuussa 2026 avattu verkkopalvelu, joka tukee 
urasuunnittelua, osaamisen kehittämistä ja työnhakua eri 
elämäntilanteissa. 
Palvelu on tarkoitettu erityisesti niille, jotka pohtivat omaa 
suuntaansa koulutukseen, uravalintoihin tai työllistymiseen 
liittyen.
Osa palvelukokonaisuutta yhdessä Opintopolun, 
Työmarkkinatorin ja Opin.fi:n kanssa. Jokaisella palvelulla on 
oma roolinsa, ja yhdessä ne tukevat oppimista, 
urasuunnittelua ja työnhakua kokonaisuutena.
Palvelusta vastaavat opetus- ja kulttuuriministeriö, työ- ja 
elinkeinoministeriö, Opetushallitus ja KEHA-keskus.
Palvelua kehitetään yhä palautteen pohjalta. 
https://osaamispolku.fi/fi
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Osaamispolun palvelut 
Osaamispolkuni-palvelu: 
– Käyttäjä voi tunnistaa omat osaamisensa ja 

kiinnostuksensa sekä löytää niihin sopivia koulutus- ja 
työmahdollisuuksia. 

Ohjaajan osio: 
– Tarjoaa tukea ohjaustyöhön eri sektoreilla: tietoa 

ohjaustyöstä, menetelmiä ja työkaluja asiakastyöhön, 
mahdollisuuksia oman ohjausosaamisen 
kehittämiseen. 

Tietopalvelu:
– Kokoaa luotettavaa ja ajantasaista tietoa 

työmarkkinoista, koulutuksesta ja osaamisesta.
Ohjaus- ja neuvontapalveluja
– Tieto-, neuvonta- ja ohjauspalveluiden hakemisto 
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Osaamispolkuni-palvelu  
Käyttäjän ”Oma Osaamispolku”.
Tukee käyttäjiä osaamisen ja kiinnostusten 
kartoittamisessa ja niihin sopivien koulutus- ja 
työmahdollisuuksien löytämisessä.
Palvelusta saa tietoa koulutus- ja 
työmahdollisuuksista. 
Linkitykset Opintopolkuun ja Työmarkkinatoriin. 
Osaamispolkuni-palvelua voi käyttää kirjautumatta ja 
kirjautuneena käyttäjänä.
Kirjautuminen edellyttää vahvaa tunnistautumista 
(Suomi.fi).
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Osaamispolkuni-palvelun käyttö kirjautumattomana 
käyttäjänä 

Kirjautumatta voi:
– Etsiä omiin kiinnostuksiinsa ja osaamisiinsa 

sopivia työ- ja koulutusmahdollisuuksia.
– Kokeilla ja leikitellä erilaisilla kiinnostus- ja 

osaamisyhdistelmillä.
– Tunnistaa omia kiinnostuksia ja osaamisia 

(tulossa) tekoälyn avulla. 
– Saada lisätietoa koulutus- ja työmahdollisuuksista 

ja eri ammateista. 
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Osaamispolkuni-palvelun käyttö kirjautuneena 
käyttäjänä 

Kirjautuneena voi lisäksi: 
– Tuoda omia koulutustietojaan Opintopolusta ja 

työhistoriatietoja Työmarkkinatorin 
työnhakuprofiilista.

– Tallentaa omat koulutus- ja 
työmahdollisuussuosikit 

– Ylläpitää omaa osaamistietoaan omassa 
osaamisprofiilissaan.

– Saada omaan osaamisprofiiliin sopivia 
ehdotuksia koulutus- ja työmahdollisuuksistaan. 

– Jakaa linkillä oman osaamisprofiilinsa 
esimerkiksi ohjaajalleen. 

– Tehdä omia koulutus- ja urapolkusuunnitelmia.
– Kannattaa kokeilla osaamisprofiilin tekemistä 

aluksi omilla tiedoilla.   
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Osaamispolun ohjaus- ja neuvontapalveluiden 
palveluhakemisto 

Osaamispolun ohjaus- ja 
neuvontapalveluihin on koottu tieto-, 
neuvonta- ja ohjauspalveluita
Palvelut voivat olla esimerkiksi ura- ja 
ammatinvalinnanohjausta, 
oppilaanohjausta tai neuvontaa 
koulutusvalintoihin liittyen. 
Myös ohjausroolissa voi olla tarve etsiä 
muita ohjausta tarjoavia toimijoita.  
Omien palveluiden lisääminen ohjaus- ja 
neuvontapalveluihin: Ohje
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Ohjaajan osio
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Ohjaajan osio

Suunnattu ohjaajille, avoin 
kaikille
• Osiosta löytyy tietoa ja menetelmiä 

uraohjaustyön tueksi sekä 
ohjausosaamista vahvistavia 
materiaaleja

• Palvelu kokoaa yhteen sisältöjä eri 
tietolähteistä

• Palvelu pidetään ajan tasalla
– Sisältö täydentyy jatkuvasti
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Ohjaajan tietosisällöt
Tietoa ohjausalasta ja 
urasuunnittelutaidoista
Tarkoitettu pohjatiedoksi 
ohjauksen parissa työskenteleville 
ammattilaisille, päättäjille ja 
tutkijoille
Taustalla jatkuvan oppimisen 
kokonaisuus ja erityisesti 
elinikäiseen ohjaukseen liittyvät 
valtakunnalliset hankkeet



Asiakastyön tueksi
Materiaaleja omaan 
ohjaustyöhön
Työkaluja ohjaustilanteisiin tai 
ohjattavan itsenäiseen 
työskentelyyn
Jaoteltu urasuunnittelutaitojen 
viitekehyksen mukaan
–Jaottelu helpottaa materiaalien 

löytymistä
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Ammatillinen kehittyminen
Ohjausalan osaamista täydentäviä 
koulutuskokonaisuuksia 
– Nousevat palveluun Opintopolun 

koulutustarjonnasta
Lyhyitä omaan tahtiin suoritettavia 
ohjausalan verkkokoulutuksia
Materiaalia ja työkaluja ohjaajan 
ohjausosaamisen kehittämiseen
– Testejä oman ohjausosaamisesi arviointiin
– Materiaaleja ohjauksen eri näkökulmiin ja 

erilaisten ryhmien tarpeisiin vaihtelevissa 
ohjaustilanteissa
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Miten ohjaajana hyödyt palvelusta
Säästät aikaa ja vaivaa – Löydät kaiken tiedon yhdestä paikasta
– Voit tallentaa itsellesi hyviä materiaaleja ja jakaa niitä kollegoille

Löydät työkaluja ohjattavan erilaisiin tarpeisiin
– Auttaa valitsemaan kohderyhmälle tai tilanteeseen sopivan 

menetelmän → Mahdollisuus tarjota yksilöllisempää ja 
monipuolisempaa ohjausta

– Materiaali on myös ohjattavan käytettävissä
Löydät materiaalia oman ohjausosaamisesi kehittämiseen
– Työkaluja ja itsearviointeja myös ohjaajalle

Sisältö on relevanttia ohjauksen kannalta
– Materiaali on arvioitu ennakkoon
– Ohjaajan palvelua pidetään ajan tasalla 
– Toivotaan vinkkejä uusista materiaaleista
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Missä tilanteissa voin hyödyntää Ohjaajan osiota
Haluat kehittää omaa ohjausosaamistasi
Valmistelet ohjaustilanteita
– yksilöohjaus
– oppitunnit 

Kohtaat erilaisista taustoista tulevia opiskelijoita 
Kouluissa työkaluja voi hyödyntää opintojen ja 
tulevaisuuden suunnitteluun, esimerkiksi
– nivelvaiheessa
– itsetuntemuksen lisäämiseen
– osaamisen sanoittamiseen
– urasuunnitteluun
– tulevaisuuden hahmottamiseen
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Ohjaajan osion monet käyttötavat
Palvelussa on monia tapoja löytää sisältöjä
– Sivuston rakenne helpottaa sisältöjen löytymistä

• Osiot on jaoteltu pienempiin kokonaisuuksiin
• Sisältökarusellit nostavat esiin suosituimpia ja uusimpia materiaaleja

– Voit etsiä sisältöjä vapaasanahaulla
– Kaikki materiaalit on asiasanoitettu 

Neuvontabotti auttaa sivuston käytössä ja materiaalien 
löytymisessä 
– Kehittyy koko ajan 

Ohjaajan profiiliin kirjautuminen tuo lisäominaisuuksia
– Voit kommentoida sisältöjä
– Voit ehdottaa uutta sisältöä palveluun
– Voit tallentaa suosikkeja
– Voit listata kiinnostuksen kohteita
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Tietopalvelu
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Tietopalvelu
Tietopalveluun on koottu osaamiseen, työmarkkinoihin ja 
koulutukseen liittyvät tilastot ja ennusteet. 
Palvelu tarjoaa eri lähteistä koottua tietoa helposti
ymmärrettävässä muodossa, mikä helpottaa tiedon löydettävyyttä
ja tukee yrityksiä ja muita toimijoita tiedolla johtamisessa.
Palvelusta löytyy esimerkiksi tilastotietoa, esimerkiksi
– Millaista osaamista tarvitaan
– Miten työmarkkinat ovat muuttumassa
– Miten koulutustarjonta palvelee tarpeita
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Palaute / kysymyksiä 
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Seuraa somessa


