
 
 
 
 
 
 

 
JOHTAJASOPIMUKSET - hyvin laadittu sopimus sitouttamisen ja riskienhal-
linnan välineenä 
 
Koulutuksessa opit rakentamaan organisaation tarpeisiin soveltuvan johtajasopimuksen 
ja toimitusjohtajasopimuksen sekä tunnistamaan sopimusten keskeiset riskikohdat. Hy-
vin laadittu johtajasopimus sitouttaa johtajaa ja turvaa työnantajaa mahdollisten riitati-
lanteiden varalta. 
 
Johtajasopimuksella tarkoitetaan työsopimusta, joka solmitaan johtavassa asemassa ole-
van työntekijän kanssa. Johtavat työntekijät ovat pääsääntöisesti työsuhteessa ja työsopi-
muslain piirissä, mutta työaikalakia ja työehtosopimusta ei yleensä sovelleta johtamisteh-
tävien itsenäisyyden vuoksi. Toimitusjohtaja toimii puolestaan yhtiön toimielimenä eikä 
ole pääsääntöisesti työsuhteessa. Koulutuksessa keskitytään näiden sopimusten eroihin 
ja annetaan käytännönläheiset vinkit sekä työsuhteisen johtajasopimuksen että toimitus-
johtajasopimuksen tekemiseen. 
 
Kouluttaja:  
Asianajaja, Senior Counsel Nora Hietanen, VALO Partners Asianajotoimisto Oy 

• Nora Hietanen avustaa sa a nno llisesti kansainva lisesti toimivia yrityksia  tyo oikeu-
dellisissa kysymyksissa . Ha nella  on laajaa kokemusta useita maita koskevista tyo -
suhde- ja muutostilanteista seka  konsernirakenteisiin liittyvista  tyo nantajavas-
tuun kysymyksista . 

• Nora yhdista a  juridisen ta sma llisyyden liiketoimintaymma rrykseen ja rakentaa 
ratkaisuja, jotka kesta va t seka  oikeudellisesti etta  strategisesti. 
 

Päivämäärä ja aika: 
10.06.2026, klo 13:00-15:30 
23.09.2026, klo 13:00-15:30 
 
Ohjelma klo 13:00-15:30 +/- 15 min. 
 
Koulutuksen sisältö: 

• Johtajasopimus ja toimitusjohtajasopimus – erot ja huomioitavat seikat  
sopimuksissa 

• Tyo lainsa a da nno n soveltuminen johtajiin 
• Tyo aikalainsa a da nno n soveltuminen johtavassa asemassa 
• Johtajan palkka ja tulospalkkiot 
• Johtajan tyo suhde-edut ja lisa ela keja rjestelyt 
• Koeaika johtajasopimuksessa? 
• Kilpailukielto ja sopimussakko 
• Tyypillisimma t johtajasopimuksiin liittyva t riidat oikeuska yta nno ssa  

 
 
 
ILMOITTAUTUMINEN 
P. 09 696 2950, www.yritysakatemia.fi, ilmoittautuminen@yritysakatemia.fi 
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OSALLISTUMISMAKSU    
390 euroa + alv laskutetaan koulutuspäivänä. Koulutus ja materiaalit sisältyvät hintaan. 
Lisäosallistujat -50 % 
 
PERUUTUSEHDOT, LIPPUTYYPIT JA HINNOITTELU: 
Yli 60 päivää koulutukseen: Super Early Bird, -25% 
Alle 60 päivää koulutukseen: normaalihinta 
  
Estyneen tilalle voidaan vaihtaa toinen osallistuja kuluitta. 
 
Peruutuksesta ja 14 päivää ennen koulutusta tehdyistä muutoksista veloitetaan toimis-
tokuluina 15 % koulutuksen hinnasta. Myöhemmin kuin 14 päivää ennen koulutusta 
tehdyistä peruutuksista tai peruuttamatta jätetystä ja käyttämättömästä koulutuspai-
kasta veloitetaan osallistumismaksu kokonaisuudessaan. Peruutus on tehtävä kirjalli-
sesti. 
 
Alennushintaisilla lipuilla ei ole peruutus mahdollisuutta. 
 
Varaamme oikeuden muutoksiin, ja siirta a  jo sovittuja koulutuksia myo hempa a n ajan-
kohtaan, tai muuttaa eta koulutuksiksi. Koulutus saattaa siirtya  tai peruuntua mm. va ha i-
sen osallistujama a ra n vuoksi. Muutosten osalta tiedotamme osallistujia erikseen, Yri-
tysAkatemialla on oikeus peruuttaa koulutustilaisuus ilman korvausvelvollisuutta ilmoit-
tamalla asiakkaalle siita  sa hko postilla viimeista a n 4 arkipa iva a  ennen tilaisuuden ajan-
kohtaa. 
 


