YRITYS AKATEMIA

HALLITTU TYOSUHTEEN PAATTAMISPROSESSI RISKINHALLINNAN KEINONA

Tyodsuhteen paattyminen on usein herkka tilanne seka juridisesti ettd maineenhallinnan
nakokulmasta. Toimivat prosessit ja dokumentointi auttavat ehkdisemaan riitoja, suojaa-
maan tyonantajan mainetta ja varmistamaan, etta tarkeat liikesalaisuudet sailyvat. Kou-
lutus kasittelee kaytannonldheisesti sekd ennaltaehkaisevia etta tilanteen jo aktualisoi-
duttua kaytettavia keinoja, joilla paattamisen riskit saadaan minimoitua sopimusteknisin
keinoin.

Opit suunnittelemaan organisaatiosi hallitut prosessit, hydédyntdmaan dokumentointia ja
paattamissopimuksia maineenhallinnan valineena seka tunnistamaan tyypillisimmat vir-
heet riskienhallinnan nakékulmasta.

Kdymme ldpi myos keskeisimmat tyokalut, kuten tydsopimukseen sisdllytettavat riskien-
hallinnan lausekkeet, salassapitosopimukset, tietosuojan ja -turvan varmistamisen paat-
tamistilanteessa dokumentoinnin keinoin seka paattamissopimuksen tekemisen irtisano-
misen vaihtoehtona. Paattamissopimus on tehokas ja nopea keino tyonantajan riskin ja
maineen hallintaan, jolla tydnantaja ja tyontekija voivat paattaa tyosuhteen yhteisymmar-
ryksessa. Paattamissopimukseen liittyy kuitenkin juridisia velvoitteita, jotka on tunnet-
tava.

Kouluttaja: Kuka kouluttaa
OTM, asianajaja Alexa Kavasto, VALO Partners Asianajotoimisto Oy
e Alexa on tyooikeuteen erikoistunut asianajaja, yrittdja, jonka mielesta juridiikan
on oltava ymmarrettavad, kdytannonldheista ja ratkaisukeskeista. Alexa kirjoitta-
nut useita tyooikeudellisia julkaisuja ja kirjoja. Alexan erikoisosaamisaluetta on
suorituksen johtamiseen ja tyontekijan tyokykyyn liittyvat kysymykset.

Pdivamaara ja aika:
23.09.2026, klo 09:00-12:00

Ohjelma klo 09:00-12:00 +/- 15 min.

Koulutuksen sisalto:

e Tyosopimus ennakollisen riskienhallinnan ndakékulmasta
Hallittu tietosuoja- ja tietoturvaprosessi paattamistilanteessa
Tyosuhteen paattamisen vaihtoehdot kdaytanndssa
Paattamissopimus osana maineen hallintaa
Liikesalaisuuksien ja asiakkuuksien suojaaminen tydsuhteen paattyessa
Tyypillisimmat sudenkuopat tydsuhteen paattdmisesta sovittaessa

ILMOITTAUTUMINEN
P. 09 696 2950, www.yritysakatemia.fi, ilmoittautuminen@yvritysakatemia.fi

OSALLISTUMISMAKSU
450 euroa + alv laskutetaan koulutuspaivana. Koulutus ja materiaalit sisdltyvat hintaan.
Lisdosallistujat -50 %


http://www.yritysakatemia.fi/
mailto:ilmoittautuminen@yritysakatemia.fi

PERUUTUSEHDOT, LIPPUTYYPIT JA HINNOITTELU:
Yli 60 pdivaa koulutukseen: Super Early Bird, -25%
Alle 60 paivaa koulutukseen: normaalihinta

Estyneen tilalle voidaan vaihtaa toinen osallistuja kuluitta.

Peruutuksesta ja 14 paivaa ennen koulutusta tehdyistda muutoksista veloitetaan toimis-
tokuluina 15 % koulutuksen hinnasta. Myéhemmin kuin 14 paivaa ennen koulutusta
tehdyista peruutuksista tai peruuttamatta jatetysta ja kayttamattomasta koulutuspai-
kasta veloitetaan osallistumismaksu kokonaisuudessaan. Peruutus on tehtava kirjalli-
sesti.

Alennushintaisilla lipuilla ei ole peruutus mahdollisuutta.

Varaamme oikeuden muutoksiin, ja siirtda jo sovittuja koulutuksia myohempaan ajan-
kohtaan, tai muuttaa etikoulutuksiksi. Koulutus saattaa siirtya tai peruuntua mm. vahai-
sen osallistujamdaran vuoksi. Muutosten osalta tiedotamme osallistujia erikseen, Yri-
tysAkatemialla on oikeus peruuttaa koulutustilaisuus ilman korvausvelvollisuutta ilmoit-
tamalla asiakkaalle siitd sdhkopostilla viimeistdan 4 arkipdivaa ennen tilaisuuden ajan-
kohtaa.



