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Eurooppalaisen liikkuvuuden hakukierrokset

Applications and budget per call year
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Eurooppalaisen liikkuvuuden toteuma
Reported mobilities and budget per call year (04/2026)
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KA131 EU-avustuksen allokointi korkeakouluille

» Eurooppalaisen liikkuvuuden hakemuksille ei tehda laatuarviointia
- kaikille kelpoisille hakijoille mydnnetaan avustusta

* Liikkuvuudet (SMS/SMT/STA/STT): avustuksen myonto perustuu liikkuvuustyypeittdin

1. Aiempaan toteumaan korkeakouluittain
. aiempien sopimuskausien toteutuneet liikkujamaarat
. opiskelija- ja harjoittelijaliikkuvuudessa keskimaarainen lyhytkestoisten liikkuvuuksien osuus

Haettuun liikkujamaaraan korkeakouluittain (ei voida myontaa enempaa kuin on haettu)
Kaytettavissa olevaan budjettiin (mahdollinen laskennallisen myonnon leikkaus)
Tarvittaessa myos korkeakoulukohtaiseen aiempaan budjetin kayttoon

Liikkujakohtainen allokointiperuste = keskimaarainen toteutuneille liikkkuvuuksille maksettu
yksilotuki + keskimaarainen matkatuki (Etela-Suomi/Pohjois-Suomi) aiemmilla sopimuskausilla

a bk wbd

« BIP OS —tuki on viimeisimmilla hakukierroksilla myonnetty haetun mukaisena:
400 € per liikkuva oppijaosallistuja (10—20 liikkujaa > 4000-8000 €/BIP)

» OS-tuki on laskennallinen avustus ja perustuu myonnettavaan liikkujamaaraan:
100 ensimmaiselle 400 € ja sen ylittaville 230 € per liikkuja

El'asmus+ OPETUSHALLITUS

UTBILDNINGSSTYRELSEN

Muuttaa elamasi — avartaa maailmaasi.
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JYVASKYLAN YLIOPISTO
UNIVERSITY OF JYVASKYLA

JYU:n Erasmus+ KA131-liikkuvuusrahoituksen hallinnointi
ja linjaukset 2024-2027

Missa ollaan nyt?

Auli Pitkdnen
Erasmus Institutional Coordinator

16.4.26 Erasmus-koordinaattoritapaaminen




’Lf Miksi tarvittiin tarkempia linjauksia ja priorisointia?

- Liikkuvuusmaarien kasvu ja moninaistuminen
- FORTHEM-allianssin liikkuvuustavoitteet melko isot

- Liikkuvuus kolmansien maiden kanssa (erityisesti UK ja Sveitsi) vaatii rahoitusta
(jatkosopimuksia Britti-korkeakoulujen kanssa tosin on solmittu vahan)

- Ukrainalaisia opiskelijoita on ollut paljon JYU:ssa
- BIPeja alettu jarjestaa innokkaasti seka koordinaattorina etta partnerina

- Vihrea liikkkuvuus on alkanut kiinnostaa + uudet liikkujaryhmat (fewer opportunities, jatko-
opiskelijat) = mita uskalletaan markkinoida?

- Kaytossa oleva Erasmus+ KA131 liikkuvuusrahoitus ei enaa riita seka perinteisiin etta kaikkiin
uusiin liikkkuvuusmuotoihin? Vai panikoimmeko turhaan?

- Tarvittiin paatos uusien liikkuvuustoimintojen kayttoon allokoitavasta rahoituksesta

JYU SINCE 1863. 20.4.2026 7
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JYVASKYLAN YLIOPISTO
UNIVERSITY OF JYVASKYLA

Koulutusneuvoston
hyvaksyma
linjausesitys KA131 -
rahoituksen
allokoinnille (14.12.23)
VS.
reaalimaailma
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Paatokset vs. toteutus 1/3

Paatos

Turvataan rahoitus opiskelijoiden pitkiin
liilkkuvuuksiin, joka on edelleen vaikuttavin
opiskelijaliikkuvuuden muoto.

Kohdennetaan Iv. 2024-25 alkaen maks. 10 %
KA131 -rahoituksesta liikkuvuuteen kumppanimaihin
(erit. Iso-Britannia ja Sveitsi). Alustava allokointi
yksikoiden liikkuvuussuunnitelmien pohjalta.
Priorisoidaan

o BIP-toteutuksia, joissa JYU on yksi jarjestdjista

o jatko-opiskelijoiden lyhytkestoista liikkuvuutta

Kolme tdk:a haluaa tukea HOPSin sisaltyvia lyhyita
harjoitteluja osana tiettyja tutkinto-ohjelmia >
varataan osa KA131 -harjoittelutuesta naiden alojen
lyhyisiin opintopisteytettyihin harjoittelujaksoihin.

Toteutus

Pitkien liikkuvuuksien haun/valintojen jalkeen
jaetaan loppu SMS-rahoituksesta tiedekuntiin lyhyita
SMS-liikkuvuuksia varten

Vain noin 3% oikeasti kaytetty naihin (vahanlaisesti
sopimuksia UK:hin, Sveitsiin lahteville opiskelijoille ei
ole tarvinnut kayttaa)

JYU-BIP-toteutukset priorisoituna ja pieni osa
rahoituksesta varattu jatko-opiskelijoille

Lyhyita harjoitteluja toteutettu muutamassa
tiedekunnassa ja kiinnostus tuntuu edelleen
kasvavan, mutta onko hyva suuntaus?

JYU SINCE 1863. 20.4.2026 9



U Piitokset vs. toteutus 2/3

Paatos Toteutus
* Yksi lyhytliikkuvuusrahoitus per tutkintotaso, paitsi - Sarjaliikkujien seuraaminen haastavaa + opiskelijat
erityisryhmien opiskelijoille’ - aiempi pitka osaavat hyddyntaa useita eri liilkkuvuusrahoituksia

lilkkuvuusjakso ei ole este lyhytliikkuvuustuen
saamiselle.

» Lyhytliikkuvuusrahoitusta allokoidaan ei-
tyosopimussuhteessa oleville jatko-opiskelijoille
ohjaajan suosituksesta = valintaprosessi
tohtoriohjelmiin? alustava ’jyvitys’ tuelle
suunnitellaan KOUPAn ja tiedekuntien yhteistyona.

* Eiollalahdetty rakentamaan tata erillista prosessia >
markkinoitu jatko-opiskelijoille tarkoitettuja jaksoja
heille ja priorisoitu valinnoissa

* Pyritty priorisoimaan FoP-opiskelijoita valinnoissa
(ohjeistettu myos akateemisia) ja erityisesti kv-
maisteriohjelmissa opiskelevat ovat loytaneet
lyhytliikkuvuudet > aiheuttanut uusia haasteita

* Lyhytliikkuvuustukea allokoidaan erityisesti FoP
perustutkinto-opiskelijoille, mm. tyon ohella
tehtavien monimuotokoulutusten opiskelijoille
(Kokkola) + kv-maisteriohjelmissa opiskeleville.

JYU SINCE 1863. 20.4.2026 10
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Paatokset vs. toteutus 3/3

Paatos

Vahiten priorisoitavia: perustutkintovaiheen
opiskelijoiden yksilolliset lyhytliikkuvuusjaksot, jotka
eivat ole osa FORTHEM-toimintaa tai laitosten
jarjestamia koulutustapahtumia (poikkeuksena nk.
‘erityisryhmat’).

FORTHEM-allianssin liikkuvuuksiin El korvamerkita
mitdan tiettya osuutta KA131-rahoituksesta (')
Jatketaan kahden ukrainalaisen yhteistydyliopiston
opiskelijoiden ja henkilokunnan liikkkuvuuden
tukemista KA131 -rahoituksella osana JYUn Ukraina-
tukea ainakin lukuvuoden 2024-25 loppuun asti.

Toteutus

Jos rahaa on jaanyt, on voitu rahoittaa myos joitakin
yksittaisia liikkuvuuksia esim. kesakouluihin, jotka
tayttavat vaatimukset

Kuitenkin FORTHEM-BIPeja priorisoidaan BIP-
haussa ja FORTHEM-korkeakoulujen jaksoja
nostetaan enemman esiin, koska tunnemme partnerit

Kaytetty KA131-rahoitusta vield Iv. 2025-2026
joihinkin liikkuvuuksiin, Iv. 2026-2027 alkaen
kaytetaan vain KA171-rahoitusta

JYU SINCE 1863. 20.4.2026



A Lisikysymyksia / haasteita 1/2

Haasteet 2024 Tilanne nyt

« Tarvitaan uudet kv-liikkuvuusjaksolle valinnan * Pitkiin liikkuvuuksiin kriteerit uusittiin v. 2025
perusteet ja kriteerit, koska aiemmat olleet vain ja lyhyisiin ollaan juuri rakennettu
pitkia liikkuvuuksia ajatellen (lyhytliikkuvuustyryhma)

* Miten pisteytetaan ja priorisoidaan esim.
erilaisia lyhytliikkuvuuksia suhteessa toisiinsa? * Prosessi rakennettu BIP-jarjestajahakuun >

> Jokin pisteytystaulukko esim. jos tulee paljon lisatietoa JYU:n BIP-prosesseista perjantain
BIP-osallistumishakemuksia? Ja milloin naihin BIP-sessiossa
on hakuajat vai jatkuva haku?

* Miten seurataan, kuinka monta » Liikkuvuusjaksojen seuranta haastavaa, mutta
liikkuvuusjaksoa yksilo voi tehda? mahdollista, tosin kisityona talla hetkell3

JYU SINCE 1863. 20.4.2026 12



VA Lisikysymyksia / haasteita 2/2

Haasteet 2024 Tilanne nyt
*  Miten vuoden kiertoon maaritelladn prosessi * Rakennettu prosessi, jonka mukaan rahoitusta (erit.
rahoituksen suunnittelulle, allokoinnille, seurannalle lyhytliikkuvuus) allokoidaan ja seurataan ja re-
ja mahdolliselle re-allokoinnille? allokoidaan > 3 tapaamista vuodessa tiedekuntien
- Miten rahoituksen riittivyytti voidaan seurata kv-suunnittelijoiden kanssa > mahdolliset siirrot
tehokkaasti > rahoituksen siirtaminen momentilta * Tahan mennessa saatu 100% viime vuosina
toiselle tarvittaessa > voiko rahoitusta jaada kaytettyd, mutta nyt tulossa muutos taloushallintoon
kayttamatta? > voi haastaa tata jatkossa
* Missa kohtaa vuotta voidaan luvata esim. BlPeille * Kaikille tiedekunnille on aina varattu vah. 10
osallistujille apurahat? lyhytliikkuvuusapurahaa ja allokoinnissa maaritetaan
» Miten jatkossa voidaan seurata lilkkkuvuusmaaria lisapaikat
suhteessa sisadanottoon / opiskelijamaariin / * Tilastoinnin osalta on vielad haasteita

valmistuneisiin? > sarjaliikkujat voivat vaaristaa
tilastoja

JYU SINCE 1863. 20.4.2026 13
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Erasmus+ - rahoituksen hallinnointi
korkeakouluissa

Kysely korkeakoulujen Erasmus+ -koordinaattoreille

Huhtikuu 2026
Vastaajien kokonaismaara: 30



Riittaako korkeakoulullenne myonnetty Erasmus+ KA131 -rahoitus kaikkien toivottujen liikkuvuuksien toteuttamiseen?

Vastaajien maara: 30

SMS pitkt
SMS Iyhyet _
SMT pitkét 77% 23%
SMT lyhyet 77% 23%

STA 60% 40%

STT 43% 57%

BIPit 87% 13%
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mKylla = Ej



Hallinnoidaanko rahoitusta keskitetysti vai allokoidaanko sita suoraan laitoksiin/yksikoihin/ohjelmiin (jolloin paattavat,
kenelle myonnetaan)

Vastaajien maara: 30

SMS pitkat 97% 3%
SMS Iyhyet
SMT pitkat 97% 3%
SMT lyhyet 90% 10%

STA 93% 7%

STT 93% 7%

BIPit 93% 7%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 0%  100%

B Hallinnoidaan keskitetysti m Allokoidaan laitoksille/ohjelmiin



Onko korkeakoulullanne kaytossa omia apurahojal/lisarahoitusta KA131-liikkuvuuksiin?

Vastaajien maara: 30

SMS pitkat 40% 60%
SMS lyhyet 23% 77%
SMT pitkat 33% 67%

SMT lyhyet 23% 7%

STA 33% 67%

STT 30% 70%

BIPit S8 97%

0%  10% 20%  30%  40%  50% 60% 70%  80%  90%  100%
mKylla = Ej



Priorisoidaanko allianssin sisaisia liikkuvuuksia

Vastaajien maara: 30

Kylla, tarkenna

Ei

Korkeakoulumme ei ole mukana alliansissa

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60%



Tarkenne, kun priorisoidaan allianssin sisaisia
lilkkuvuuksia

Kylla ja ei, koska rahoitusta on hyva olla muihinkin liikkuvuuksiin allianssien lisaksi. Ei ole viela tarvinnut tehda valintaa allianssi
vs muu likkkuvuus.

Opettaja- ja henkildstoliikkuvuudet seka jossain maarin lyhyet opiskelijaliikkuvuudet. Myds BIP-rahoituksen jakamisessa on
allianssin BlPeille asetettu kiintid/varaus.

Teoriassa kylla, mutta toistaiseksi ja ainakin 2025-kaudella olemme pystyneet rahoittamaan kaikki lilkkkuvuudet

Ei varata erillista pottia allianssiliikkuvuuksiin, mutta tarvittaessa voidaan joutua priorisoimaan.

Markkinoinnissa ja BIP-rahoituksen allokoinnissa

yksikoita ohjeistetaan suuntamaan liikkkuvuutta allianssikohteisiin.

BlPeissa ehka jossain maarin

BIPit jotka suunnitellaan allianssin jasenien kanssa priorisoidaan

Priorisoidaan lyhyissa SMS-vaihdoissa, joita suurin osa naista liikkuvuuksista.

Henkilostovaihdoissa ja BIP:eissa prioriteetti, mutta ei sulje muuta yhteistyota pois.

SMS lyhyet vain allianssi- tai strategisiin partnereihin. Jos kaikkia STT/STA ei voida rahoittaa, priorisoidaan allianssi

jonkin verran, opiskelijat prio 1.

Prioridoidaan mm BIP-yhteistyossa

vain STA/STT-liikkuvuuksissa

Esim. BlPeissa rahoituksen saa todennakoisemmin allianssin sisainen toteutus. Samoin kuin kv-viikolle osallistumisia on
priorisoitu allianssikumppanuuksiin.

Etusijalla Allianssi-partnerikorkeakouluihin suuntautuvat liikkuvuusjaksot




Kooste avoimista vastauksista ja johtopaatos

Allianssipartnerit paaetusijalla: Liikkuvuudet allianssi-partnerikorkeakouluihin priorisoidaan,
mutta rahoitusta pyritaan sailyttamaan myos muuhun liikkuvuuteen — viela ei ole pakko valita
“allianssi vs. muu”.

Priorisointi nakyy kaytannossa: Selvimmin henkilosto- ja opettajaliikkuvuuksissa seka
lyhyissa opiskelijavaihto-ohjelmissa (SMS); BIPit, jotka suunnitellaan ja toteutetaan allianssin
kanssa, ovat etusijalla ja niille voi olla kiinti6ita tai varauksia.

Rahoituksen riittavyys ja ohjeistus: Kaikki liikkuvuudet on voitu rahoittaa tahan asti, mutta
tarvittaessa priorisointia tiukennetaan. Priorisointi nakyy myos markkinoinnissa, BIP-
rahoituksen allokoinnissa ja ohjeissa yksikoille kohdentaa liikkuvuutta allianssikohteisiin.

Johtopaatos: Priorisointi toteutuu paaosin kaytannon ohjauksena ja kohdennuksena
(erityisesti BIPit, henkilostoliikkuvuudet ja lyhyet SMS-jaksot), ei niinkdan erillisena,
etukateen korvamerkittyna rahoituspottina. Tarvittaessa priorisointia voidaan tiukentaa, jos
kaikkia liikkuvuuksia ei pystyta rahoittamaan.



Onko korkeakoulussanne tehty linjauksia KA131-tuen globaalin osion kdyttamiseen

Vastaajien maara: 30

Kylla, tarkenna

Ei

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70%



Tarkenne, kun on tehty linjauksia KA131-globaalin osion
kdyttamiseen 1/2

Toistaiseksi kaikkien partnereiden kanssa ei ole viela Erasmus+ -sopimusta, joten lahinna sopimusasia maarittelee.

Kaytetaan vaan opiskelijoiden liikkuvuuksiin esim. harjoittelut ja KA171 opiskelijaliikkuvuuksiin, jos siihen ei omaa
rahoitusta.

Taydentaa KA171 -rahoitusta, UK ja Sveitsi seka harjoitteluissa koko maailma - toistaiseksi yksikot eivat ole nostaneet
uusia aluetarpeita

KA131-globaaliosion tukea kaytetaan, jos korkeakoulun kanssa on tehty Erasmus+ sopimus. Naita on rajallinen maara,
lahinna Kanada, UK ja ODA-maiden partnerit, joiden kanssa myos KA171-rahoitusta. Harjoitteluvaihtoinin KA131-
globaalitukea on myonnetty, jos tutkintoon kuuluvan harjoittelun kesto on vahintaan 3 kk.

Tahan asti hyvin suppeasti sallittu SMT-rahoitusta hajoitteluun Iso-Britanniaan. Mahd. tulossa uusia linjauksia ensi
lukukaudelle.

Silla tuetaan liikkuvuutta, johon ei ole KA171-rahoitusta, mutta joka koetaan opiskelijoiden kannalta tarkeaksi. Esim.
harvinaiset harjoittelut tai pitkaaikainen yhteistyokumppani.

20% globaalia tukea on paatetty kayttaa vain tiettyihin partnereihin, KA131 rahoituksen riittavyyden takaamiseksi kaikkiin
ei globaaleihin liikkkuvuuksiin.

Olemme maksaneet kaikki mahdolliset brittilikkuvuudet naista varoista, ensi lukuvuonna maksamme myds Sveitsiin
lahtevien tuet KA131:sta sekd muutaman lahtevan ICM-liikkuvuuden.




Tarkenne, kun on tehty linjauksia KA131-globaalin osion
kdyttamiseen 2/2

Kaytamme sita ainoastaan pitkiin opiskelijavaihtoihin hyvien, suosittujen ja tunnettujen kumppaneiden kanssa.

Virallisen linjauksen sijasta kaytanto ja ohjeistus opiskelijoille ja henkilokunnalle, etta etusijalla ovat Erasmus-ohjelmamaihin liikkujat,
silla rahoitus on rajallinen. Lisaksi Erasmus-sopimusten puuttuminen rajoittaa toki Erasmus-statuksella liikkumista yliopistoihin, ja
talloin esim. opiskelijat liikkuvat yliopiston omalla liikkuvuusrahoituksella.

Om inte pengar racker, lamnas globaldelen helt bort

Tana kevaana johto linjasi, ettemme myonna apurahoja EU/ETA-maiden ulkopuolelle lukuvuonna 2026-2027, koska rahoitusta ei riita
edes kaikkien opiskelijoiden vaihto-apurahoihin Eurooppaan.

Kaytamme UK- ja Sveitsi-liikkuvuuteen

Ensisijaisesti UK-liikkuvuuksiin seka niiden E+ ICM partnereiden kanssa, joiden kanssa korkeakoululla ei ole voimassaolevaa muuta
kahdenvalista sopimusta

Alakohtaisesti valittiin jokaiselle alalle yksi kumppanikorkeakoulu, jonka kanssa tehtiin globaalin ulottuvuuden Erasmus+ sopimus.
Lisaksi kaytetaan rahoitusta KA171 kumppaneiden kanssa. Rahoitus katsotaan vuosittain, riittdako naihin kohteisiin [ahteville
opiskelijoille. Mahdollinen ylijaava osuus globaalin ulottuvuuden harjoitteluihin (monipuolistamaan maantieteellista kattavuutta)

Osio on allokoitu koulutusalan koon mukaisesti koulutusaloille, jotka paattavat kaytosta (paaasiassa lahtevan KA171-suunnan
rahoittamiseen).

Kaytetaan max. 10%, suuntautuu erityisesti UK ja Sveitsi

Paaosin rahoitetaan opiskelijoiden liikkuvuutta, erityisesti harjoitteluvaihdot. Meilla ei ole monia [IA-sopimuksia globaalikohteisiin, siksi
opettaja- tai opiskeluliikkuvuutta ei laajasti ole voitu tukea.




Kooste avoimista vastauksista ja johtopaatos

Rahoituksen paaasiallinen kayttotarkoitus: Globaali osio kohdistuu ensisijaisesti
opiskelijoiden liikkuvuuksien rahoittamiseen, erityisesti harjoitteluvaihtoihin ja toimii
taydentavana tai korvaavana rahoituksena silloin, kun KA171-rahoitusta ei ole saatavilla.

Kohdennus ja rajaukset: Rahoituksen kayttd suunnataan valittuihin maihin ja kumppaneihin
(esim. UK, Sveitsi, Kanada, ODA-maat) ja edellyttdaa usein Erasmus+ -sopimusten
olemassaoloa. Kayttd voidaan rajata alakohtaisiin tarpeisiin tai “tunnettuihin” kumppaneihin.

Priorisointi ja tulevat muutokset: Jos rahoitus on niukkaa, globaali osio supistetaan tai
jatetaan pois, ja joissain tapauksissa apurahoja ei myonneta EU/ETA-alueen ulkopuolelle.
Tuleville lukukausille voidaan tehda uusia linjauksia tai ohjeistuksia.

Johtopaatos: KA131:n globaaliosio nayttaytyy ennen kaikkea joustavana taydentavana
rahoituksena, jolla turvataan opiskelijaliikkuvuuksia (etenkin harjoitteluja) silloin, kun
ensisijainen rahoitus (KA131 Eurooppa / KA171) ei kata tarvetta. Kayttoa rajataan tyypillisesti
sopimusten, valittujen kumppanien/kohdemaiden seka rahoituksen riittdvyyden
perusteella, ja niukkuustilanteessa globaali osio on usein ensimmaisia, joista karsitaan.



Onko korkeakoulussanne tehty linjauksia opiskelija-apurahojen kayttoon/myontoperiaatteisiin?

Vastaajien maara: 30

Kylla, tarkenna

Ei

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80%



Tarkenne, kun on tehty linjauksia opiskelija-apurahojen kayttoon
1/2

Opintopistemaara eli opintojen edistyminen ja opinto-ohjaajan puolto. Yhden lukukauden vaihdot (paitsi DD)

Apurahalinjaukset on tehty/paivitetty.

Sisainen ohje

Ensin turvataan pitkat liikkuvuudet. Harjoitteluja ja lyhyita SMS liikkuvuuksia rahoitetaan niin paljon kuin rahoitus sallii.

Lyhyisiin opiskelijavaihtoihin mydnnetaan apuraha vain max. 7 paivalle ja vain kerran lukuvuodessa. Jatkossa lyhyen
opiskelijavaihdon apuraha on myos mahdollista saada vain kerran per tutkintotaso.

Lyhyissa opiskelijaliikkuvuuksissa liikkuvuusjaksojen maara on rajoitettu 1 lyhyt liikkuvuus/lukukausi, maks. 4 tutkinnon aikana.
Lisaksi samalle BIPille tai lyhyelle liikkuvuusjaksolle lahetetaan maks. 10 opiskelijaa (tama maara tarkastellaan ensi lukuvuodelle
uudelleen ja todennakoisesti lasketaan maaraa). Lisaksi lyhyille likkuvuusjaksoille ei voi osallistua, jos on samaan aikaan pitkassa
vaihdossa (ei vaihdon/apurahan keskeytyksia vaan opiskelija keskittyy yhteen vaihtoon kerrallaan).

Blended short mobilities rajattu 1 per tutkintotaso (paitsi vaitoskirjatutkijoilla yksi per lukuvuosi). Blended Short SMS rajattu sellaisille
BlPeille osallistumiseen, joissa olemme mukana partnerina (poikkeuksia allianssiliikkuvuuksissa)

Pienia tarkennuksia, esim. lyhytvaihto voi olla max 14 pv (jotta rahaa yhteen lyhytvaihtoon ei kulu suhteettoman paljon)

yleiset linjaukset tiedekunnille tehty

Lahinna BIP-liikkuvuuksien osallistumisen rajaukseen per opiskelija, seka emme talla hetkella mahdollista muita lyhytlikkuvuuksia
apurahalla.

Vaihtoapurahasaannoista on paatos




Tarkenne, kun on tehty linjauksia opiskelija-apurahojen kayttoon
2/2

Ensi lukuvuonna joudumme ottamaan kayttoon osatuen eli joudumme kayttamaan nollapaivia. Nailla nakymin SMS-lahtevat saavat
sl-vaihtoihin vain 3 kk, kl-vaihtoihin 4 kk ja koko Iv 8 kk.

Etusijalla ovat pitkat opiskelijavaindot ja niissa erityisesti kaksoistutkintoa suorittamaan lahtevat opiskelijat. Korvamerkitsimme
jokaiselle opetuksen sektorillemme viisi lyhytvaihto-apurahaa lukuvuodeksi 2026-2027 BIP-osallistumisiin.

Apurahatiedote vuosittain: https://elut.lut.fi/fi/opintojen-suorittaminen/kansainvalistyminen-ja-opiskelijavaihto/vaihto-opiskelu/vaihdon-
apurahat

Vaihto-opiskelun periaatteissa mm. opintopistevaatimuksista vaihdon aikana.

Vi ger det som studerande ar berattigade till

Lyhytliikkkuvuuteen osallistumista on rajoitettu yhteen per lukuvuosi. Halutaan sallia kaikille kiinnostuneille osallistuminen pitkiin
opiskelijavaihtoihin eli niille korvamerkitaan rahoitusta.

Vaihtoon voi lahtea aikaisintaan toisena opiskeluvuotena, mutta hakuprosessin voi aloittaa jo ensimmaisena opiskeluvuotena.
Tyosuhteessa korkeakouluumme oleva opiskelija ei voi saada Erasmus+ -apurahaa. Vaihtoon haetaan opiskelijan oman paa- tai
sivuaineen sopimuksen kautta. Sivuaineen kautta hakiessa kohteeseen valitaan ensisijaisesti ko. alan paaaineopiskelijoita.
Sivuaineen opintojen tulee olla aloitettu ja sen tulee olla hyvaksytyssa HOPS:ssa, jotta sivuaineen kautta voi hakea.

Ensi kertaa lahtevat etusijalla, pitkiin voi lahtea vain kerran opintojen aikana

Priorisoimme pitkia, lyhyita pyritddn ohjaamaan FoP-opiskelijoille, maksaville kv-tutkinto-opiskelijoille ja jatko-opiskelijoille (max. 2
jaksoaltutkintotaso), muille max. 1 liikkuvuusjakso/tuki/tutkintotaso, pitkiin likkuvuuksiin on

Pitkat vaihdot rahoitetaan kaikki, mutta tukea ei myonneta opiskelijan omassa kotimaassa toteutuvalle jaksolle.




Kooste avoimista vastauksista ja johtopaatos

Pitkat opiskelijaliikkuvuudet priorisoidaan rahoituksen jaossa; lyhyet vaihdot ja harjoittelut
rahoitetaan, jos varoja jaa.

Lyhyiden liikkkuvuuksien maaraa ja kestoa rajoitetaan (esim. max. yksi per lukuvuosi,
enimmaiskesto 7—14 paivaa); osallistumista BIP/blended short -vaihtoihin korostetaan ja
apurahoja kiintididaan tarvittaessa.

Apurahojen myodntamisen kriteerit painottavat opintojen edistymista, ensikertalaisuutta seka
opinto-ohjaajan puoltamista; tukea rajoitetaan tutkintotason, kelpoisuuden ja hakukanavan
mukaan, ja paatoksista seka ohjeista viestitaan vuosittain.

Johtopaatos: Vastauksissa korostuu rahoituksen hallinta priorisoimalla pitkat jaksot ja
rajaamalla lyhyita liikkuvuuksia selkeilla kerta-, kesto- ja kohdennussaannoilla (erityisesti
BIP/blended short). Lisaksi joissain organisaatioissa on siirrytty tai ollaan siirtymassa osatuen
kayttoon. Kokonaisuutena linjaukset nayttavat yhdenmukaistuvan kohti selkeampia saantdja,
jotta apurahat riittavat mahdollisimman monelle ja kustannukset pysyvat ennakoitavina.



Kerataanko korkeakoulussanne tiedot suunnitelluista opiskelijaliikkuvuuksista etukateen ja allokoidaan rahoitusta sen
perusteella?

Vastaajien maara: 30

Kylla, tarkenna (esim. miten ja missa vaiheessa prosessia
tieto kerataan)

Ei (apurahoja jaetaan hakujarjestyksessa)

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60%



Tarkenne suunniteltujen opiskelijaliikkuvuustietojen keraamisesta

Alkuvuodesta ennen rahoitushakua webropol kysely yksikoille seuraavan lukuvuoden liikkuvuustavoitteista.

BIP-kurssien osalta kerataan tieto osallistujamaarista kun sovitaan korkeakoulumme osallistumisesta partnerina kurssiin. Muilta osin
hakujarjestyksessa

Kerataan, jotta voidaan suunnitella rahan kayttda. Ei kuitenkaan allokoida etukateen. Tehdaan tilannetsekki lisaapurahahakua varten.

Ei ole ollut tarvetta, mutta emme jaeta apurahoja hakujarjestyksessakaan.

Osittain tietoa saadaan hakuvaiheen yhteydessa, osittain BlIP-kartoitusten yhteydessa, osittain apurahat jaetaan hakujarjestyksessa.

Budjetoinnissa on katsottu viime vuosien kahdenvaliset likkuvuudet ja budjetoitu sen mukaan.

Paahaun hakemusten kasittelyn jalkeen eli maalis-huhtikuun vaihteessa, kun tiedetaan melkein kaikki Erasmus-lahtijat

Priorisoimme pitkat liikkuvuudet (helmikuun vaihtoonhakukierroksen perusteella) ja sitten lopusta rahoituksesta lasketaan, riittaako se
kaikkiin suunniteltuihin lyhytvaihtoihin (nama myos keratty tietoon helmikuussa) ja globaalin ulottuvuuden vaihtoihin.

Alkuvuodesta jarjestetaan seuraavan lukuvuoden vaihtohaku. Loppukevaasta kootaan tiedot suunnitelmista lahettaa opiskelijoita BIP-
kursseille seuraavana lukuvuonna. Rahoitus siis allokoidaan jo kevaalla seuraavaksi lukuvuodeksi (sen perusteella, miten paljon
Erasmus-rahoituksen arvioidaan saatavan seuraavalle lukuvuodelle).

Avgors da ansokningsdeadlien har varit for SMS.

Maararahat jaetaan aloille suhteutettuna koulutusalan kokoon. Suunnitelluista vaihdoista kootaan tietoa ainoastaan lisaapurahan
hakuvaiheessa, mikali alkuperainen allokaatio ei ole osoittautunut riittavaksi.

Pitkien Erasmus+ -liikkuvuuksien hakuaika on 1.-15.2., joten hakijoiden maara on tiedossa rahoitushakemusta jatettaessa. Lyhyisiin
opiskelijavaihtoihin on jatkuva haku eli apurahoja jaetaan hakujarjestyksessa.

15.1. mennessa ilmoittauduttava seuraavan Iv vaihtoihin. Lisahaku kevaan vaihtoihin 15.9. mennessa, mutta kaikki paikat ei siina enaa
tarjolla.

Lukuvuoden alussa ja BIP-kursseista jo ennen hakukierrosta




Kooste avoimista vastauksista ja johtopaatos

Ennakkotietojen keruu tukee budjetointia ja rahoituksen suunnittelua: Tietoja liikkuvuudesta
kerataan etukateen eri tavoin (kyselyilla, hakujarjestelmilla, erillisilla kartoituksilla), mutta varojen
tarkka allokointi tehdaan usein joustavasti eika tiukasti etukateen.

Ajankohta ja priorisointi: Keruu tapahtuu yleensa lukuvuoden alussa, paahaun jalkeen tai erillisilla
deadlineilla. Usein rahoitus varmistetaan ensin pitkille liikkkuvuuksille, ja jaljelle jaava budjetti
kohdennetaan lyhyille ja globaaleille jaksoille.

Jakoperiaatteet ja lisdapurahojen kaytto: Apurahoja voidaan jakaa hakujarjestyksessa (etenkin
lyhyissa haussa), mutta kaikissa malleissa tata ei kayteta. Ennakkotietoja hyodynnetaan myos tilanteen
tarkistamiseen ja lisaapurahoihin, jos alkuperainen allokaatio ei riita.

Johtopaatos: Vastauksissa korostuu, etta suunniteltujen opiskelijaliikkuvuuksien ennakkotieto on
monessa organisaatiossa kaytdssa budjetoinnin ja seurannan tukena, mutta rahoituksen allokointi
toteutetaan usein joustavasti (esim. hakutilanteen ja lisdapurahatarpeen perusteella). BIPit
muodostavat usein oman, varhain kartoitetun kokonaisuutensa, ja lisaksi useissa kaytanndissa pitkat
lilkkuvuudet turvataan ennen lyhyiden jaksojen rahoituspaatoksia.



Onko korkeakoulussanne tehty linjauksia harjoitteluapurahojen kayttoon/myontoperiaatteisiin?

Vastaajien maara: 29

Ei

Kylla, tarkenna

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80%



Tarkenne, kun on tehty linjauksia harjoittelija-apurahojen kayttoon 1/2

Harjoittelun maksimikesto on tarkennettu, etta riittaisi mahdollisimman monelle

Huomioitu apurahalinjauksissa. Esim. tutkintoon kuuluvaan pakolliseen/syventavaan harjoitteluun.

Sisainen ohje

Lyhyissa max. kahden viikon pituisia harjoittelujaksoja rahoitetaan, first-come-first-served periaatteella myonnetaan
rahoitusta niin kauan kuin budjettia kaytettavissa.

Myonnetaan max. 6 kuukaudelle. Tulossa my0s rajoitus lyhyen harjoittelun rahoituksen maksimikestoon.

Harjoitteluliikkuvuuksissa opiskelijan omassa kotimaassa suoritettavat harjoittelut on rajattu apurahan ulkopuolelle.

KA131-tuen globaaliosiosta voi saada tukea yli 3 kk kestaviin harjoitteluinhin. Sita lyhyempia harjoitteluvaihtoja tuetaan
korkeakoulun omalla apurahalla.

mm SMT rajattu max 6 kk (paitsi vastavalmistuneilla)

Valmistumisen jalkeinen harjoittelumahdollisuus linjattu pois osassa yksikoista.

Apurahapaatos on tehty ajalle 2025-2028, liittyy [ahinna resurssien maaraan

ei lyhyita harjoitteluvaihtoja eika mahdollisuutta saada Erasmus-apurahaa valmistumisen jalkeiseen harjoitteluun.

Varmasti jossain vaiheessa mutta ei vime vuosina

Talla hetkella apurahaa saa ainoastaan palkattomiin ulkomaan harjoitteluihin

Olemme linjanneet KA131 globaalin rahoituksen vain opsieklijavaihtiin, ja osoittaneet nyt EU:n ulkopuolisiin harjoitteluihin
pienen oman apurahan.

Apurahatiedote vuosittain: https://elut.lut.fi/fi/opintojen-suorittaminen/kansainvalistyminen-ja-opiskelijavaihto/vaihto-
opiskelu/vaihdon-apurahat




Tarkenne, kun on tehty linjauksia harjoittelija-apurahojen kaytt66n 2/2

On linjattu, etta opintopisteet pitaa saada tutkintoon, Erasmus-apurahaa voi saada max. 4 kuukaudelle. Jos lopputy® on osa
harjoittelua ja opintopisteet kirjataan Sisuun harjoitteluna, voidaan Erasmus-apuraha myontaa harkinnan mukaan (vahvistus
koulutusohjelmalta, etta opiskelija saa opintopisteet nimenomaan harjoitteluna El graduna/lopputyona). Lisaksi palkkakatto. Ei-
Erasmus-maihin rahoitusta rajallisesti ja mahdollisuuksista saada sita, taytyy olla yhteydessa oman koulun harjoittelukoordinaattoriin.

Vi beviljar stipendier sa lange vi har medel for det

Lyhytharjoittelijalikkuvuuteen osallistumista on rajoitettu yhteen per lukuvuosi. Halutaan sallia kaikille kiinnostuneille osallistuminen
pitkiin harjoittelijavaihtoihin eli siihen turvataan rahoitusta.

Erasmus-harjoitteluun voivat osallistua myos vastavalmistuneet opiskelijat. Harjoittelusta on keskusteltava ja sovittava ensin oman
laitoksen kanssa ennen kuin opiskelija tekee Erasmus-apurahahakemuksen. Opiskelijan tulee hankkia harjoittelupaikka itse.
Korkeakouluumme tyosuhteessa oleva opiskelija ei voi hakea Erasmus-harjoitteluapurahaa.

Pitkia priorisoidaan, tietyissa tiedekunnissa mahdollista tehda lyhyita jaksoja

Pitkat vaihdot rahoitetaan, mutta apurahaa ei saa omassa kotimaassa tehtavaan harjoitteluun. Harjoittelusta pitaa saada opintopisteita,
eli apurahaa ei myonneta, mikali pakolliset harjoittelut on jo tehty.




Kooste avoimista vastauksista ja johtopaatos

Harjoittelun keston ja kohteen rajaukset: Apurahan myontamisessa on selkeat
kestorajoitukset (yleensa max. 6 kk), lyhyita harjoittelujaksoja rahoitetaan rajatusti tai ei
lainkaan, ja tuen kohdentaminen vaihtelee kohdemaan seka harjoittelun palkallisuuden
mukaan.

Pitkien harjoittelujen priorisointi ja tutkintokytkos: Pitkat harjoittelut turvataan
ensisijaisesti, apuraha edellyttaa opintopisteiden tuottamista tutkintoon, ja
korkeakoulujen/koulutusohjelmien erilliset vahvistukset voivat olla tarpeen.

Kelpoisuus- ja dokumentointikdaytannot: Apurahaa ei yleensa myonneta kotimaassa
tehtaviin, tydsuhteessa oleville tai valmistumisen jalkeisiin harjoitteluihin, ja linjaukset
dokumentoidaan sisaisilla ohjeilla seka vuosittaisilla tiedotteilla.

Johtopaatos: Vastaukset painottavat harjoitteluapurahojen ohjaamista tutkintoon
kiinnittyviin ja riittavan pitkiin harjoitteluihin seka rahoituksen riittavyyden varmistamista
kesto- ja kelpoisuusrajauksilla (mm. kotimaa-/tyosuhderajaukset, lyhyiden jaksojen
rajaaminen). Kaytannoissa on kuitenkin vaihtelua erityisesti lyhyiden harjoittelujen ja
valmistumisen jalkeisten harjoittelujen osalta.



Kerataanko korkeakoulussanne tiedot suunnitelluista harjoittelijaliikkuvuuksista etukateen ja allokoidaan rahoitusta sen
perusteella?

Vastaajien maara: 30

Kylla, tarkenna (esim. miten ja missa vaiheessa prosessia
tieto kerataan)

Ei (apurahoja jaetaan hakujarjestyksessa)

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%



Tarkenne suunniteltujen harjoittelijaliikkuvuustietojen keraamisesta

Partnerikorkeakouluihin suuntautuva harjoitteluliikkuvuus priorisoidaan, se tiedossa alustavasti helmikuun
vaihtoonhakukierroksen perusteella. Loput jarjestyksessa itsehankittuihin harjoitteluihin.

Maararahat jaetaan aloille suhteutettuna koulutusalan kokoon. Suunnitelluista vaihdoista kootaan tietoa ainoastaan
lisdapurahan hakuvaiheessa, mikali alkuperainen allokaatio ei ole osoittautunut riittavaksi.

Kumppanikorkeakoulujen kautta toteutettaviin harjoitteluihin ilmoittautuminen 15.1. (seuraavalle Iv). Lisahaku naihin 15.9. Itse
etsittyihin paikkoihin ilmoittautuminen ympari vuoden, mutta hyvissa ajoin ennen harjoittelun alkua. Iso osa harjoitteluista
toteutuu loppukevaasta alkaen, joka tuo haastetta, koska ollaan hankekauden lopussa.




Kooste avoimista vastauksista ja johtopaatos

Kumppaniharjoittelut prioriteettina: Kumppanikorkeakoulujen kautta toteutettavat
harjoittelut asetetaan etusijalle, ja niiden tarpeet arvioidaan jo hakukierroksen yhteydessa.

Itsehankittujen harjoittelujen jatkuva ilmoittautuminen: Itse etsittyihin harjoittelupaikkoihin
voi ilmoittautua vuoden ympari, mutta ilmoittautuminen tulee tehda riittavan aikaisin ennen
harjoittelun alkua.

Rahoituksen allokointi ja aikataulupaineet: Maararahoja jaetaan aloittain, ja lisatarpeet
kartoitetaan lisaapurahahakua varten; loppukevaan harjoittelut aiheuttavat haasteita
rahoituksen suunnittelulle hankekauden lopulla.

Johtopaatos: Harjoittelijaliikkuvuuksissa ennakkosuunnittelu nayttaa perustuvan erityisesti
kumppanikorkeakoulujen kautta tuleviin harjoitteluihin ja niiden hakuaikatauluihin, kun taas
itsehankittujen harjoittelujen rahoitus tarkentuu usein vuoden mittaan. Rahoitusta hallitaan
joko alakohtaisella allokoinnilla tai reagoimalla lisaapurahahakuvaiheessa, ja loppukevaan
painottuminen voi lisata riskia hankekauden loppuun liittyvista aikataulupaineista.



Onko korkeakoulussanne tehty linjauksia opettajaliikkuvuuksien apurahojen kayttoon/myontoperiaatteisiin?

Vastaajien maara: 30

Kylla, tarkenna

Ei

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70%



Tarkenne, kun on tehty linjauksia opettaja-apurahojen kayttoon
1/2

Sisalto ja yksikon puolto

Max kolme liikkuvuutta tuetaan/lukuvuosi sisaltaen STA ja STT. Pitaa olla hyvaksytty matkasuunnitelma.

Tulossa linjaus

Jos halukkuutta opettaja- ja henkilokuntavaihtoon on enemman kuin rahoitusta on tarjolla, apurahan voi saada vain yhteen
vaihtojaksoon/lukukausi. Lisaksi ensikertalaiset ovat etusijalla. Kumppanikorkeakouluja seka allianssin puitteissa tehtavia
liikkuvuusjaksoja priorisoidaan (kuitenkin niin, etta myos muut kumppanuudet ovat tarkeita, kaikkea rahoitusta ei kayteta allianssin
liikkuvuuksiin). Ns. ryhmamatkoissa apuraha annetaan kahdelle henkilolle/yksikko (apurahan saajat naissa tapauksissa paattaa
esihenkild). Sellaiset liikkuvuusjaksot, joissa on suunnitelma hyvassa vaiheessa (kohde, ajankohta, tavoite) ovat etusijalla ns. avoimiin
hakemuksiin nahden. BIP-opetuksiin pyritaan turvaamaan apuraha. Myos mikali henkilo on ilmoittanut seka opettaja- etta
henkilokuntaliikkuvuuden, opettajaliikkuvuus on etusijalla.

Priorisoidaan ensikertalaiset ja ne, jotka eivat ole olleet vaihdossa edellisena lukuvuonna.

Max yksi 5 pv (+ matkapaivat) kestoinen liikkkuvuus per vuosi. Poikkeuksena, jos opetus tapahtuu BIP kurssilla, jonka kesto on 6-12 py,
talloin likkuvuus voi kestaa koko kurssin ajan)

STA-mahdollisuus ensisijaisesti viranhaltijoille ja vastavuoroisiin liikkuvuuksiin.

Esihenkilon tulee hyvaksya liikkkuvuuden sisalto ja paatosperiaatteiden tulee olla tasapuolisia, lapinakyvia ja kannustaa ensikertalaisia
lahtemaan opettajaliikkuvuuteen. Liikkuvuuden tulisi kohdistua allianssikohteeseen jos mahdollista ja jarkevaa sisallon suhteen.

Priorisoimme ensimmaista kertaa tukea hakevia ja rahoitamme vain maks. 5 pv




Tarkenne, kun on tehty linjauksia opettaja-apurahojen kayttoon
2/2

Rahoitusta myonnetaan ensisijaisesti vaihtoihin, jotka suuntautuvat strategisiin yhteistyokorkeakouluihin (ml. double degree -
kumppanit) ja BIP-kursseille.

Myonnettava summa kiintea 1200€. Kattaa 2-5 pv vaihtojakson.

Rahoitusta myonnetaan lahtokohtaisesti max. 5 tyopaivalle. Matkapaiville ei makseta tukea. Priorisoidaan ensikertalaisia. Rahoitus
ei-Erasmus-maihin rajallinen (toisaalta myos opeliikkuvuuden kattavat Erasmus-sopimukset vahissa)

Vi fordelar medlen sa lange de racker

Etusija annetaan BIP-kursseilla opettaville ja allianssikohteeseen lahteville. Lisaksi kannustetaan yllapitamaan vastavuoroisia
opettajavaihtoja, antamaan mahdollisuus mahdollisimman monelle henkildlle yksikossa, vain perustellusta syysta samalle matkalle
voi lahtea useampi kuin yksi opettaja samalta alalta, likkuvuuden tulee tuoda lisaarvoa henkilokohtaisen kehittymisen lisaksi tiimille
/ yksikolle

Ensikertalaiset etusijalla

Maaritelty maksimiaika, jolle apuraha voidaan myontaa

Max. 7 paivaa (paitsi vinrea max. 11 pv), ei vierailujen maaralle ylarajaa per vuosi

Nyt on suunniteltu, etta rahoitetaan vain 1 opettaja per BIP. Ja rajoitetaan yhden opettajan jaksoja kahteen per lukuvuosi. Aiemmin
oli my0s linjaus, etta rahoitetaan max 7+2pv, mutta nyt suurin osa liikkuvuuksista jaa joka tapauksessa alle tuon.




Kooste avoimista vastauksista ja johtopaatos

Selkeat maaralliset ja kestorajoitukset: Apurahoja myonnetaan rajatulle maaralle
liikkuvuuksia/lukuvuosi, ja niille asetetaan selkeat kesto- ja pdivarajat. Poikkeuksia voidaan
tehda BIP-opetuksen kohdalla.

Priorisointikriteerit ja kohdennus: Etusijalla ovat ensikertalaiset, allianssi- ja strategiset
kumppanit seka laadukkaat, yksikon/esihenkilon hyvaksymat hakemukset. Ryhméamatkoissa ja
muissa erityistapauksissa noudatetaan tarkempaa kohdennusta.

Budjetin ja apurahamallin joustavuus: Rahoitusta jaetaan niin kauan kuin budjettia riittaa, ja
apurahan malli voi olla esimerkiksi kiintea summa tietylle ajanjaksolle. Ei-Erasmus-maihin
rahoitus on rajallista, ja lisaarvon tuottaminen yksikolle korostuu.

Johtopaatos: Opettajaliikkuvuuksien rahoitusta hallitaan paaasiassa selkeilla kesto- ja
kayntikertarajoilla seka priorisointikriteereilld (ensikertalaisuus, BIP-opetus,
allianssi/strategiset kumppanit). Lisaksi korostuvat esihenkil6-/yksikkohyvaksynta ja
suunnitelman valmius, mika ohjaa rahoitusta tavoitteellisiin ja yksikolle lisaarvoa tuottaviin
lilkkuvuuksiin.



Kerataanko korkeakoulussanne tiedot suunnitelluista opettajaliikkuvuuksista etukateen ja allokoidaan rahoitusta sen
perusteella?

Vastaajien maara: 30

Kylla, tarkenna

Ei, (apurahoja jaetaan hakujarjestyksessa)

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80%



Tarkenne suunniteltujen opettajaliikkuvuustietojen keraamisesta

Webropol kyselyssa yksikko maarittelee kaikkien liikkuvuustyyppien tavoitteet ja ST-rahoitus allokoidaan aloille seka ST-liikkuvuuksista
vastaava kollega seuraa kayttoa ja tekee tarvittaessa allokointisiirtoja kesken lukuvuoden jos tilanteet yksikoissa ilmoitetusta muuttuu.
Yksikko paattaa lahtijat, kv-likkuvuuspalvelut hoitavat hallinnon.

Kaytettavissa oleva rahoitus jaetaan syys- ja kevatlukukaudelle. Suunnitellut henkilokunta- ja opettajaliikkuvuudet kartoitetaan kaksi kertaa
vuodessa etukateen kyselylla, joka on auki koko henkildstolle (esim. nyt kaynnissa ensi syksyn liikkkuvuusjaksojen kartoitus). Mikali
hakemuksia Erasmus+ liikkuvuuksiin tulee enemman kuin rahoitusta on kaytettavissa, kaytetaan priorisointiperusteita apurahan saajien
valinnassa. Priorisointiperusteet ovat henkiloston nahtavissa intrassa jo etukateen. Paatokset apurahan saajista esim. syksylle tehdaan, kun
uudet rahoituspaatokset ovat tulleet.

2x vuodessa on henkilostovainhdon haku, ja sen perusteella saadaan alustava kasitys tarvittavista apurahoista. Tosin kaikki vaihtosuunnitelmat
eivat jaa haaviin tassa haussa ja haun ulkopuolelta tulee usein lahtijoita.

Opettajille avataan hakuaika kevaisin ja mahd. lisdhaku syyskaudella.

Opettajat hakevat liikkuvuutta etukateen, sen mukaan arvioidaan rahoitus ja toteutuma selviaa kun saamme rahoituspaatoksen.

Hakuaika on kerran vuodessa (kesalla). Mikali rahoitusta jaa, lisaapurahoja voidaan avata uudelleen hakuun.

STA-tarpeista ei kerata ennakkoon tietoa, mutta ei myoskaan myonneta hakujarjestyksessa. STA+ST T-apurahat allokoidaan "konttana" 75%
opetushenkilokunnalle ja loput TKI-/hallintohenkilokunnalle. Nama allokoidaan edelleen eri yksikoille suhteessa alan kokoon. Alan sisalla
apurahoja myonnetaan joko hakujarjestyksessa tai harkinnan varaisesti hakemusten perusteella.

15.9. opettajan/henkilokunnan jasenen ilmoitettava alkaneen Iv suunnitelmat. Nyt kokeillaan myos kerata tiedot TASien liikkuvuusjaksoista jo
alkukesasta. Naiden lisaksi tulee silti ympari lukuvuoden uusia suunnitelmia, joita toki myos budjetin salliessa rahoitetaan.




Kooste avoimista vastauksista ja johtopaatos

Ennakkotiedon keruu: Opettaja- ja henkilostoliikkuvuudet kartoitetaan 1-2 hakukierroksella
vuodessa seka avoimella kyselylla, mutta suunnitelmat voivat muuttua ja uusia lahtijoita
tulee myos haun ulkopuolelta.

Rahoituksen allokointi: Budjetti jaetaan usein kausittain (syys- ja kevatlukukaudet), ja
apurahat kohdennetaan yksikoille esimerkiksi alan koon mukaan; mahdollinen ylijaama
avataan lisahaussa.

Joustavuus ja jatkuvuus: Kiinteat deadlinet ja kartoitukset tukevat suunnittelua, mutta uusia

lilkkuvuussuunnitelmia voi syntya pitkin lukuvuotta, ja niita rahoitetaan mahdollisuuksien
mukaan.

Johtopaatos: Opettajaliikkuvuuksien ennakkotiedon keruu perustuu tyypillisesti
hakukierroksiin ja kartoituskyselyihin, joita taydennetaan tarvittaessa lisahaulla.
Rahoituksen allokointi vaihtelee (kauttajaot, alakohtainen allokointi, “kdnttajako”), ja
kdaytannot korostavat joustavuutta, koska kaikki suunnitelmat eivat nay ennakkoon ja uusia
lahtoja syntyy lukuvuoden aikana.



Onko korkeakoulussanne tehty linjauksia henkilokuntaliikkuvuuksien kayttoon/myontoperiaatteisiin?

Vastaajien maara: 30

Kylla, tarkenna

Ei

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90%



Tarkenne, kun on tehty linjauksia henkilokunta-apurahojen
kayttoon 1/2

Sisalto ja yksikon puolto

Max kolme liikkuvuutta tuetaan/lukuvuosi sisaltaen STAja STT. Pitaa olla hyvaksytty matkasuunnitelma.

Tulossa linjaus

Rahoitetaan liikkkuvuuksia max. 7 paivaa ja samalle liikkujalle enintaan kerran lukuvuodessa.

Jos halukkuutta opettaja- ja henkilokuntavaihtoon on enemman kuin rahoitusta on tarjolla, apurahan voi saada vain yhteen
vaihtojaksoon/lukukausi. Lisaksi ensikertalaiset ovat etusijalla. Kumppanikorkeakouluja seka allianssin puitteissa tehtavia
likkuvuusjaksoja priorisoidaan (kuitenkin niin, ettd myés muut kumppanuudet ovat tarkeita, kaikkea rahoitusta ei kayteta allianssin
likkuvuuksiin). Ns. ryhmamatkoissa apuraha annetaan kahdelle henkildlle/yksikkd (apurahan saajat naissa tapauksissa paattaa
esihenkild). Sellaiset liikkuvuusjaksot, joissa on suunnitelma hyvassa vaiheessa (kohde, ajankohta, tavoite) ovat etusijalla ns. avoimiin
hakemuksiin nahden. BIP-opetuksiin pyritaan turvaamaan apuraha. Myos mikali henkild on ilmoittanut seka opettaja- etta
henkilokuntaliikkuvuuden, opettajaliikkuvuus on etusijalla.

Joitakin kriteereja on vastikaan maaritelty vaihtojen priorisoimiseksi, mutta niita ei ole toistaiseksi aktiivisesti kaytetty. Esim.vaihdon
relevanssi henkilon vastuiden kannalta, yksikon/korkeakoulun kv-tavoitteiden kannalta; kohteena allianssipartneri tai muu
avainkumppani, hakija ensikertalainen tai ei ollut vaihdossa pariin vuoteen

Priorisoidaan ensikertalaiset ja ne, jotka eivat ole olleet vaihdossa edell. lukuvuonna.

Henkilokuntaliikkuvuuksien enimmaiskesto rajattu kolmeen paivaan (voi olla pidempi matka, mutta muut paivat 0-apurahapaivia), jotta
tukea voidaan maksaa mahdollisimman monelle




Tarkenne, kun on tehty linjauksia henkilokunta-apurahojen
kayttoon 2/2

Max yksi 5 pv (+ matkapaivat) kestoinen liikkkuvuus per vuosi, STT liikkkuvuudet on rajattu ensisijaisesti hallinnon tyontekijoiden kayttoon

Esimiehen tulee hyvaksya ja loytaa rahoitus sille osalle matkalaskua, jota Erasmus ei kata.

esihenkilon tulee hyvaksya liikkuvuuden sisalto ja paatosperiaatteiden tulee olla tasapuolisia, lapinakyvia ja kannustaa ensikertalaisia
lahtemaan henkilokuntaliikkuvuuteen. Liikkuvuuden tulisi kohdistua allianssikohteeseen jos mahdollista ja jarkevaa sisallollisesti.

Priorisoimme ensimmaista kertaa tukea hakevia ja rahoitamme vain maks. 5 pv

Rahoitusta myonnetaan ensisijaisesti vaihtoihin, jotka suuntautuvat strategisiin yhteistyokorkeakouluihin (ml. double degree - ja tki-
projektien kumppanit) ja niissa henkilostolle jarjestettaville BIP-kursseille.

Myonnettava summa kiintea 1200€. Kattaa 2-5 pv vaihtojakson. Professorit eivat voi hyodyntaa tata rahoitusta.

Rahoitusta myonnetaan lahtokohtaisesti max. 5 tyopaivalle. Matkapaiville ei makseta tukea. Rahoitus ei-Erasmus-maihin rajallinen
(toisaalta myos Erasmus-sopparien maara hyvin rajallinen). Priorisoidaan ensikertalaisia ja Erasmus-partneriyliopistoihin hakevia.

Vi fordelar medlen sa lange de racker

Etusija annetaan allianssikohteeseen lahteville. Lisaksi kannustetaan antamaan mahdollisuus mahdollisimman monelle henkildlle
yksikdssa (vain perustellusta syysta samalle matkalle useampi kuin yksi hlo samasta yksikosta), likkuvuuden tulee tuoda lisaarvoa
henkilokohtaisen kehittymisen lisaksi tiimille / yksikolle

Henkilokuntaliiikkuvuuden tuen voi saada kerran lukuvuodessa.

allianssi yhteistydhon jonkin verran enemman

Ensikertalaiset etusijalla

Maaritelty maksimiaika, jolle apuraha myonnetaan. Maaritetty yleiset matkustuslinjaukset henkilokuntaliikkuvuuden osalta.

Max. 7 paivaa (paitsi vinrea max 11 pv), vain yksi vierailu per Iv-vuosi (paitsi, 2 krt FORTHEM-partneriin), max. 3 vierailijaa samaan
aikaan samaan kohteeseen




Kooste avoimista vastauksista ja johtopaatos

Kesto- ja maararajat seka priorisointi: Apurahan myonto6 perustuu liikkuvuuksien keston ja
lukumaaran rajoittamiseen (esim. max 3-5 paivaa tai kerran lukuvuodessa), ensikertalaisuus
ja relevanttius yksikon tavoitteille.

Hyvaksynta ja rahoitus: Hakemukselle vaaditaan yksikon/esihenkilon puolto seka
omarahoituksen varmistaminen, ja apurahan myonto edellyttaa hyvaksyttya
matkasuunnitelmaa.

Joustavuus ja rajaukset: Apurahan jakaminen jatkuu niin kauan kuin varoja riittaa;
kaytannoissa voi olla kohdennuksia (esim. STT hallinnolle), ryhmarajoja ja erityisia
poikkeuksia, kuten vihrean matkustamisen pidempi kesto.

Johtopaatos: Henkilokuntaliikkuvuuksien rahoitusta ohjataan ennen kaikkea kesto- ja
kayntikertarajoilla seka yksikon/esihenkilon hyvaksynnalla, jotta apuraha kohdentuu
tavoitteellisiin ja organisaation kannalta perusteltuihin liikkkuvuuksiin ja tuki riittaa
useammalle. Priorisoinnissa nakyvat erityisesti ensikertalaiset seka allianssi-/strategiset
kumppanit, ja joissakin kaytanndissa korostuu myds omarahoitusosuuden varmistaminen ja
vihrean matkustamisen mahdollistamat poikkeukset.



Kerataanko korkeakoulussanne tiedot suunnitelluista henkilokuntaliikkuvuuksista etukateen ja allokoidaan rahoitusta
sen perusteella?

Vastaajien maara: 30

Kylla, tarkenna

Ei, (apurahoja jaetaan hakujarjestyksessa)

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90%



Tarkenne suunniteltujen henkilokuntaliikkuvuustietojen keraamisesta

Webropol kyselyssa yksikko maarittelee kaikkien liikkuvuustyyppien tavoitteet ja ST-rahoitus allokoidaan aloille seka ST-
likkuvuuksista vastaava kollega seuraa kayttoa ja tekee tarvittaessa allokointisiirtoja kesken lukuvuoden jos tilanteet yksikoissa
ilimoitetusta muuttuu. Yksikko paattaa lahtijat, kv-likkuvuuspalvelut hoitavat hallinnon.

Tiedot kerataan samalla lomakkeella opettajaliikkuvuuksien kanssa.

2x vuodessa on henkilostovaihdon haku, ja sen perusteella saadaan alustava kasitys tarvittavista apurahoista. Tosin kaikki
vaihtosuunnitelmat eivat jaa haaviin tassa haussa ja haun ulkopuolelta tulee usein lahtijoita.

Henkilokunta hakee liikkuvuutta etukateen, sen mukaan arvioidaan rahoitus ja toteutuma selviaa kun saamme rahoituspaatoksen.

Hakuaika on kerran vuodessa (kesalla). Mikali rahoitusta jaa, lisaapurahoja voidaan avata uudelleen hakuun.

STT-tarpeista ei kerata ennakkoon tietoa, mutta ei myoskaan myonneta hakujarjestyksessa. STA+ST T-apurahat allokoidaan
"konttana" 75% opetushenkilokunnalle ja loput TKI-/hallintohenkilokunnalle. Nama allokoidaan edelleen eri yksikdille suhteessa alan
kokoon. Yksikon sisalla apurahoja myonnetaan tyypillisesti hakujarjestyksessa.

15.9. opettajan/henkilokunnan jasenen ilmoitettava alkaneen Iv suunnitelmat. Naiden lisaksi tulee silti ympari lukuvuoden uusia
suunnitelmia. Naita rahoitetaan budjetin salliessa.




Kooste avoimista vastauksista ja johtopaatos

Yhteinen keruu ja selkeat deadlinet: Opettaja- ja henkil6kuntaliikkuvuuksien ennakkotiedot
kerataan usein samalla lomakkeella ja kdaytannoissa on selkeat ilmoitusdeadlinet (esim. 15.9.),
mutta uusia suunnitelmia voi syntya pitkin lukuvuotta.

Hakukierrokset ja rahoituspaatos: Tarve arvioidaan hakukierroksilla (yleensa 1-2/v), mutta
kaikki suunnitelmat eivat tule esiin haussa. Lopullinen toteuma varmistuu vasta
rahoituspaatoksen jalkeen; budjetin salliessa jarjestetaan lisahakuja.

Allokointi ja seuranta: Rahoitus allokoidaan yksikdille alan koon mukaan (esim. 75/25-
konttajako) ja myonnetaan hakujarjestyksessa. Yksikot maarittelevat tavoitteet ja
vastuuhenkild seuraa kayttoa seka tekee tarvittaessa allokointisiirtoja lukuvuoden aikana.

Johtopaatos: Henkilokuntaliikkuvuuksien ennakkotiedon keruu perustuu useimmiten
hakukierroksiin ja/tai yksikkotasoiseen tavoitekartoitukseen, mutta kaytannot korostavat
joustavuutta, koska kaikki suunnitelmat eivat nay ennakkoon ja lopullinen toteuma riippuu
rahoituspaatdksesta. Rahoituksen hallinnassa toistuvat seka keskitetyt allokointimallit (esim.
75/25-konttdjako ja yksikkojako) ettd mahdollisuus lisdhakuihin ja allokointisiirtoihin
lukuvuoden aikana.



Onko korkeakoulussanne tehty linjauksia BIP-tuen kayttoon/myontoperiaatteisiin?

Vastaajien maara: 30

Kylla, tarkenna

Ei

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60%



Tarkenne, kun on tehty linjauksia BIP-tuen kayttoon

Osallistuminen vain yhteen BIPiin/opiskelija

Prioriteettina monialaiset kurssit ja sellaiset partnerit joiden kanssa on muutakin liikkuvuutta kuin BIPit

Allianssille on varattu tietty maara BlP-rahoitusta (ehdollinen siihen asti kunnes varsinaiset paatokset seuraavan lukuvuoden
rahoituksesta tulevat).

BIP-osallistuminen kerran/lkv, max. 2 kertaa koko tutkinnon aikana.

Priorisoidaan allianssiyhteistyota ja sen jalkeen perustutkinto-opiskelijoille suunnattuja BlPeja

BIP-tuen kayttoon on Erasmusohjeituksen lisaksi BIP-kohtaisia kaytanteita, esim. mita kuluja viedaan BIPin kustannuksiin, mutta ei
keskitettyja linjauksia (Erasmusohjeistusten lisaksi).

On suunnitelma miten jaamme allianssin ja muiden korkeakoulujen valilla.

Priorisoimme sellaisia kursseja, jotka suunnitellaan useammin kuin kerran jarjestettavaksi

Rahoitusta haetaan niille BIPeille, joista iimoitetaan meille hakuaikana (tammikuu/hlku)elmikuun a. Rahoitusta myonnetaan 8000 euroa
kaikille, ja siita 5000 euroa saa kayttaa palkkakuluihin.

Tuki jaetaan tasapuolisesti korkeakoulun eri opetuksen sektoreille. BIP:n isanndiminen edellyttaa yleensa sita, etta koulutusohjelma on
mukana BIP-verkostossa, jossa jokainen korkeakoulu isanndi vuorollaan kurssia.

FORTHEM-partnerien valisiin BIPeihin korvamerkitty osa,

Koska nyt on tuettu laajasti eri alojen toteutuksia, on rahoitettu vain 5 opiskelijaa per BIP. Lisaksi priorisoitu ensikertalaisia seka allianssin
sisaisia BIPeja.




Kooste avoimista vastauksista ja johtopaatos

Osallistumisen rajaukset ja priorisointi: BIP-tukea ohjataan rajaamalla osallistumiskertoja
(esim. 1-2 BIP per opiskelija) ja priorisoimalla allianssin sisaisia, ensikertalaisia seka
monialaisia kursseja.

Rahoitusmallit ja kiintiot: Kaytossa on kiinteita rahoitusmalleja (esim. tietty summa per BIP,
palkkakulujen katto) seka osallistujakiintioita (esim. rajattu maara opiskelijoita/BIP).

Kaytannot ja jakosuunnitelma: Tuki voidaan jakaa sektoreille tasapuolisesti, ja kaytannot
vaihtelevat keskitettyjen linjausten ja BIP-kohtaisten ohjeiden valilla; rahoituksen
jakosuunnitelmassa huomioidaan allianssi ja muut korkeakoulut.

Johtopaatos: BIP-tuen myontda ohjataan ennen kaikkea osallistumiskertojen rajaamisella ja
priorisoinnilla (allianssi, ensikertalaiset, monialaisuus ja yhteistyon laajempi hyoty). Lisaksi
kaytdssa on paikoin kiinteita rahoitusmalleja ja kiintioita (summa, palkkakulujen katto,
opiskelijamaara/BIP). Kokonaisuutena linjaukset vaihtelevat: osalla on selkeita keskitettyja
saantdja ja allianssivarauksia, kun taas osalla kaytann6t maaraytyvat BIP-kohtaisesti Erasmus-
ohjeistuksen puitteissa.



Kerataanko korkeakoulussanne tiedot suunnitelluista BIPeista (joissa toimitte koordinaattoreina) etukateen? Jos
keraatte myos lahtevien BIPien tietoja ennakkoon, senkin voi mainita tarkenteessa.

Vastaajien maara: 30

Kylla, tarkenna (esim. miten ja missa vaiheessa prosessia
tieto kerataan)

Ei

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90%



Tarkenne, jos kerataan tulevista BIPeista tietoja etukateen 1/3

Lukuvuoden alussa kerataan tietoa seuraavan lukuvuoden suunnitelmista seka jarjestettavien Blpine osalta etta lahtevien.

Tulevalle hakukierrokselle on ennakkoon kyselty yksikoiden suunnitelmia jarjestettavista BIP:sta, jotta tiedetaan montaako haetaan.

Ennen hakua selvitetaan jarjestettavien kurssien maara

Kaikista suunnitelluista liikkuvuuksista ja BIP-kursseista kerataan tieto weprobol-lomakkeella (likkuvuustavoitekysely)

Tiedot seuraavan lukuvuoden BlPeista kerataan edellisen kevaan aikana (kun rahoitushaku jo tehty). Lahtevien BIPien tietoja ei kerata
talla hetkella muista kuin allianssin BlPeista, jotka kerataan koko allianssin tasolla keskitetysti.

Ennen KA131-hakua joulu-tammikuussa kerataan tiedot BIP-ideoista, joihin halutaan lahtea koordinaattorin roolissa (alustava teema,
partnerit, ym). Taman perusteella haetaan rahoitusta. Samalla pyydetaan myos tiedot olemassa olevista tai suunnitelluista
yhteistyOkuvioista, joihin liittyy BIP partnerin jarjestamana. Niiden osalta saadut tiedot ovat puutteellisia eivatka kovin hyodyllisia
ennakoinnin kannalta. Partneriksi BIPeihin lahdetaan/halutaan lahtea usein lyhyella varoitusajalla.

BIP-suunnitelmista tehdaan kysely tutkinto-ohjelmille ennen rahoitushakua. Myos lahtevien BlPien tiedot on pyydetty ilmoittamaan
mahdollisimman aikaisessa vaiheessa.

Lahtevien BIPien yhteydessa kerataan heti partnerin yhteydenoton tullessa

Kerataan tietoa seka suunnitelluista BlPeista etta lahtevien BIPien osalta ennen helmikuuta




Tarkenne, jos kerataan tulevista BIPeista tietoja etukateen 2/3

Kerataan suunnitelmia alkuvuodesta, kun Erasmus-rahoitusta haetaan. Lahtevia varten on tarkoitus ryhtya keraamaan syksyisin.
Tahan mennessa on vain reagoitu sita mukaan kun ehdotuksia tullut.

Rahoitushakemusta varten keraamme nykyaan tietoa suunnitelluista BlPeista (jossa toimisimme koordinaattoreina). Utgaende fran
diskussioner med utbildningarna gor vi en uppskattning av utgaende BlIPar infor medelansokan..

Kaikista BlIPeista (ehdotetuista BlIPeista, seka saapuvista etta lahtevista) kerataan tietoa vuodenvaihteen tienoilla.

Rahoitusta hakiessa olemme yksikailta pyytaneet suunnitellut BIP-jaksot seka henkilostohaun yhteydessa pyydamme ilmoittamaan
suunnitellut BIPiin osallistumiset. Taman lisaksi tulee ad hoc lahtoja.

Allianssissa on uusi kaytantd missa keraamme tietoa alkusyksysta tulevan vuoden BlPeista.

Omassa korkeakoulussa jarjestettavista BlPeista kerataan tieto jo ennen Erasmus KA131 haun paattymista ja partnereit pyydetaan
iImoittamaan jarjestettavasta BIPista vahintaan puoli vuotta etukateen.

Ennen maararahojen hakua.

Ennen helmikuun rahoitushakua pyydetaan alustavat tiedot BIPeista (seka meidan jarjestamista etta partnereiden jarjestamista).




Tarkenne, jos kerataan tulevista BIPeista tietoja etukateen 3/3

Otamme syksylla kayttoon sisaisen hakuprosessin BIP-toteutuksille (in & out)

Seuraavan lukuvuoden BlPeista kerataan tiedot kevatlukukaudella. Rahoituksen mydnnot tehdaan sen jalkeen kun olemme saaneet
tiedon Erasmus-rahoituksesta OPH:lta.

Kaytossa on Declaration of interest -lomake, jonka BIPia suunnitteleva laitos tayttaa ja lahettaa Erasmus-koordinaattorille. Toistaiseksi
first come first served -kaytanto. Muutoksista keskusteltu alustavasti, tulossa varmasti tarkempia linjauksia lahivuosina.

Korkeakoulun sisainen BIP-rahahaku avataan syksylla. Tuon hakukierroksen perusteella haetaan BIP-rahoitus korkeakoululle eli kaikki
jarjestettavat BIPit on ennakkoon tiedossa.

mahdollisuuksien mukaan pyrimme ennakoimaan tilannetta

Hakukuulutus ennen rahoitushakua

Hakuaika kerran vuodessa ja hakemusten perusteella jaetaan rahoitus

15.1. kerataan tiedot seuraavan Iv suunnitelmista koskien seka saapuvia etta lahtevia BIP-toteutuksia. Lahtevien osalta tiedonkeruu
haaste, silla uusia tarjouksia tulee pitkin lukuvuotta. Allianssin sisalla pyrimme yhdessa kartoittamaan BIPit hyvissa ajoin
paallekaisyyksien valttamiseksi.




Kooste avoimista vastauksista ja johtopaatos

BIPien ennakkotiedot kerataan paaosin ennen KA131-rahoitushakua (joulutammikuu) ja
lukuvuoden alussa, jotta paallekkaisyydet valtetaan ja rahoitustarve arvioidaan.

Tietoa kerataan kyselyilla (yksikot/tutkinto-ohjelmat, Webropol), lomakkeilla ja sisaisilla
hakuprosesseilla seka koordinoiduista etta lahtevista BIPeista; lahtevia BIPeja ennakoidaan
haasteellisesti lyhyella varoitusajalla.

Varsinainen rahoituksen myontaminen tehdaan usein vasta OPH:n rahoituspaatoksen jalkeen,
ja partnereita kannustetaan ilmoittamaan BIPit hyvissa ajoin etukateen.

Johtopaatos: Suunniteltujen (koordinoitujen) BIPien ennakkotieto kerataan useimmiten
ennen KA131-rahoitushakua ja/tai lukuvuoden alussa, jotta rahoitustarve voidaan arvioida
ja toteutuksia voidaan koordinoida. Lahtevien BIPien ennakointi on kuitenkin monessa
vastauksessa kuvattu haasteelliseksi, koska kutsuja ja toteutuksia syntyy ad hoc ja lyhyella
varoitusajalla, mika korostaa joustavan seurannan ja lisakeruun tarvetta lukuvuoden aikana.



Onko korkeakoulussanne tehty linjauksia KA171-hankkeiden apurahojen allokointiin?

Vastaajien maara: 30

Kylla, tarkenna
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Emme ole mukana KA171-hankkeessa/hankkeissa
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Tarkenne, jos on tehty linjauksia KA171-hankkeiden apurahojen
allokointiin

Max kolme liikkuvuutta per lukukausi. Hakemuksen suunnitelman mukaisesti ja yksikot koordinoi osallistuvan
henkiloston/asiantuntijat.

Koulutusohjelmat ilmoittavat, mihin maihin ne haluavat anoa apurahoja (yleensa syyslukukauden lopulla).
Tarvittaessa vararehtori linjaa, mika koulutusohjelma voi anoa apurahoja mistakin maakategoriasta (jos paljon
kiinnostusta samaan maakategoriaan/maahan).

Naita on jo rahoitushakemuksella haettu tarkkaan ja hyvin rajallinen maara liikkkuvuuksia. Noudatetaan globaalin
liikkuvuuden reunaehtoja. Opiskelijaliikkuvuudessa samat, yliopiston omat ehdot voimassa (opintopistevaatimus ym.)




Kooste avoimista vastauksista ja johtopaatos

Liikkuvuusmaarien katot ja rajallisuus: Liikkuvuuksille on asetettu selkeat enimmaismaarat
(esim. 3 per lukukausi), ja lilkkuvuuksia haetaan rahoitushakemuksessa tarkasti rajattuina
kokonaisuuksina.

Suunnitelmaperusteinen allokointi: Allokoinnin ja toteutuksen perustana on
rahoitushakemuksessa kuvattu suunnitelma, ja yksikot seka koulutusohjelmat koordinoivat
osallistujavalintoja seka kohteiden esityksia.

Reunaehtojen noudattaminen ja linjaukset ruuhkatilanteissa: Globaalin liikkuvuuden
reunaehtoja seka korkeakoulun omia ehtoja noudatetaan, ja jos samaan kohteeseen on
paljon kiinnostusta, linjaus voidaan tehda keskitetysti (esim. vararehtorin toimesta).

Johtopaatos: KAl171-allokointi ndayttaytyy vastauksissa vahvasti hakemus- ja
suunnitelmaperusteisena: liikkuvuusmaarat mitoitetaan jo rahoitushakemuksessa ja
toteutusta ohjataan selkeillda maararajoilla seka yksikko-/koulutusohjelmatason
koordinaatiolla. Kun kohteisiin kohdistuu paljon kysyntaa, paatoksentekoa voidaan keskittaa

(esim. vararehtorin linjaus) tasapuolisuuden varmistamiseksi.



Vapaa sana, kommentit, palaute 1/2

Vuodet ovat hyvin erilaisia. 2024 kaudella rahoitusta oli vahemman, myds OS-tukea, joten ongelma oli isompi. 2025-hankkeessa
taas rahoitusta oli useammalle liikkujalle ja siten myds OS tuki isompi. Taten Erasmus OS tukea on voinut helpommin siirtaa
liikkuvuustukiin.

Rahoituksen riittavyys on haasteellista, kun ei tiedeta viime kadessa liikkujien maaria eika kestoja. Globaalin ulottuvuuden
rahoituksen jakaminen haasteellista kun tarvitsijoita enemman. Pakollisen harjoittelun ja harjoittelupaikkojen huono
saatavuustilanne, tuo lisapaineita ulkomaan harjoitteluille ja apurahoille. Ulkomaalaiset tutkinto-opiskelijat, jos eivat saa
harjoittelupaikkaa Suomesta, moni hakee harjoittelupaikkaa omasta kotimaasta. Varsinkin lukuvuosimaksuvelvolliset eivat halua
maksaa ylimaaraisia lukuvuosimaksuja jos opinnot/valmistuminen viivastyy harjoittelun puuttumisen takia. Muidenkin opiskelijoiden
seka koko korkeakoulun rahoituksen nakokulmasta on tarkeaa, etta opiskelijat valmistuvat ajallaan. Haasteena, miten saadaan
opiskelijoita aktivoitumaan ulkomaan jaksoille ja nakemaan ne hyodyt. Lyhyet liikkuvuudet ovat suositumpia. Matka-apuraha on
opiskelijoille hyva asia, mutta kokonaisbudjetista lohkaisee ison osan varsinkin Globaalin ulottuvuuden kaukokohteisiin.Mutta
kaikessa heijastuu epavarma maailma tilanne, taloudelliset ja muut oman elaman haasteet.

KA171 osalta toiminta vahaista ja budjetit pienia. Ne koitetaan enissijaisesti toteuttaa suunnitelmien mukaisina, kuitenkin
paasaantona etta rahoitus pyritaan kayttamaan.

Vastaukset tassa painottuvat KA131-rahoitukseen. KA171-hankkeiden vastuuhenkilo on parhaillaan lomalla eika kyselyn nopean
aikataulun vuoksi paassyt vastaamaan.

Koska liikkuvuuksien ja yhteis/kaksoistutkintojen maara on selvassa kasvussa, eika E+ rahoitus kasva samassa tahdissa, on meilla
jatkossa paineita tehda lisarajauksia opiskelijoiden liikkuvuuksien kestoihin ja maariin ja priorisointeja STA/STT liikkuvuuksiin. Myos
Fewer opportunities -liikkujien maara seka vihreat liikkuvuudet ovat selvassa kasvussa ja niihin tulee varautua budjetoinnissa.




Vapaa sana, kommentit, palaute 2/2

Lisakommentti ensimmaiseen kysymykseen Erasmus-rahoituksen riittavyydesta: Opiskelijoille rahoitus on riittanyt, koska tarvittaessa
siirramme opiskelijalikkuvuuteen OS-rahaa. Emme siis budjetoi OS-rahaa etukateen tayteen, koska on tarkeaa voida taata kaikille
opiskelijaliikkujille apurahat.

Monikasitteisia kysymyksia.

Vahan pelottaa seuraava myonto, silla meilla on jo nyt suunniteltuja SMS-vaihtoja yli 100 enemman kuun mihin haimme tukea.

Jos Erasmus-liikkuvuusrahoitus ei riita apurahoihin monessa korkeakoulussa, voisiko kansallisesti paatettya opiskelijoiden
kuukausiapurahaa pienentaa, jotta apurahoja riittaisi mahdollisimman monelle opiskelijalle?

Pari tarkennusta: Kysymys "Onko korkeakoulullanne kaytdssa omia apurahoja/lisarahoitusta KA131-liikkuvuuksiin?", meilla on yliopiston
omaa liikkuvuusrahoitusta ja silla voidaan tarvittaessa taydentaa Erasmus-apurahaa, jos se jaisi alle meidan oman vaihtoapurahan summan.
Kokonaisia Erasmus-apurahoja emme ole omalla rahoituksellamme rahoittaneet. Jotkin lyhyet Erasmus-liikkuvuudet on toteutettu O-
apurahalla, kun rahoitus on tullut esim. pohjoismaisesta verkostosta. Lisaksi rahoituksen riittavyyteen liittyen: rahoitus on saatu riittamaan,
kun on haettu ja saatu lisarahoitusta (pitkat vaihdot Iahinna) ja kaytetty tarvittaessa OS-tukea bufferina, seka siirtoja eri liikkuvuustyyppien
valilla, jolloin esim. BIP-kursseja on jaanyt toteuttamatta, koska rahoitusta on siirretty apurahoihin.

Lisaapurahojen hakemisen suhteen pelkkka kevaan hakuaika on haastava, koska tulokset tulevat niin myohaan. Lisdapurahan varaan ei siis
uskalla suunnitella vaihtoja. Toukokuussa myonnetty lisaapuraha on yleensa mahdollista kayttaa vasta seuraavan lukuvuoden puolella. Tai
sitten on varauduttava kayttamaan ensin omaa rahaa ja kompensoimaan sita myonnetylla lisaapurahalla, jos sita saa. Aikaisempi
lisaapurahahaku tai aikaisemmin saatavat paatokset auttaisivat rahan kayton optimoinnissa.

Kiitos kyselysta! :)




Kooste avoimista vastauksista ja johtopaatos

Rahoituksen vaihtelut ja joustot: Hankevuosien rahoitus vaihtelee; OS-tuki toimii puskurina ja mahdollistaa varojen siirron
lilkkuvuusapurahoihin, jotta apurahat voidaan taata opiskelijoille.

Budjetoinnin haasteet: Liikkuvuusmaarien ja jaksojen kestojen ennakointi on vaikeaa, mika hankaloittaa allokointia ja
suunnittelua.

Globaali rahoitus: Tarvitsijoita on enemman kuin resursseja, ja kaukokohteiden matka-apurahat kuluttavat budjettia suhteessa
paljon.

Harjoittelujen paineet: Pakollisten harjoittelujen ja niukkojen paikkojen vuoksi ulkomaan harjoittelut ja apurahat korostuvat,
etenkin ulkomaalaisten kohdalla.

Opiskelijoiden aktivointi: Ulkomaan jaksojen hyotyja korostetaan, lyhyet liikkuvuudet ovat erityisen suosittuja.

Kasvava kysynta ja rajoitukset: Liikkuvuuden ja tutkintojen maaran kasvu luo paineita rajoittaa apurahoja ja priorisoida
hakijoita, erityisesti STA/STT-liikkuvuuden osalta.

Huoli apurahojen riittavyydesta: Suunniteltuja vaihtoja on jo enemman kuin rahoitusta, mika lisaa epavarmuutta.
Kansallisen apurahatason pohdinta: Ehdotetaan, voisiko kuukausiapurahaa pienentaa, jotta useampi opiskelija saisi apurahan.

Omarahoitus ja 0-apurahat: Korkeakoulun oma rahoitus voi taydentaa Erasmus-apurahaa, mutta ei kata kaikkea; osa lyhyista
lilkkuvuuksista toteutetaan ilman apurahaa muilla rahoituslahteilla.

Lisdapurahahakujen ajoitus: Kevaan lisahakujen paatokset saadaan myohaan, mika vaikeuttaa suunnittelua ja rahojen kayttoa.

KA171-toiminnan laajuus: Joissain korkeakouluissa KA171-budjetit ovat pienia ja toiminta vahaista, mutta rahoitus pyritaan
hyodyntamaan suunnitelmien mukaisesti.

Kyselyn tulkinta: Yksi vastaaja koki kysymykset moniselitteisiksi.

Johtopaatos: Kommentit korostavat tarvetta ennakoitavuudelle ja joustomekanismeille (OS-tuen kaytto bufferina, siirrot
lilkkuvuustyyppien valilla, lisdapurahahakujen aikataulut) tilanteessa, jossa liikkkuvuuskysynta kasvaa ja samalla rahoituksen
riittavyys on epavarma. Lisaksi globaalin rahoituksen ja harjoittelupaineiden hallinta nayttaytyy keskeisena, samoin
opiskelijoiden aktivointi ulkomaan jaksoihin.



Kysymykset ryhmakeskusteluun

Kun Erasmus+ -rahoitus ei riita

Millaisia keinoja korkeakouluilla on rahoituksen "venyttamiseen": 0-pdivien/0-rahoituksen kaytto, mita
muita keinoja kaytossa?

OPH:n mahdollisuus pienentaa kansallista apurahatasoa: voiko opiskelijoiden kuukausiapurahaa
pienentaa, jotta apurahoja riittaisi useammalle?

Sarjaliikkujat ja seuranta (2?&;5 a-_'ﬂ_Q
*  Liikkuvuuksien mahdollinen rajoittaminen? Miten sitd seurataan? f.'&_:?'-._. e ._';:_
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Euromaarainen raja, jolloin peritaan apurahaa takaisin?

Apurahan maksu kerralla vai 80/20% jaolla?

E+ rahoituksen hallinta ja riittavyyden seuranta vuoden kierrossa: mitka tahot korkeakoulussa
osallistetaan suunnitteluun ja seurantaan?

Jos rahaa palautuu, mista toiminnoista ja mista syista?



- EUROOPAN UNIONI

Ohjelma jatkuu
klo 14:30

1. Siirrytaan aulasta
oikealle ulkoportaille
ryhmakuvaan
(sateen sattuessa kuva
otetaan aulassa)

2. Ryhmakuvan jalkeen
kahvit tarjolla aulassa.

3. Kahvien jalkeen ohjelma
jatkuu monitoimitilassa
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