Uusi tydaikalaki palkkahallinnossa

Tallennettu 10.10.2019

Sisaltod

UUSI TYOAIKALAKI
e Voimaantulo
e Siirtymasadnnokset

TYOAIKALAIN SOVELTAMISALA JA TYOAIKA

e Tyoaikalain soveltamisala eli kuka ei kuulu tyGaikalain piiriin
e Tyo0ajaksi luettava aika

e Varallaolo ja paivystys

LAISSA SAADETYT TYOAIKAJARJESTELYT
e Saanndllisen tydajan jarjestamistavat
e Mitd muutoksia tyfajan jarjestamiseen on tulossa

SOPIMUKSEEN PERUSTUVAT TYOAIKAJARJESTELYT
e TyoOehtosopimukseen perustuva tydaika

Joustotyodaika

Liukuva tyoaika

Tyobaikapankki

Lyhennetty tyfaika

Lounastauko

LEPOAJAT

e Péivittdinen lepoaika eli ruokatauko
e Vuorokausilepo

e Viikkolepo ja viikkolepokorvaus

LISA-JAYLITYO

e Lisé&- ja ylityon laskenta ja korvaaminen
o Lisa- ja ylity0 keskimaaréisessa tytajassa
o Korvauksien antaminen vapaa-aikana

e Tyobajan enimmaismaara

MUITA SAANNOKSIA

e Sadnnosten pakottavuus ja sopimismahdollisuudet
e Tydbvuoroluettelo

e Tyodaikakirjanpito

e Tyo0aikasaatavien vanhentuminen

Kouluttajana toimii palkkahallinnon erityisasiantuntija Antti Kondelin.
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