
 

 

UUTTA TYÖOIKEUDESTA 2021  
(Tallennettu 29.4.2021) 
 
 
 
SISÄLTÖ 
 

• Korona ja työturvallisuus 
o Riskien arviointi ajan tasalle 
o Tapaturmat ja työturvallisuus etätyössä  
o Altistuneisiin liittyvä luettelointivelvoite 
o Maskit ja testaus 

• Kilpailukieltosopimukset lyhyesti 
o Lakimuutoksen sisältö vahvistetaan eduskunnassa alkuvuodesta 
o Miten työnantajien tulee varautua muuttuvaan lakiin 

• Työsuhteen ja yrittäjyyden rajanveto 
o Työsuhteen tunnusmerkkejä koskeva lainvalmistelu on käynnistynyt 
o Miten työnantaja voi vaikuttaa siihen, pidetäänkö työn suorittajaa 

työntekijänä vai esimerkiksi free-lancerina 

• Katsaus valmistelussa oleviin työlainsäädäntöhankkeisiin 
o YT-lain uudistus lyhyesti 
o Ilmoittajansuojelua koskevan uuden EU-direktiivin kansallinen 

täytäntöönpano  
o Työehtodirektiivin kansallinen täytäntöönpano  
o Perhevapaauudistus 

• Uusinta oikeuskäytäntöä 
o työlainsäädännön merkityksellisimmät oikeustapaukset käytännön 

esimerkkeinä  
 
 
Kouluttajina tilaisuudessa toimivat EK:n Työelämä-vastuualueen asiantuntijat:  
Suvi Lahti-Leeve, Mikko Nyyssölä ja Katja Miettinen 
 
 
 
 


