UUTTA TYOOIKEUDESTA 2023
Tallenne 23.5.2023

Katsaus muuttuneeseen tyolainsaadantoon
e Yhteistoimintalain erityiskysymykset
e lImoittajansuojelua koskeva laki - vastatoimien kielto tydsuhteessa
e Vaihtelevan tydajan erityiskysymykset

Muita ajankohtaisia muutoksia lyhyesti
e (Osasairauspaivarahamuutokset
e 55-vuotta tayttdneiden muutosturva
e Tybnantajan tyoturvallisuusvelvoitteet (Tyoturvallisuuslaki)
e Tybdsopimuslain soveltamisala
e Yhdenvertaisuuslain osittaisuudistus —voimaan 1.6.2023

Mitad EU-lainsddadannossa on meneilldan?

Luodaan katsaus suunnitteilla oleviin ajankohtaisiin tydlainsdadantéhankkeisiin, kuten:
o Palkkaldpinakyvyysdirektiivi
e Alustatyodirektiivi

Uutta oikeuskdytdnt6a tyolainsaadannosta
e Irtisanottavan valinta kollektiiviperusteisessa irtisanomisessa (KKO 2023:1)
e Vuosiloma ja sen siirtdminen tyokyvyttomyyden perusteella (TT 2022:18, TT 2022:19 ja TT 2022:58)




